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Қаныш Асанханұлы 1977 жылы 12 ақпанда Оңтүстік 
Қазақстан облысы (қазіргі Түркістан облысы), Ордабасы 
ауданы, Төрткөл ауылында дүниеге келген. ҚР Қарулы 
Күштері Әскери академиясын және Ұлттық қорғаныс уни-
верситетін бітірген.

Қазақстан Республикасының Қарулы Күштерінде де-
санттық-шабуылдау батальоны барлау ротасы барлау 
тобының командирінен Құрлық әскерлері бас қолбасшы-
сының бірінші орынбасары – Бас штаб бастығына дейінгі 
жолдан өтті.

Штаб бастығы - 61993 әскери бөлімі командирінің 
орынбасары, 22750, 25744, 61993 әскери бөлімдерінің ко-
мандирі қызметін атқарды.

Әр жылдары Аэроұтқыр әскерлері қолбасшысының 
орынбасары – жауынгерлік дайындық басқармасының ба-
стығы, штаб бастығы – Құрлық әскерлері Десанттық-ша-
буылдау әскерлері қолбасшысының бірінші орынбасары, 
"Батыс" өңірлік қолбасшылығы әскерлерінің қолбасшысы, 
Құрлық әскерлері Десанттық-шабуылдау әскерлерінің 
қолбасшысы лауазымдарында қызмет атқарды.

Жаңа лауазымға тағайындалғанға дейін генерал-май-
ор Қаныш Әбубәкіров Бас штаб бастығы - Құрлық әскер-
лері бас қолбасшысының бірінші орынбасары болды.

II дәрежелі "Айбын", II дәрежелі "Даңқ" ордендерімен 
және "Жауынгерлік ерлігі үшін" медалімен марапат-
талған.

Қазақстан Республикасының 
Президенті Қасым-Жомарт Ке-
мелұлы Тоқаевтың «Егемен Қа-
зақстан» газетіне берген «Біз 
озық ойлы ұлт ретінде тек қана 
алға қарауымыз керек» тақы-
рыбындағы сұхбатында қоғам-
ды толғандыратын мәселелер 
туралы пікір білдірді. Сұхбат 
барысында өткен жылы болған 
маңызды саяси оқиғаларға 
шолу жасалып, олардың ел 
үшін маңыздылығы аталды.

Мемлекет басшысының Өкімі-
мен генерал-майор Қаныш 
Әбубәкіров қорғаныс ведом-
ствосы басшысының тыл және 
әскери инфрақұрылым жөнін-
дегі орынбасары болып тағай-
ындалды.

МАҢЫЗДЫ МӘСЕЛЕЛЕРДІ МАҢЫЗДЫ МӘСЕЛЕЛЕРДІ 
ҚАМТЫҒАН МАЗМҰНДЫ СҰХБАТҚАМТЫҒАН МАЗМҰНДЫ СҰХБАТ

ҚАНЫШ ӘБУБӘКІРОВ ҚОРҒАНЫС МИНИСТРІНІҢ ҚАНЫШ ӘБУБӘКІРОВ ҚОРҒАНЫС МИНИСТРІНІҢ 
ОРЫНБАСАРЫ БОЛЫП ТАҒАЙЫНДАЛДЫОРЫНБАСАРЫ БОЛЫП ТАҒАЙЫНДАЛДЫ

«Біз әділ және бәсекелі экономика жүйесін құруға 
кірістік. Экономиканы әртараптандыру және монополия-
дан арылту, инфрақұрылымды жаңғырту, бизнесті қол-
дау, инвестиция тарту жұмыстарымен мықтап айналыс-
тық. Әлеуметтік салада қордаланып қалған мәселелер 
біртіндеп шешіле бастады. Еліміздің түкпір-түкпірінде 
білім ошақтары, оның ішінде, «жайлы мектептер» бой 
көтеруде. Ауылдарда денсаулық сақтау нысандары 
салынып жатыр. Әлеуметтік тұрғыдан осал топтағы 
азаматтарға кешенді түрде қолдау көрсету үшін Әлеу-
меттік кодекс қабылданды. Зиянды еңбек жағдайында 
жұмыс істейтін азаматтар үшін арнайы төлемақы ен-
гізілді. Табиғатты қорғауға жауапты мекемелердің қы-
зметкерлеріне олардың өмірі мен денсаулығына төнетін 
қауіп-қатерге қатысты үстемақы төленетін болды. Ме-
дицина қызметкерлерінің, мектепте, колледжде және 
балабақшада жұмыс істейтін педагогтердің жалақысы 
өсті. Ұлттық қордан балаларға қаржы беру мәселесін 
реттейтін заң күшіне енді. Негізгі экономикалық көрсет-
кіштерді, оның ішінде инфляция деңгейін ескере отырып 
ең төменгі жалақыны анықтайтын әдістеме қабылдан-
ды» деді Мемлекет басшысы.

Сондай-ақ, ол Қаңтар оқиғасындағы себеп пен сал-
дарға кеңірек тоқталған.

«Мен 2019 жылы Президент болып сайланғаннан 
кейін мемлекетіміз саяси жүйені демократияланды-
руға, қоғамдық өмірге еркіндік сипат беруге, экономи-
каны монополиядан арылтуға бет бұрды. Реформалар-
ды әзірлеуге және оны жүзеге асыруға қоғам өкілдері, 
белсенді азаматтар, сарапшылар қатысты. Түрлі диалог 
алаңдарында, соның ішінде, менің ұсынысыммен ар-
найы құрылған Ұлттық қоғамдық сенім кеңесінің оты-
рыстарында көптеген бастама көтеріліп, жан-жақты 
пысықталды.

Ашығын айтсам, осы жаңа бағдарымыз кейбір 
ықпалды адамдарға мүлде ұнаған жоқ. Олар бұл өз-
герісті елімізде әбден тамыр жайған жүйеге және билік 
құрылымындағы өздерінің «ерекше мәртебесіне» төнген 
қатер деп қабылдады. Мұндай адамдар елдегі өзгеріске 
астыр тын, кейде тіпті ашық қарсылық білдіре бастады. 
Ақыр соңында реформаның бетін қайтарып, өздеріне 
ыңғайлы бұрынғы қалыпқа оралу үшін бәрін тас-талқан 
етуге шешім қабылдады.

Жоғары лауазымды тұлғалардан тұратын бұл топтың 
күштік құрылымдарға да, қылмыс әлеміне де орасан зор 
ықпалы болды. Сондықтан билікті күшпен басып алуға 
бел буды. Тергеу мәліметтеріне жүгінсек, олар 2021 
жылдың ортасына таман дайындыққа кіріскен. Сосын 
Үкімет сұйытылған газдың бағасын күрт өсіру тура-
лы жан-жақты ойластырылмаған, құқықтық негізі жоқ 
шешім қабылдады. Маңғыстау облысында арандатушы-
лардың айтағына ілескен жұрт шеруге шықты.

Сол кезде Үкімет менің тапсырмаммен арнаулы комис-
сия құрды. Оның мүшелері қоғам өкілдерімен кездесіп, 
ортақ мәмілеге келу үшін бірден аймаққа барды. Бірақ 
наразылық шерулері экстремистік сипат алды. Оны 
қаскөйлер дереу өз мүддесіне пайдаланды».

Сондай-ақ, сұхбат барысында экономика тақырыбына 
қатысты бірнеше мәселені атап өткен.  

«Халықаралық валюта қорының сарапшылары 2023 
жылдың қорытындысы бойынша Қазақстанның Ішкі жал-
пы өнімі қазіргі бағамен есептегенде 259 миллиард дол-
лардан асады, яғни 2022 жылмен салыстырғанда 15 пай-
ызға артады деп бағалап отыр. Бұл – Орталық Азиядағы 
ең жоғары ақшалай өсім.

Жан басына шаққандағы ішкі жалпы өнім де өсіп ке-
леді. Бұған қатысты болжамды көрсеткіш былтыр 13 мың 
долларға жуықтады. Оның жыл сайынғы өсімі 1,6 мың 
доллар болады деп бағалануда. Халықаралық валюта 
қорының болжамына сәйкес, 2028 жылға қарай бұл көр-
сеткіш отыз пайыздан да көбірек артып, 16,8 мың дол-
ларға жетеді.

 Халқымыз «Жақсы сөз – жарым ырыс» дейді. Үкімет 
экономиканы басқарудың тың тәсілдерін қолдана алса, 
жаңа айтылған жақсы болжамдар ақиқатқа айналады. 
Осы орайда негізгі екі бағытқа тоқталайын. Бірінші-
ден, еліміздің өркендеуіне жол ашатын бірқатар нақты 
міндетті шешу қажет. Сондай міндеттің бірі – ауқым-
ды өнеркәсіп жобаларын жүзеге асыру. Қыркүйектегі 
Жолдауда Үкіметке мұндай жобаларды анықтау және 
Инфрақұрылымды дамыту жоспарын әзірлеу туралы 
тапсырма берілді. Бұл жобалар ірі бизнес өкілдерімен, 
институционалды инвесторлармен және сарапшылар-
мен бірге пысықталып, нақты жұмыс жасалып жатыр. 
Тағы бір маңызды міндет – инвестиция тарту. Бұл мін-
детті орындауға жекешелендіру және активтерді қайта-
ру науқандары да септігін тигізеді. Қомақты инвестиция 
болса, экономика қарқыны үдейе түседі және жаңа мүм-
кіндіктер пайда болады. Осы орайда мен жақында Ин-
вестиция штабын құру туралы Жарлыққа қол қойдым. 
Бұл штабқа еліміздегі инвестициялық ахуалды жақсарту 
және инвестициялық жобаларды сапалы жүзеге асы-
ру үшін ауқымды өкілеттік берілген, деп атап өтті Қа-
сым-Жомарт Кемелұлы Тоқаев.

Екінші бағыттағы жұмыс экономиканың барлық сала-
сына қатысты «Ойын тәртібін» белгілейтін жүйелі ре-
формаларды жүзеге асыру шараларын қамтиды.

 Менің тапсырмаммен Үкімет мемлекет пен бизнестің 
қарым-қатынасын қайта қарауға мүмкіндік беретін жаңа 
Салық кодексін әзірлеп жатыр. Салық жүйесін жетілдір-
генде тек төлем жинау тәсілімен шектеліп қалмау өте 
маңызды. Бір жағынан, инвесторларға қолайлы жағдай 
жасау керек. Екінші жағынан, бюджет кірісінің азайып 
кетпеуіне мән берген жөн. Яғни таразы басын тең ұстау 

қажет. Жаңа Бюджет кодексі де – өте маңызды құжаттың 
бірі. Біз «қазына қаражатына» деген көзқарасымызды өз-
гертіп, оны тиімді, жөнімен әрі үнемдеп жұмсауға тиіспіз. 
Бұл ретте мемлекеттік сатып алу ісін және мемлекет пен 
жеке сектордың серіктестігін реттейтін жаңа заңдар еле-
улі рөл атқарады. Осы құжаттар мемлекеттік сатып алу 
ісінің ашық болуын да қамтамасыз етеді. Сондай-ақ эконо-
миканы дамытуға қажетті қаражат қорын қалыптастыруға 
септігін тигізеді. Үкіметтің жел қайдан соқса да желкенді 
өзіне оңтайлы бұра алатындай, жан-жақты ойластырған 
жоспары болуға тиіс. Экономиканың өсімін ынталандыру 
шаралары мен құрылымдық реформалар қатар жүруі ке-
рек. Нақтырақ айтсақ, кәсіпкерлік пен бәсекені дамыту, 
жекеменшікті қорғау, әділ сот төрелігі болуы өте маңыз-
ды. Сонда ғана көздеген мақсаттарымыздың бәріне қол 
жеткізіп, белгіленген мерзімде ұлттық экономика көлемін 
екі есе ұлғайта аламыз»- деп Президент нақты ақпарат-
тар негізінде ойын нақты жеткізді.

Шынында, қазір Үкіметтің алдында өте маңызды 
тапсырмаларды жүзеге асыруы тиіс міндеттер тұр. Со-
нымен қатар Үкіметке «Барлық деңгейдегі шенеунік-
тер мен басшылар қоғамның тамырын тап баса білуге, 
азаматтардың мұң-мұқтажын тыңдап-түсінуге, соған 
сәйкес дер кезінде нәтижелі шаралар қабылдауға және 
дұрыс шешім шығаруға қабілетті болуы керек. Бұл – ең 
басты талап. Олар «Адам мемлекет үшін емес, мемле-
кет адам үшін» деген қағидатты берік ұстануға тиіс»,- 
деп баса айтты. Ал енді Қазақстанның әрбір азаматына 
«Күнделікті атқарылуға тиіс жұмыстар да аз емес. Бұл 
жылдың ел тарихында қандай орын алатыны барша 
азаматымыздың ерік-жігеріне де байланысты. Бірақ осы 
мақсатқа жету үшін біз бір ел болып, білек сыбана жұ-
мыс істеуіміз керек»,-деп үндеу жариялады. Сондықтан 
Егеменді еліміздің әрбір азаматы «Мемлекет маған не 
береді» дегеннің орнына «Мен мемлекетке не бере ала-
мын»,- деген қағидамен Президенттің саясатын қолдап, 
барынша адал қызмет жасауы тиіс.

Мемлекет басшысы кадр саясатына қатысты да өзекті 
мәселелерді алға тартқан. Бұл бағытта жас мамандарға 
басымдық берілетіні баса айтылыпты.

«Мен қазақ елінің жастарына сенемін. Сондықтан 
олардың атқарушы және заң шығарушы билік тармақта-
рында қызмет етуіне жол ашатын кешенді шаралар 
қабылданды. Президенттік жастар кадр резерві жа-
сақталды. Іріктеудің бірнеше сатысынан өткен кәсіби 

жас мамандар мемлекеттік қызметте басшылық лауа-
зымдарға тағайындала бастады.

Саяси реформалар аясында партиялардың сайлау 
тізімін жасақтағанда және депутат мандатын бөлгенде 
әйелдер, жастар және мүмкіндігі шектеулі жандар үшін 
квота енгізілді. Соның нәтижесінде көптеген отаншыл 
жас Мәжіліс және мәслихат депутаты атанды. Өкілетті 
билікте жастардың үні жарқын естіле бастады. Осындай 
нақты қадамдар билік органдарының құрамын жаңар-
туға тың серпін берді.

Қазір әлем жыл сайын емес, күн сайын өзгеріп жа-
тыр. Жаңа технологиялар, мамандықтар және салалар 
пайда болуда. Жұмысты ұйымдастырудың және басқа-
рудың әдіс-тәсілдері қайта қаралуда. Осындай жағдай-
да жаңа кәсіби дағдыларды меңгеруге және озық білімін 
тиімді пайдалануға қабілетті жастардың рөлі арта түседі. 
Ойы ұшқыр жастарымыз болашақты бағамдай алады 
әрі дәйек ті дамуға ұмтылады. Сондықтан оларға пара-
сат-пайым жетіспейді деген пікірмен келісе алмаймын. 
Бірақ билік құрылымдарына аға буынның тәжірибесі 
де, жас ұрпақтың жаңа идеялары да керек. Бұл жерде 
эксперимент жасаудың қажеті жоқ. Кейбір сарапшысы-
мақтар «Президент Тоқаев жүйені тұралатып тастады, 
ешқандай өзгеріс болған жоқ, ескі кадрлар орнында 
қалды» деген сыңаржақ пікірін тықпалаудан танбай жүр. 
Мұның астарында қоғамның шырқын бұзып, мемлекет-
тілігіміздің іргесін шайқайтын пасық ниет жатыр. Асығы-
стықтың салдары ауыр болуы мүмкін.

Жас басшыларға көбіне тәжірибе жетіспейді. Менмен-
дігі және өзіне деген сыни көзқарастың әлсіздігі кейде 
олардың өз қарым-қабілетін жоғары деңгейде көрсетуіне 
кедергі келтіреді. Соған қарамастан, біз жаңа буыннан 
шыққан кәсіби мамандарға мүмкіндік беріп келеміз. Бұл 
саясат алдағы уақытта да жалғасын табады» деген сұх-
батта мемлекет басшысы.

Қорыта келе айтарымыз, жаңа 2024 жылда Қазақстан 
Республикасының Президенті Қасым-Жомарт Кемелұлы 
Тоқаевтың бастамасымен және жалпы халықтың қол-
дауымен еліміздің өркендеуі жолында көптеген айтулы 
бағдарламалар жүзеге асырылып, тиімді іс-шаралардың 
жүзеге асатынына сенеміз.

Əзірлеген Ерлібай Өзбекбайұлы
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СОБЫТИЯ И ФАКТЫ

– Мы зашли передать от имени министра 
обороны генерал-полковника Руслана Жаксылыкова 
поздравления с праздником, пожелать персоналу 
успехов в их благородном труде и исполнения 
желаний в новом году, – поделился начальник 
департамента. – Справиться о настроении в 
коллективах, ознакомиться с условиями труда – 
такая работа с личным составом в Вооруженных 
Силах ведется постоянно, на всех уровнях и во 
всех гарнизонах. Каждый воин и служащий достоин 
внимания и, конечно, не останется забытым. 
Отдельная большая благодарность специалистам 
Главного военного клинического госпиталя за их 
самоотверженную и нужную работу!

Полковник юстиции Тлеухан Басхожаев также 
навестил солдат срочной службы, проходящих 

лечение в неврологическом отделении госпиталя, 
осмотрел современные палаты, поговорил с воинами 
и вручил им новогодние подарки от имени министра 
обороны. 

Начальник департамента поинтересовался 
настроением солдат, и, конечно же, спросил о 
качестве питания в столовой госпиталя. На вопрос 
полковника юстиции Тлеухана Басхожаева есть ли 
желающие продолжить службу в рядах Вооруженных 
Сил, добрая половина собравшихся ответила 
утвердительно. 

Кто-то планирует продолжить службу по 
специальности, другие думают поступить на учебу 
в военный вуз. По случаю Нового года Тлеухан 
Басхожаев поручил дать возможность солдатам 
поговорить по телефону с родными, поздравить 
близких с наступающим праздником.

Отметим, что в ведущей в системе военно-
медицинской службы оборонного ведомства 
клинике ежегодно стационарное лечение проходит 
около трех тысяч пациентов, которым оказывается 
специализированная медицинская помощь: от 
базовых медицинских услуг до сложнейших 
операций. Пациенты госпиталя – кадеты, курсанты, 
солдаты срочной службы, офицерский состав, 
военнослужащие по контракту и члены их семей.

По информации начальника неврологического 
отделения подполковника медицинской службы 
Каната Секербаева, отделение рассчитано на 
двадцать коек. Здесь занимаются не только 
лечением, но и экспертной работой – изучают 
поступающих на предмет пригодности продолжать 
службу в армии. Случается, оказывают срочную 
помощь, когда в приемный покой поступает больной 
с экстренными неврологическими заболеваниями, 
его могут госпитализировать и оказать необходимую 
помощь. В рамках программы ОСМС в отделении 
проходят лечение гражданские лица.

Во время церемонии зажжения главной елки 
Вооруженных Сил в Астане заместитель министра 
обороны генерал-лейтенант Султан Камалетдинов дал 
старт акции «Елка желаний». На мероприятии были 
озвучены письма детей Деду Морозу. 

В некоторых из них были пожелания встретиться 
с танкистами, военными летчиками и моряками, 
больше узнать об их профессиях. Желания ребят 
исполнили главнокомандующие видами Вооруженных 
Сил, командующие родами войск и региональными 
командованиями. 

Победитель городской олимпиады по математике 
десятилетний Арсен Майлыбай из Шымкента мечтает 
стать танкистом. Он попросил дать возможность 
изнутри увидеть боевую машину. Его мечту исполнил 
командующий войсками РгК «Юг» генерал-майор 
Куанышбек Уштаев. 

Он пригласил Арсена в воинскую часть 35748, надел 
на него шлемофон и подсадил его на командирское 
место. Танкисты рассказали школьнику об особенностях 
танковой техники и показали механизм приведения 

боевой машины в движение. Арсен поблагодарил 
военнослужащих за исполнение желания. Прощаясь с 
ними, он отчеканил: «Қазақстан еліне қызмет етемін!»  

Брат и сестра Магжан и Инжу Дадахмет живут в 
райцентре Акмол, Акмолинской области. Им по девять 
лет. Ребята – призеры районных предметных олимпиад. 
Магжан занимается карате, а Инжу – танцами и вокалом. 
Дети проявили интерес к профессии военного летчика. 

Школьников встретил главнокомандующий Силами 
воздушной обороны генерал-майор авиации Даурен 
Косанов. Вручая новогодние подарки, он пообещал 
исполнить их желание. Летчики рассказали ребятам 
о специфике профессии и самолетах. Незабываемые 
впечатления остались у ребят после полета на военном 
вертолете. 

Сбылась мечта и у десятилетнего Нуршата Идаята 
из Актау, который написал о желании попасть на 
настоящий военный корабль. Главнокомандующий 
Военно-морскими силами контр-адмирал Сакен 
Бекжанов вместе с Дедом Морозом исполнил желание 
мальчика. 

Находящихся на дежурстве военнослужащих 
войсковой части 68665 посетил заместитель 
главнокомандующего Сухопутными войсками по 
воспитательной и идеологической работе полковник 
Ермиян Бятов. Поздравив солдат, он пожелал им 
крепкого здоровья, отличного настроя и успехов в 
боевой подготовке. 

Для личного состава войсковой части 68665 
командование организовало новогодний вечер с 
поздравлениями и музыкальными номерами. 

– В уходящем году ваша войсковая часть показала 
хороший уровень слаженности подразделений 
и органов управления. Будьте настойчивы в 
приобретении новых знаний и освоении навыков в 
своей военно-учетной специальности. Желаю вам не 
ослаблять позиции, усердно работать на результат, 
– сказал главнокомандующий Сухопутными войсками 
генерал-майор Асан Жусупов в видеопоздравлении. 

Командиры подразделений постарались создать 
для солдат, находящихся вдали от дома, особую 
новогоднюю атмосферу. Праздник ощущался во 
всем: по запаху мандаринов, нарядной елке и меню 
с традиционными салатами «Оливье» и «Сельдь под 
шубой». 

– Год будет насыщенным, предстоят боевые 
стрельбы, ротные и батальонные тактические учения. 

Желаю вам успехов в освоении военного дела. Уверен, 
что благодаря сплоченности и целеустремленности 
наш воинский коллектив достигнет высоких 
показателей в боевой подготовке. И это будет нашим 
вкладом в укрепление обороноспособности страны, 
– подчеркнул командир войсковой части 68665 
подполковник Абай Алибеков.

Праздничное мероприятие не обошлось без 
участия сказочных персонажей, Деда Мороза 
и Снегурочки. Звучали новогодние песни, кюй 
«Сарыарка». В развлекательную программу вошли 
игры, конкурсы, викторины и состязания команд КВН. 

С особым вниманием перед боем курантов личный 
состав части послушал поздравление Президента 
Казахстана – Верховного Главнокомандующего Касым-
Жомарта Токаева, прозвучавшее по телевидению. 

Для военнослужащего срочной службы рядового 
Жаркына Мамытбека этот день стал особенным. 
Впервые он отметил свой день рождения вдали от 
дома в кругу сослуживцев. По этому случаю полковник 
Ермиян Бятов от имени главнокомандующего 
Сухопутными войсками подарил ему наручные часы, 
по видеосвязи пообщался с родителями именинника 
и поздравил их с Новым годом. 

Новогодний вечер завершился концертом и 
переговорами с родными.

В Астане представители Министерства обороны 
совместно с республиканским общественным 
объединением «Ветераны Вооруженных Сил» 
посетили двух фронтовиков.  

Как отметил представитель Департамента 
по делам обороны г. Астаны полковник запаса 
Гани Артыков, сейчас в столице проживает семь 
участников Великой Отечественной войны. 

– Время берет свое. С каждым годом фронтовиков 
становится все меньше. Для нас каждый ветеран – 
живое воплощение истории. Сегодня мы поздравили 
98-летнюю Раису Сафоничеву и столетнего Рзагула 
Байкешева. Подрастающее поколение должно 
помнить, какой ценой досталась победа над 
фашизмом, – подчеркнул Гани Артыков. 

Рзагул Байкешев родился 18 октября 1923 года в 
Мугалжарском районе Актюбинской области. Участник 
Ржевской битвы и Великолукской наступательной 
операции, боев за освобождение Польши, Румынии 
и Венгрии. Ратный труд Рзагула Байкешева отмечен 
орденом «Отечественной войны», медалью «Маршала 
Советского союза Жукова Г.К.» и другими наградами.

После войны Рзагул Байкешев работал в совхозе 
Рождественка экспедитором. На заслуженный отдых 
ушел в 1983 году. Воспитал двух сыновей, имеет 
внуков и правнуков. В данное время проживает с 
внуком Талгатом и его семьей. 

Военнослужащие побывали также в столичном 
медико-социальном учреждении для престарелых 
и инвалидов, где проживает Раиса Егоровна 
Сафоничева. Она родилась 10 июля 1925 года 
в поселке Шинчяккуль, Ташкентского района, 
Башкирской АССР. 

В марте 1944 года в добровольном порядке была 
призвана Сормовским райвоенкоматом г. Горький. В 
Минске девушка окончила кратковременные курсы 
связистов и была направлена на Второй Украинский 
фронт. Принимала участие в боях за Киев, 
Бессарабию, Румынию, Венгрию. Победу встретила 
под Будапештом.    

После войны в 1946 году вернулась в Россию, 

откуда приехала в Казахстан по комсомольской 
путевке на освоение целины. Работала поваром в 
Джамбульской геологоразведочной экспедиции. 
Выйдя на заслуженный отдых, активно участвовала 
в общественной работе, избиралась членом 
городского совета ветеранов. Награждена орденом 
«Отечественной войны II степени», медалями «За 
освобождение Украины», «За победу над Германией», 
«Маршала Советского союза Жукова Г.К.». 

Представители Минобороны от всей души 
поздравили Рзагула Байкешева и Раису Сафоничеву, 
пожелали им встретить 80-летие Великой Победы в 
крепком здравии и боевом духе.  

Пожилым людям были вручены цветы и памятные 
подарки. Для них музыканты Центрального военного 
ансамбля Национального военно-патриотического 
центра исполнили песни военных лет. В ответ на 
поздравления ветераны пожелали военнослужащим 
мира, благополучия и успехов в службе.  

В Алматы военнослужащие и представители 
службы по организации работы с семьями полка 
материального обеспечения Десантно-штурмовых 
войск поздравили ветерана Великой Отечественной 
войны Егора Долидуду с днем рождения и с Новым 
годом. В декабре Егору Степановичу исполнилось 96 
лет. 

Егор Долидуда – сибиряк, уроженец Красноярского 
края. Был призван на фронт стрелком-пулеметчиком 
в декабре 1944 года. Служил в 297 стрелковом полку 
184 дивизии на Дальнем Востоке. Победу встретил на 
границе с Японией. 

Уже после войны фронтовик приехал в Казахстан. 
Работал в Министерстве внутренних дел и 
военизированной пожарной охране. В отставку Егор 
Долидуда вышел в 1983 году в звании майора. 

Ветеран встретил десантников с большим 
радушием, отметив, что ему очень приятны их 
поддержка и внимание. Он рассказал военнослужащим 
о пройденном фронтовом, служебном пути и даже 
спел любимую песню.

Будущие офицеры и воспитанники детско-
юношеского движения «Жас сарбаз» обошли четыре 
отделения и подарили радость более ста детям. К 
организации мероприятия они подошли с креативом. 
К ребятам в палаты с крыши через окно спускался 
Дед Мороз-альпинист. Его роль исполнил выпускник 
военно-патриотического клуба «Киров» Мухит 
Турдикулов, пять лет занимавшийся альпинизмом и 
скалолазанием. 

– Посещение детской больницы в канун Нового 
года для командования и курсантов нашего института 
– сложившаяся традиция. Мы не только подняли 

ребятам настроение, но и сами получили позитивный 
заряд. Очень надеемся, что эта небольшая радость 
ускорит их выздоровление, – поделился курсант 
Нурбек Бердиш.

Акция стала настоящим чудом для детей, 
вынужденных по состоянию здоровья встречать 
Новый год в больнице. Порадовались за ребятишек 
также родители и медперсонал. Помимо пожеланий 
скорейшего выздоровления каждому ребенку 
организаторы благотворительной акции вручили 
новогодние подарки. Дети с радостью принимали 
поздравления, пели песни и читали стихи.

УСПЕХОВ В БЛАГОРОДНОМ 
ТРУДЕ!

КОГДА ИСПОЛНЯЮТСЯ 
МЕЧТЫ

В ОСОБОЙ НОВОГОДНЕЙ 
АТМОСФЕРЕ

К СТАРОЙ ГВАРДИИ 
С БЛАГОДАРНОСТЬЮ 
И НОВОГОДНИМИ 
ПОЖЕЛАНИЯМИ

НА РАДОСТЬ 
ДЕТЯМ

В Астане начальник Департамента воспитательной и идеологической 
работы Министерства обороны РК полковник юстиции Тлеухан Бас-
хожаев посетил Главный военный клинический госпиталь и вручил 
проходящим там лечение солдатам новогодние подарки от имени ру-
ководителя оборонного ведомства.

Праздничная атмосфера царила в праздничные дни в гарнизонах и уч-
реждениях Вооруженных Сил, где прошли новогодние утренники, пред-
ставления и благотворительные акции.  

В последний день 2023 года во всех воинских частях Вооруженных 
Сил для солдат срочной службы были организованы новогодние ме-
роприятия. 

В городах республиканского значения военнослужащие Вооружен-
ных Сил поздравили с наступающим Новым годом ветеранов Вели-
кой Отечественной войны. 

Курсанты Военного института Сухопутных войск имени Сагадата 
Нурмагамбетова, воспитанники военно-патриотических клубов «Ки-
ров» и имени полковника Бориса Керимбаева общеобразовательной 
школы № 95 побывали во 2-ой детской городской больнице города 
Алматы и поздравили детей с наступающим Новым годом. 

Нуршата пригласили в гости на ракетно-
артиллеристский корабль «Маңғыстау», который вышел 
в открытое море. Во время плавания школьник узнал 
много интересного о профессии моряка. Моряки угостили 
Нуршата обедом, показали свои рабочие и спальные 
места в каютах. В память о морском путешествии они 
вручили Нуршату сертификат «Юный моряк». 

Начальник Департамента организационно-

мобилизационной работы Генерального штаба 
Вооруженных Сил генерал-майор Бауыржан 
Артыков посетил семьи военнослужащих местных 
органов военного управления. Домой к технику 
автоматизированной системы управления ресурсами 
столичного департамента сержанту 3 класса Жаслану 
Асылбекову и начальнику подразделения Управления 
по делам обороны Алматинского района столицы 
сержанту Айгуль Утебаевой он пришел с Дедом 
Морозом, Снегурочкой и сказочными героями. Вручив 
детям подарки, руководитель департамента Генштаба 
пожелал детям отличного настроения и успехов в новом 
году. 

В Национальном военно-патриотическом центре в 
Астане состоялось праздничное мероприятие для детей 
с особыми потребностями. Руководитель отдела по 
организации работы с членами семей военнослужащих 
Вооруженных Сил РК Татигуль Смагулова сказала, что 
ни один ребенок не останется без внимания. К детям, 
которые не смогли прийти на праздник, обязательно с 
подарками придет Дед Мороз и Снегурочка. 

В Алматинском региональном гарнизоне 
мероприятиями охвачены более тысячи детей 
военнослужащих. Для них творческий коллектив 
филиала Национального военно-патриотического 
центра организовал новогодние утренники и показ 
спектакля «Гринч – похититель Нового года». В 
Актауском гарнизоне новогодний утренник начался с 
театрализованного представления, благодаря которому 
ребята перенеслись вместе со сказочными героями в 
мир чудес. 

Организаторы мероприятий не забывают о семьях, 
в которых воспитываются дети, требующие особого 
внимания.  Акция «Елка желаний» продолжается.
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ӘСКЕР ТЫНЫСЫ

АҚПАРАТТЫҚ ШОЛУ

Мерекелік шара ертегі кейіпкерлерінің қатысуымен 
балаларды көңілді қарсы алды. Бұл ертеңгілік жас 
көрермендерге жаңажылдық көңіл-күй сыйлады. Іс-
шараға «Астана» өңірлік қолбасшылығы әскерлерінің 
қолбасшысы Ибраев Ержан Вакасұлы мен «Астана» 
өңірлік қолбасшылығы қолбасшысының тәрбие және 
идеологиялық жұмыстар жөніндегі орынбасары, 
полковник Ерболат Шерімбетов қатысты.

«Құрметті балалар, қадірлі ата-аналар сіздерді 
жаңажылдық шырша мерекесінде көргеніме 
қуаныштымын. Барлықтарыңызды  Жаңа жыл 
мерекесімен шын жүректен құттықтаймын! Әрқашан 
осылай жарқырап жүре беріңіздер. Дендеріңізге 
саулық тілеймін. Бүгін тілеген барлық армандарыңыз 
орындалып, өмірде сіздерге тек сәттілік серік болсын! 
Жаңа жыл құтты болсын!», - деп атап өтті өз сөзінде 
«Астана» өңірлік қолбасшылығы әскерлерінің 
қолбасшысы. 

Сонымен қатар, Ержан Вакасұлы мерекелік 
кешке жиналған кішкентай балаларға жаңажылдық 
сыйлықтар табыстады. 

Қарағанды гарнизонында «Астана» өңірлік қолбасшылығы әскер-
лерінің қолбасшысы әскери бөлімдердің әскери қызметшілерінің 
балалары үшін мерекелік іс-шара ұйымдастырды. 

Әне-міне дегенше, жаңа жыл да есігімізді қақты. Жаңа жылдағы 
ерекше салтанатты сағынған балалар осы мерекені асыға күткені 
рас.  Мерекелік кеш жақындаған сайын ән айтып, тақпақтарын жат-
тап, Аяз атаны қарсы алуға қызу дайындалды. Тіпті, арман-тілектерін 
айтып хат та жазды. Сол хат жазғандардың бірі – талдықорғандық 
Ерсұлтан Сейтжан. 

«Шығыс» өңірлік қолбасшылығы әскерлері қолбасшысының 
жаңажылдық шыршасы қалалық офицерлер үйінде аталып өтті. Ме-
рекелік кешке жүзге жуық балдырған мен олардың ата-аналары қа-
тысты. 

БАР ЖАҚСЫЛЫҚ – 
БАЛАЛАРҒА

АЯЗ АТАҒА 
ЖАЗЫЛҒАН ХАТ

ЖАҢАЖЫЛДЫҚ 
КӨҢІЛ-КҮЙ

Ол хатында былай дейді... Сәлеметсіз бе, Аяз 
ата! Менің есімім Ерсұлтан, жасым 8-де, мен 
Талдықорғандағы №14 орта мектеп-гимназиясында 
2-ші сыныпта оқимын. 

Сізді жыл бойы күтіп келемін. Мен өскенде әскери 
ұшқыш болғым келеді. Құрметті, Аяз ата! Жаңа жылға 
маған ұшақ әкеп беріңізші. 

Аяз ата тезірек келіңізші, Сізді асыға күтемін, - деп 
ұшақ суретін салып, өз мекенжайын көрсетіпті.

Кішкентай Ерсұлтанның арман-тілегін орындау 
мақсатында 21751 әскери бөлімнің басшылығы 
ақылдаса келе жеткіншекке ойыншық ұшақ сыйға 
тартып, артынша әскери бөлімге алып, келіп нағыз 
әскери ұшаққа отырғызуды ойлаған. Содан кейін 
әскери бөлімнің аға буын  ұшқышы, аға лейтенант 
Дәулет Рахымберді Аяз ата, ал Материалдық-
техникалық қамтамасыз ету батальонының  

аспазшысы  Назерке Аймухаметова Ақшақар болып, 
сыйлық тәттілерін алып Ерсұлтанның мекенжайына 
тартады.

Қолдарына ұшақ пен тәттілерін алып үйіне 
келген Аяз ата мен Ақшақарды көрген Ерсұлтанның 
қуанышында шек болған жоқ. Ал нағыз ұшаққа 
мінетінін естігенде Ерсұлтан қатты қуанып, жылы 
киімін киіп, асыға сыртқа шығуға дайындала бастады. 

Ерсұлтанды әскери бөлімге алып келген Аяз 
ата мен Ақшақар ең алдымен ұшқыштардың киім 
үлгілерімен таныстырып, содан кейін жауынгерлік Су-
30СМ екі орынды, көпмақсатты ауыр жойғыш ұшақ 
кабинасына отырғызып көрсетті. Бала арманының 
орындалғаны осы болса керек.

Жаңажылдық қойылымның негізгі мақсаты – 
көпбалалы әскери қызметшілердің отбасылары мен 
мүмкіндігі шектеулі балаларға мерекелік көңіл-күй 
сыйлау. Салтанатты кеште Аяз ата мен Ақшақар 
балаларды Жаңа жыл мерекесімен құттықтап, жылы 
лебіздерін білдірді.     

Сонымен қатар қарақшылар, ескі жыл – Қоян мен 
жаңа жыл – Ұлу  бейнесіндегі ертегі кейіпкерлері 

қойылымдар қойды. Іс-шарада әр бала ертегіге 
тартылып, кеш шоу-көрініс түрінде өтті. Балалармен 
арнайы ойындар мен концерттік бағдарлама да 
ұйымдастырылды. Мереке соңында әрбір балаға 
жаңажылдық сыйлықтар табысталды. 

Абай өңірлік гарнизонының 
баспасөз қызметі

Ұлу жылы босағадан аттағалы тұрған шақта Жетісу гарнизонының 
бастығы подполковник Алмас Төлегенов ҚР ҚК Десанттық-шабуыл-
даушы әскерлерінің қолбасшысы және өз атынан Ұлы Отан соғысы, 
Қарулы Күштер ардагерлерін және әскери қызметшілердің отбасы-
ларының үйлеріне барып құттықтады.

54380 әскери бөлімі әскери қызметшілерінің балаларына Жаңа жыл 
мерекесі ұйымдастырылды.

Талдықорғандағы 48386 әскери бөлім басшылығының және жеке 
құрамының ұйымдастыруымен әскерилер облыстық кәмелетке тол-
мағандарды бейімдеу орталығында болып, балаларды жаңажылдық 
мерекелерімен құттықтап, оларға сыйлықтар таратты. 

ЖАҢА ЖЫЛ 
ҚАРСАҢЫНДАҒЫ 
ҚҰТТЫҚТАУ

БАЛАЛАРДЫҢ 
КӨҢІЛІН БАУРАДЫ

ҚУАНТСАҢ – 
БАЛАНЫ ҚУАНТ

Қарт майдангер Огнев Николай Владимировичтің 
үйіне барып, қолбасшының сәлемін жеткізіп, 
жаңажылдық сыйлықтарды табыс етті. Қарулы 
Күштер ардагерлері Григорьев Василий Семёновичке, 
Шихалёв Владимир Николаевичке және Чудновец 
Любовь Яковлевнаға да арнайы құрмет көрсетілді. 

Сондай-ақ, мүмкіндігі шектеулі балалары бар 
отбасыларына да  сый-сыяпат жасалды.  

Сонымен қатар, әскери бөлімнің  жеке құрамы 
аталған әскери бөлімде  еңбек етіп, зейнеткерлікке 
шыққан әнші, марқұм  Біржан Мукамановтың отбасына 
барып,  жаңа жылдарымен құттықтап құрмет көрсетті.  

Жаңа жыл – балалар үшін айрықша мереке. 
Сондықтан балалар бұл мерекені асыға күтеді. 
Олардың кіршіксіз көңілдері бұл күні ғажайыптың 
боларына сенеді.

Осы жолы балаларға Жаңа жыл шыршасын 
өткізуге «BIG-SMILE TURBO» отбасылық ойын-сауық 
орталығы демеушілік жасады. Балалар сол ғимаратта 
орналасқан әртүрлі ойын аттракциондарында ойнап 
қайтты.      

Әскери қызметшілердің балаларына жасыл шырша 
ұйымдастырып, Аяз ата мен Ақшақар балаларға 
тәттіге толы сыйлықтарын үлестірді.

Сонымен қатар шара барысында балаларға 
демеушілік жасаған Дарина Игорьевнаға әскери 
бөлімнің әйелдер кеңесінің төрағасы Ақмарал 
Абайбекова бөлім командирінің Алғыс хатын 
салтанатты түрде табыс етті. 

– Әскери қызметшілердің  балаларына әрқашан 
қажетті көңіл аударамыз. Мерекелер қарсаңында 
балаларды назардан тыс қалдырмай, оларға 
мерекелік көңіл-күй сыйлаймыз, - деді әскери бөлім 
командирінің тәрбие жөніндегі орынбасары майор 
Асхат Оспанов.

Бұл жолы балаларға жұмсақ ойыншықтар 
мен тәттілер ұсынды.  Әскерилердің жасаған 
сыйлықтарына балалар қуанып, риза болды. 

– Балаларды елеп-ескеріп келген әскерилерге 
үлкен ризашылығымызды білдіреміз. Баланың 
қуанғанына ештеңе жетпейді және балаға жасалған игі 
іс ешқашан артық болмайды. Сондықтан да «қуантсаң 
–  баланы қуант» деген сөз тегін айтылмаса керек, - 
деді мекеме басшысы Ерлан Сансызбаев.  

– Балалық шақ – есімізде мәңгілікке жарқын 

бейнелерімен қалатын ең бақытты шақ. 
Бүлдіршіндеріміздің балалық шағы ұмытылмастай 
болып естерінде қалуы біздерге, үлкендерге 
байланысты. Сондықтан біздер балаларымыздың 
денсаулығы мықты болып, сапалы білім алып 
өсуіне атсалысуымыз қажет», - деді әскери бөлім 
командирінің тәрбие жөніндегі орынбасары 
подполковник Владимир Ульянов.

Жетісу гарнизонының баспасөз қызметі
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Транспорт
С нового года вводится упрощенный порядок 

получения страховой компенсации по обязательному 
автострахованию – Европротокол. Он даст возможность 
быстро оформить ДТП без вызова дорожной полиции и 
обращения в суд.

Для этого в ДТП должно участвовать только два 
автомобиля, не должно быть пострадавших, оба 
водителя должны иметь страховой полис, а размер 
ущерба не должен превышать 100 МРП, или 369 тысяч 

тенге. Тогда страховая компенсация будет выдана в 
течение трех-шести дней без личного обращения в 
страховую компанию. 

Помимо этого будут внедрены гибкие тарифы, 
которые будут зависеть от уровня аварийности каждого 
региона. По предварительным расчетам, в 11 регионах 
страны размер страховых выплат будет снижен, а в 
двух регионах он останется неизменным. Наибольшее 
снижение ожидается в Атырау, Алматы и Северо-
Казахстанской области. 

А вот в Жамбылской области, Кызылорде, Шымкенте, 
Астане из-за высокой аварийности прогнозируется 
незначительное повышение стоимости страховки. 

С 1 января вступили в действие правила, согласно 
которым все автомобили с газобаллонным оборудованием 
должны иметь специальный опознавательный знак. 
Он должен быть установлен так, чтобы при въезде в 
закрытые паркинги автомобиль был легко узнаваем. 
Этот стандарт является обязательным, так как указан 
в правилах дорожного движения, которые утверждены 
приказом министра внутренних дел от 30 июня 2023 
года. 

Интернет и связь
В этом году правительство Казахстана приступит 

к реализации национального проекта «Доступный 
интернет», который направлен на обеспечение 
населения широкополосным доступом к интернету со 
скоростью не менее 100 Мбит/с. Нацпроект рассчитан 
на 2024-2027 годы, на его реализацию потратят более 
1,5 трлн тенге, причем свыше 1,3 трлн тенге из этой 
суммы составят внебюджетные средства.

Основной акцент будет сделан на строительство 
разветвленной сети волоконно-оптических линий связи 
на селе. Так, через механизм государственно-частного 
партнерства планируется монтаж соответствующих 
линий связи более чем в 3 тыс. сел. В рамках 
нацпроекта также запланировано строительство 

цифровой инфраструктуры для покрытия мобильным 
интернетом республиканских и основных областных 
автодорог. В частности, планируется установка 487 
антенно-мачтовых сооружений. Это позволит охватить 
мобильным интернетом 17 тыс. км автодорог.

Налоговый контроль по мобильным переводам
В 2023 году Комитет государственных доходов 

Министерства финансов РК (КГД) начал получать 
от банков сведения о гражданах, на банковские 
счета которых поступают деньги, связанные с 
предпринимательской деятельностью. Критерий для 
определения признаков ее осуществления – получение 
физлицом в течение каждого из трех последовательных 
месяцев свыше 100 переводов ежемесячно от разных 
лиц на личный банковский счет.

Информация от банков предоставляется поэтапно:
1) с 1 января 2023 года – по государственным 

служащим, приравненным к ним лицам и их супругам 
(по итогам 2022 года);

2) с 1 января 2024 года – по работникам государственных 
учреждений, субъектов квазигосударственного сектора 
и их супругам (по итогам 2023 года);

3) с 1 января 2025 года – по индивидуальным 
предпринимателям, руководителям юридических лиц и 
их супругам (по итогам 2024 года);

4) с 1 января 2026 года – по остальной части 
населения (по итогам 2025 года).

Таким образом, КГД получит от банков информацию 
по мобильным переводам индивидуальных 
предпринимателей, руководителей юрлиц и их супругов 
за 2024 год с 1 января 2025 года. 

«Контрольные меры не затронут добросовестных 

налогоплательщиков и нацелены на выявление 
сокрытых доходов и незарегистрированных 
предпринимателей», – обращают внимание в Комитете 
госдоходов. При этом физические лица могут совершать 
и принимать мобильные переводы в своих личных целях 
(переводы родственникам, друзьям, помощь родителям 
и детям и так далее), отмечают в КГД. Такие переводы 
декларировать не нужно, так как они не относятся к 
доходам физлица. Декларированию подлежат только те 
переводы, которые направлены на получение дохода. 

За деятельность без регистрации ИП предусмотрена 
административная ответственность в виде штрафа от 
15 до 100 МРП. За сокрытие доходов – штраф в размере 
200% от суммы неуплаченных налогов (при повторе – 
300%). За невыдачу чека – от 15 до 50 МРП.

Инфраструктура
В этом году на республиканской сети дорог 

планируется начать проекты Актобе – Улгайсын – 
Кызылорда, Караганда – Жезказган, «Обход города 
Сарыагаш». 

Также в этом году начнется первый этап модернизации 
50 железнодорожных вокзалов в стране. В целом 
планируется провести ремонт внутренних помещений, 
санитарных узлов, кровли, фасада, лестничных 
площадок, инженерных и слаботочных систем, а 
также пассажирских платформ, включая установку и 
замену осветительных систем, информационных табло-
расписаний, мебели для комнат матери и ребенка и 
инвалидов.

Планируется, что к концу 2024 года в Астане будет 
завершен проект LRT, в Алматы начнется внедрение 
транспортного каркаса, в частности, введут в строй 
линию BRT протяженностью 9 км по проспекту 
Райымбека.

С 2024 года по новым проектам автодорожной 
отрасли вводится система контрактов EPCM. То есть 

подрядчик сам проектирует участок дороги, строит и 
поддерживает его.

Авиация
Китайская авиакомпания China Southern Airlines с 23 

января 2024 года планирует открыть рейсы по новому 
маршруту Алматы – Пекин с частотой три рейса в 
неделю. Другая авиакомпания Loong Airlines планирует 
открыть в 2024 году рейсы Астана – Ханчжоу, Астана – 
Чэнду и Алматы – Чэнду.

С 1 февраля крупнейший лоукостер Юго-Восточной 
Азии Air Asia X запускает рейсы из Куала-Лумпура в 
Алматы с частотой четыре рейса в неделю.

Air Astana в этом году планирует открытие новых 
маршрутов в китайские города Шанхай, Гуанчжоу и 
Чэнду, а также весной - в Токио и Куала-Лумпур.

А в середине 2024 года авиакомпания Qatar Airways 
планирует открыть авиасообщение по маршруту Астана 
– Доха.

С весенне-летнего сезона 2024 года будет 
выполняться прямой рейс по маршруту Алматы – Эр-
Рияд саудовской авиакомпанией FlyNas, с частотой семь 
рейсов в неделю.

Летом планируется открытие нового терминала 
аэропорта Алматы. Он будет обслуживать исключительно 
международные рейсы, а существующий – внутренние 
рейсы.
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АКТУАЛЬНО

Вместе с наступившим новым годом в нашу жизнь вошли и определен-
ные перемены. О новшествах и изменениях, ожидающих казахстанцев в 
2024 году, расскажем в традиционном обзоре. 

Нацфонд - детям
С 1 января 2024 года по поручению Президента 

стартует программа «Нацфонд – детям». Всем 
казахстанцам до 18 лет ежегодно будет начисляться 
50% от инвестдохода Нацфонда РК на специальные 
счета.

Накопленные деньги можно будет потратить 
на образование и жилье после достижения 
совершеннолетия. Если в течение 10 лет человек не 
использует данные средства, они автоматически будут 
переведены на его пенсионный счет.

По предварительным подсчетам Минфина, за 
18 лет ребенок накопит 3500 долларов. Средняя 
сумма начислений за год составит 150-160 долларов. 
Информацию о первых начислениях можно будет 
увидеть уже в феврале 2024 года в личном кабинете 
родителя на портале egov.kz. 

Завершен мораторий на проверки бизнеса
С 1 января завершен мораторий на проверки 

малого и среднего бизнеса. Он вводился с 2020 года 
и устанавливал запрет центральным государственным 
и местным исполнительным органам на проверки и 
профилактический контроль с посещением субъектов 
малого предпринимательства, в том числе субъектов 
микропредпринимательства, за исключением проверок, 
проводимых по 14 основаниям.

Кроме того, с начала года вводится система 
управления рисками во всех сферах контроля. Это 
означает, что теперь проверки будут назначаться 
без человеческого участия. Система будет 
автоматизированной. В Миннацэкономики обещают, что 
благодаря этому снизится количество проверок бизнеса 
в два раза. 

Отмена ЕСП
Завершился период применения единого совокупного 

платежа. Его основная цель заключалась в привлечении 
самозанятых граждан в систему медицинского и 
социального страхования, а также пенсионного 
обеспечения временно на 5 лет (с 2019 по 2023 год). 
ЕСП объединял четыре вида обязательных платежей: 
индивидуальный подоходный налог, соцотчисления, 
пенсионные и медстраховку. 

ЕСП предназначен для самозанятых граждан, 
уплативших платеж, с доходом за календарный год не 
более 1175 МРП, осуществляющих предпринимательскую 
деятельность без регистрации в качестве ИП, оказывая 
услуги и реализуя продукцию личного подсобного 
хозяйства другим физическим лицам.

С отменой ЕСП у казахстанцев есть несколько 
вариантов - стать наемным работником либо 
индивидуальным предпринимателем и выбрать 
соответствующий налоговый режим, либо не 
регистрировать ИП, но сдавать годовую декларацию по 
форме 240.

Третий этап всеобщего декларирования
Декларации об активах и обязательствах должны 

будут представить те граждане, кто по состоянию на 1 
января 2024 года является руководителем, учредителем 
юрлица, индивидуальным предпринимателем, а также 
их супруги. Декларацию также должны представить 
бездействующие и приостановившие деятельность 
предприниматели. При этом руководители филиалов 
и представительств не обязаны представлять 
декларацию, так как они не являются юридическими 
лицами.

Поэтапное всеобщее декларирование введено 
с 1 января 2021 года. В рамках первого этапа 
декларированию подлежало имущество госслужащих, 
лиц, уполномоченных на выполнение госфункций и их 
супругов. На втором этапе – работники госучреждений 
субъектов квазигосударственного сектора и их супруги. 
Третий этап – руководители, учредители юрлица, 
индивидуальные предприниматели и их супруги. 
Четвертый этап (с 1 января 2025 года) – остальная 

категория физических лиц. Таким образом, планируется, 
что к 2025 году свои декларации предоставят более 13 
миллионов человек.

Обязательный пенсионный 
взнос работодателей
С 2024 года предприниматели начнут выплачивать 

обязательный пенсионный взнос работодателей. ОПВР 
выплачивается из собственных средств компаний в 
пользу своих сотрудников.

Поэтапное внедрение начинается с 1,5% в 2024 году, 
с последующим увеличением до 5% к 2028 году.

ОПВР – мера поддержки молодого поколения 
казахстанцев, размеры пенсий которых будут 
напрямую зависеть от их пенсионных отчислений. 
Их пенсия будет складываться: из базовой пенсии от 
государства; накопительной – за счет своих отчислений 
в ЕНПФ; условно-накопительной – за счет взносов 
работодателей.

Введение ОПВР призвано компенсировать 
отсутствие солидарного стажа, который применяется 
для работников со стажем до 1998 года.

Стоит отметить, что расходы работодателя по 
ОПВР относятся к вычетам из налогооблагаемого 
дохода. То есть нагрузка на работодателя останется на 
приемлемом уровне.

Минимальные расчетные показатели, 
выплаты и пособия
С 1 января 2024 году минимальный размер заработной 

платы будет составлять 85 тысяч тенге, месячный 
расчетный показатель – 3 692 тенге. Минимальный 
размер государственной базовой пенсионной выплаты 
составит 28 215 тенге, а минимальный размер пенсии – 
57 853 тенге. Величина прожиточного минимума – 43 407 
тенге. Это при том, что минимальный размер базовой 
пенсии повысится на 5% и на уровень инфляции 7% 
будет индексация, а солидарная пенсия увеличится на 
9%.

Законом о республиканском бюджете на 2024-2026 
годы предусмотрено повышение с 1 января 2024 года 
всех видов государственных пособий.

Пособие на рождение первого, второго и третьего 
ребенка увеличится с 131 100 до 140 296 тенге, на 
рождение четвертого и более ребенка – с 217 350 до 
232 596 тенге.

Пособие многодетным семьям увеличится для семей 
с четырьмя детьми с 55 304 до 59 183 тенге, с 10 детьми 
– с 138 000 до 147 680 тенге. 

Пособие для лиц с инвалидностью I группы вырастет 
с 89 248 до 95 496 тенге, II группы – с 71 398 до 76 397 
тенге, III группы – с 48 681 до 52 089 тенге.

Также на 7% увеличатся размеры социальных 
выплат по случаю утраты трудоспособности и потере 
кормильца. Это повышение коснется около 87 тысяч 
граждан, утративших трудоспособность, и 59 тысяч 
семей, потерявших кормильца. 

С 1 января 2024 года в Казахстане будут выплачивать 
специальную социальную выплату (ССВ) гражданам, 
которые длительное время работают во вредных 
условиях труда, начиная с 55 лет до достижения 
пенсионного возраста. 

Обязательные условия ее назначения: достижение 
55-летнего возраста и наличие обязательных 
профессиональных пенсионных взносов (ОППВ) в 
ЕНПФ не менее семи лет. Для получения ССВ нужно 
будет уйти с работы с вредными условиями труда. То 
есть работники могут перевестись на другую работу 
(получать зарплату и выплату) или выйти на отдых и 
получать выплату до назначения пенсии.

Образование
В ЕНТ-2024 будет добавлен новый тип заданий 

в профильных предметах, изменится количество 
вопросов и сократится время, отведенное на экзамен.

Количество предметов остается прежним — три 
обязательных и два на выбор.

Однако количество заданий по обязательным 
предметам «Грамотность чтения» и «Математическая 
грамотность» сократится на пять вопросов.

А количество вопросов по профильным предметам 
увеличится до 40. Также будет добавлено 5 заданий на 
соответствие выбора из списка. Тем самым, это никак 
не повлияет на количество заданий — 120 вопросов в 
общем. Максимальный балл за экзамен также остается 
неизменным — 140 баллов.

Время на сдачу ЕНТ учащимся сократится с 4 часов 

(240 минут) до 3 часов 30 минут (210 минут).
С 2024 года в РК также внедрят новую систему 

оценки школ, которая позволит выявлять слабые 
объекты образования и точечно решать их проблемы. 
Оценка будет проводиться ежегодно национальным 
координатором, которого будет определять 
правительство, с привлечением независимых экспертов. 
Кроме того, оценка позволит решить вопрос материально-
технической оснащенности школ, влияющий на качество 
образования, а также назначать руководителями 
организаций подготовленных специалистов, имеющих 
соответствующую квалификацию, навыки, умение 
работать с коллективом и детьми.

В этом году Министерство просвещения обещает 
завершить процесс оцифровки учебников и 100% 
перевести их в электронный формат.

Стипендии бакалаврам повысятся на 20%, 
магистрантам и докторантам – на 15%.

НОВЫЙ ГОД – 
ЧТО ОН НАМ НЕСЕТ?
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ХАТ-ХАБАР

Ашық есікке Алматы қаласының мектеп оқушылары 
арнайы шақырылды. Оқушылар назарына әскери 
қару-жарақтың түр-түрі, әскери ұрыс техникалары 
және десантшылардың киім үлгілері таныстырылды.

– Мұндай Ашық есік күндердің болашақ Отан 
қорғаушылардың тәрбиесіне тигізер үлесі зор, 
өйткені олардың Отанды құрметтеуге, қорғауға деген 
сезімдері арта түсетіні сөзсіз, - деді бөлім командирінің 
тәрбие жөніндегі орынбасары подполковник Абзал 
Таждинов.

Сондай-ақ, келушілер сарбаз асханасы мен 
казармаларда болып, әскери қызметшілердің өмірі 
мен тұрмыс-тіршіліктерімен танысты. Сонымен қатар 
жауынгерлермен жүргізілген тактикалық, атыс 
дайындығы бойынша тәжірибелік жаттығуларды 
тамашалады.

Осындай елеулі оқиғалар жас ұрпақты нағыз 
патриоттыққа тәрбиелейді. Мұғалімдер және 
оқушылар іс-шара соңында әскери қызметшілерге 
қонақжайлықтары мен жылы қабылдаулары үшін 
алғыстарын айтып, тілектерін білдірді.

	
Жетісу гарнизонының баспасөз қызметі

Атап айтқанда, оған Қазақстан Республикасы 
Қорғаныс министрі генерал-полковник Руслан 
Жақсылықтовтың 2023 жылғы 13 желтоқсандағы 
№532-ОҚ бұйрығымен «запастағы капитан» кезекті 
әскери атағы берілді.

Бұл әскери атақты Астана қаласы Байқоңыр ауданы 
қорғаныс істері басқармасының бастығы подполковник 
Ж.Раисов арнайы барып табыс етті. 

Марат Турабаев, 
Астана қаласы Байқоңыр ауданы 

қорғаныс істері басқармасы

Жиынды Жетісу облысы «Қарулы Күштерінің 
ардагерлері» республикалық қоғамдық бірлестігі 
филиалының төрағасы отставкадағы 1-ші дәрежелі 
капитан Рахым Қырғабақов ашып, мінбеде жыл бойы 
атқарылған жұмыстар туралы тізбектеп айтып шықты. 

Жиынға қоғамдық бірлестік филиалының мүшелері 
және Қарулы Күштерінен зейнетке шыққан ардагерлер 
келіп, филиалдың атқарған жұмысымен танысып, 
артынан өздерінің көкейлеріндегі сұрақтарын қойып, 
оған тұшымды жауаптарын алды.

Осы шара барысында облыстық ардагерлер 
ұйымының жұмысын жақсарту мәселелері бойынша 
сұрақтар көтерілді.

Негізгі бөлімнен кейін бірқатар ардагерлер Жетісу 
облысы әкімінің Құрмет грамотасымен, «Қарулы 
Күштер ардагерлері» РҚБ Орталық кеңесінің төрағасы 

Армия генералы Мұхтар Алтынбаевтың алғыс 
хатымен және филиал төрағасының мадақтамасымен 
марапатталды. 	

Сондай-ақ, ардагерлер, ҚР ҚК қызметшілері мен 
әскери қызметшілер «ҚР ҚК – 30 жыл» мерейтойлық 
төс белгісімен марапатталса, екі Қарулы Күштер 
ардагерлері толыстағы полковник Александр Самохин 
және толыстағы прапорщик Уахит Бекболатов 
«Қарулы Күштер ардагерлері» РҚБ ұйымына кіріп, 
оларға арнайы төс белгілер салтанатты түрде табыс 
етілді.

ҚР Қорғаныс министрінің «Ел қорғаны» медалі 
жетпіс жасқа толған толыстағы полковниктер 
Сейтжан Мендекеев және Владимир Шихалевке осы 
шарада табысталды.           

Сондықтан Абай гарнизонындағы әскери бөлімдері 
жауынгерлік әзірліктің жоғары дәрежесіне келтірілді. 
Осылайша «Шығыс» өңірлік қолбасшылығының 
бөлімшелері жаңа оқу кезеңіне кірісті. 

Айталық, жауынгерлік дайындық апталығы 
аясында өңіріміздегі арнайы мақсатта тағайындалған 
барлау полкы арнайы операцияны жүзеге асырды. 
Барлау полкының командирі подполковник Талап 
Бирбаланов басшылық жасаған операция Әуе 
базасымен бірлесе жүзеге асырылды. Жауынгерлердің 

кәсіби шеберліктерін арттыратын арнайы операцияға 
үш топ қатыстырылды. Олар Ми-17 тікұшағымен 
әуеге көтеріліп қарулы қылмыскерлер болуы мүмкін 
аудандарда іздестіру жұмыстарын жүргізді. Кейін 
заңсыз қарулы топты анықтап, шабуылдау арқылы 
олардың көзі жойылды. Үш бірдей Ми-17 тікұшағымен 
әуеге көтерілген арнайы топтарға тапсырма бірдей 
берілді. Алайда іздестіру шараларына әртүрлі 
аудандар таңдалған. 

Арнайы мақсаттағы барлау полкы тапсырманы 
жоғары деңгейде жүзеге асырып, сыннан сүрінбей 
өтті.

Мұндағы басты мақсат – салауатты өмір 
салтын насихаттап, әскерилердің тенниске деген 
қызығушылығын арттыру.

Салтанатты шара еліміздің Әнұранымен 
ашылып, көк Туымыз аспанда қалықтады. Алғаш 

болып сөз алған «Шығыс» өңірлік қолбасшылығы 
әскерлерінің қолбасшысы полковник Жеңіс Маралов 
қатысушыларға қызықты ойын, лайықты қарсылас 
пен жеңіске деген ерік-жігер тіледі. 

 «Шығыс» өңірлік қолбасшылығының әскери 
бөлімдер арасындағы сайыс нәтижесі бойынша 
жалпыкомандалық есепте 28738 әскери бөлімінің 
командасы жеңімпаз атанды. Екінші орынды Аягөз 
қаласынан келген 10810 әскери бөлімінің командасы 
еншілесе, үшінші орынды 32388 әскери бөлімі 
қанжығасына байлады.  

Ал әйелдер арасында жарыстың қорытындысы 
бойыншы І орынды  10181 әскери бөлімінен қатардағы 
Айнаш Сәбитова жеңіп салса, ІІ орынды 28738 әскери 
бөлімінен қатардағы Құндыз Жүнісбекова иеленді. 
Ал ІІІ орын 44793 әскери бөлімінен ефрейтор Дина 
Алиноваға бұйырды. 

Ерлер де құр алақан емес. Айталық, І орыннан 
10810 әскери бөлімінен майор Төлеген Тоғанбаев 
көрінсе, ІІ орынды 28738 әскери бөлімінен капитан 
Архат Асқаров иеленді. Ал ІІІ орынға ие болған 
27943 әскери бөлімінен 2-сынып сержанты Айдын 
Иманғалиев марапатталды. 

Жеңімпаздар диплом, кубок, медальдармен 
марапатталды. 

Алғаш болып сөз алған «Шығыс» өңірлік 
қолбасшылығы әскерилері қолбасшысының 
орынбасары Дархан Ажибаев тұрмыстық зорлық-
зомбылықтың алдын алу өзекті мәселеге айналғанын 
және оның қоғамға кері әсерімен бөлісті. Сондай-
ақ, ол «Шығыс» өңірлік қолбасшылығымен бірлесе 
жұмыс жасаған бірқатар азаматтарды марапаттады. 

– Әскери қызметшілердің отбасыларында 
моральдық-психологиялық ахуалды нығайтуда, 
олардың рухани адамгершіліктерін, мәдени-
тұрмыстық жағдайын арттыруда көрсеткен қомақты 
қызметі және қосқан үлесі үшін Әуезов полиция 
бөлімінің учаскелік полиция инспекторы, полиция 
майоры Жанарбек Мандиевке, кәмелетке толмағандар 
істері жөніндегі инспекторы, полиция аға лейтенанты 
Нұрғиса Бектасовқа және №49 жалпы орта білім 
беретін мектебінің  психологы  Диана Рысбаеваға 
алғыс білдіреміз, - деді Дархан Саттарұлы. 

Келесіде сөз алған Әуезов полиция бөлімінің 
учаскелік полиция инспекторы Жанарбек Мандиев, 
осындай басқосулар әскери қызметшілер мен олардың 
отбасыларымен жиі өткізіліп тұратынын атап өтті. 

Абай өңірлік гарнизонының 
баспасөз қызметі

Жетісу гарнизонындағы Десанттық-шабуылдаушы әскерлерінің 
18404 әскери бөлімінде Ашық есік күні ұйымдастырылып өткізілді.

«Отызда орда бұзбасаң, қырықта 
қамал алмайсың» дейді емес пе 
халық даналығы. Қазіргі таңда 
білдей бір аудан халқының қа-
мын жеп, елінің еңсесін көтеруде 
ерен еңбегімен танылып жүрген 
Астана қаласы Байқоңыр ауда-
нының әкімі Талғат Абайұлы Рах-
манбердіге айрықша құрмет көр-
сетілді.

Жетісу облысы Қарулы Күштер ардагерлер кеңесі үстіміздегі 2023 
жылдың қорытынды есебін өткізді. 

Қазақстан әскерінің кәсіби біліктілігінің жоғары болуы, сондай-ақ 
әрбір сарбаз бен офицердің теориялық білімімен қатар, іс жүзінде 
тапсырманы нақты орындай алуы – басты мақсат. Бұл Жоғарғы Бас 
қолбасшының әскерилердің алдына қойған негізгі міндеттерінің бірі. 

Семейде Тәуелсіздік күні мерекесіне орай үстел теннисінен «Шығыс» 
өңірлік қолбасшылығының чемпионаты өтті. Әскери-қолданбалы 
спорт түрлерінен ХХІ спартакиада аясындағы сайысқа Семей, Өске-
мен, Үшарал, Аягөз қалаларынан келген 15 құрама команда қатысты.   

Семей қаласы гарнизондық офицерлер үйінде отбасылық зор-
лық-зомбылықтың алдын алу мәселесі бойынша жиын өтті. Басқосуға 
«Шығыс» өңірлік қолбасшылығы әскерилері қолбасшысының орын-
басары полковник Дархан Ажибаев, «Шығыс» өңірлік қолбасшылығы 
әскери қызметшілерінің отбасы мүшелерімен жұмысты ұйымдасты-
ру қызметінің жетекшісі Ақмарал Ахметжанова, сондай-ақ әскери 
бөлімдер мен мектеп психологтары, учаскелік полиция инспекторы 
және кәмелетке толмағандар істері жөніндегі инспекторы мен әске-
ри қызметшілердің отбасылары қатысты.

БАЛАЛАРҒА АШЫҚ ЕСІК 
КҮНІН ҰЙЫМДАСТЫРДЫ

АУДАН ӘКІМІНЕ 
ЖАСАЛҒАН ҚҰРМЕТ

АРДАГЕРЛЕРМЕН 
ЖИЫН ӨТТІ

ШЫҒЫС ӘСКЕРИЛЕРІ 
ШЕБЕРЛІКТЕРІН 
ШЫҢДАДЫ

ҮСТЕЛ ТЕННИСІНЕН 
ӨТКЕН САЙЫС 

МАҢЫЗДЫ МӘСЕЛЕ 
ҚАРАЛДЫ
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СЕМЬЯ - НАДЕЖНЫЙ ТЫЛ

– Дедушка мне всегда говорил: определился с 
профессией – будь всегда ей предан, выбрал девушку 
в жены – оставайся ей верен всю жизнь, – вспоминает 
Музафар Расулов наставления деда. – Я эти слова 
всегда храню в сердце, и следую заветам деда. Для меня 
и служба, и семья – это две самые важные жизненные 
составляющие. 

Но как сделать правильный выбор и не ошибиться? 
Тут Музафар следовал интуиции. Предложили ему 
поступать в Рязанский военный автомобильный 
институт имени генерала армии В.Д. Дубынина – он 
не отказался. Правда, пришлось уехать за тысячи 
километров от дома и родителей, но он был внутренне 
готов к разлуке. Желание получить военную профессию 
и стать офицером было сильнее. 

По окончании военного вуза молодой офицер лишь 
один месяц отпуска смог побыть с родными в Шымкенте: 
его ждал город Тараз, куда он получил распределение 
на должность командира взвода командно-штабных 
машин. Но этот месяц стал судьбоносным. В Шымкенте 
он познакомился со студенткой медицинской академии 
Маликой. Познакомился и влюбился! 

Вновь на помощь пришли слова дедушки: «Всегда 
слушай голос своего сердца!». Сердце подсказывало: 
она – та самая, которая ему нужна, которая будет с ним, 
станет верной спутницей жизни, матерью их детей. 
Свадьба скрепила союз двух сердец.

– Учеба в медакадемии занимала все мое время, 
и если честно, просто некогда было задумываться 
о личной жизни. И предложение о замужестве 
заставило меня растеряться, – вспоминает Малика. 
– Но уверенности в том, что я делаю верный выбор, 
придавало то, что Музафар был офицером. В моем 
представлении военнослужащие – это порядочные и 
благородные люди, для которых честь – превыше всего. 

Надежды Малики обрести счастье и уют оправдались. 
Правда, в первый год супружеской жизни заботой и 
вниманием ее окружил не столько супруг, сколько его 
родные. Музафару вскоре пришлось уехать на место 
службы в Тараз, а Малика пока оставалась в Шымкенте. 
Во-первых, нужно было доучиться в университете. А 

во-вторых, была вероятность, что мужа переведут по 
службе в Шымкентский гарнизон, и ехать в Тараз было 
не резон. 

Однако перевод откладывался, в отличие от 
рождения первенца. Появления на свет Тимура – 
первого сына супругов Расуловых и первого внука у 
бабушек и дедушек с обеих сторон, с нетерпением и 
радостью ждала вся большая семья. 

– Мы постоянно были на связи с мужем, на выходные 
и праздники он приезжал в Шымкент. А еще обо мне 
заботились его родители, сестренки и братишка – 
Музафар старший из пяти детей, – рассказывает Малика. 
– С сестренкой мужа Динарой, моей ровесницей, мы 
стали хорошими подругами. В общем, одинокой я себя 
не чуствовала. Тем более, и мои родители жили рядом.

Когда Тимуру исполнилось полтора месяца, Малика с 
сыном приехала в Тараз, где молодая семья стала жить 
самостоятельно. Музафар продолжал служить, а через 
некоторое время и Малика смогла выйти на работу. 
Специальность фармацевта позволила ей занять 

Спортивные костюмы и обувь, планшет, 
принадлежности для рисования и игрушки, торт и 
другие сладкие презенты маме-героине Жамиле, 
семи сыновьям и трем дочкам сержанта передал 
министр обороны генерал-полковник Руслан 
Жаксылыков. Глава оборонного ведомства также 
адресовал теплые слова поздравления многодетной 
семье военнослужащего, ставшей примером 
дружного семейства для многих казахстанцев.  

Праздничное настроение в большом доме 
помогали создать пришедшие вместе с генерал-
майором Куанышбеком Уштаевым Дед Мороз и 
Снегурочка. Визит командующего с представителями 
военного руководства регионального командования 
показал детям, что армия – это прежде всего большая 
и дружная семья, и в этом коллективе заботятся о 
каждом. Несомненно, новогодние сюрпризы и теплые 
знаки внимания принесли радость всей семье.

В нем приняли участие тренеры, спортсмены и 
ветераны спорта. На заседании отмечены важные 
события и достижения, награждены спортсмены и 
тренеры, рассмотрены мероприятия по повышению и 
расширению их квалификации.  

На заседании было отмечено, что в отделах 
подготовки штатных команд получили развитие 
такие виды спорта, как қазақ күресі/самбо, вольная 
борьба, бокс, таэквондо, дзюдо, греко-римская 
борьба, практическая и стендовая стрельба, легкая 
атлетика, современное пятиборье, тяжелая атлетика, 
спортивное/подводное ориентирование и гиревой 
спорт. Они представлены 139 спортсменами высшего 
мастерства и лучшими тренерами страны.  

– Основная задача ЦСК – поддержание отличной 
боевой готовности и высокой дисциплины в 
командах, достойное представление Казахстана 
на международных и республиканских аренах, 
пополнение команд молодыми талантливыми 

Конкурсы, организованные Национальным 
инновационным научно-исследовательским центром 
«Bilim-Оrkenieti», направлены на обмен опытом 
между учеными организаций образования и научных 

центров, усиление научного потенциала молодых 
ученых, пропаганду инновационных идей.

Багдат Алиев занимается научно-
исследовательскими и опытно-конструкторскими 
работами в рамках выполнения фундаментальных 
и прикладных научных исследований по проблемам 
вооружения и военной техники. В начале осени он 
подал на республиканский конкурс «Лучший молодой 
ученый-2023» статью «Классификация угроз морской 
транспортной безопасности: международный опыт». 
С учетом многочисленных публикаций, вышедших в 
2022–2023 учебном году, авторского свидетельства и 
патента Багдата Алиева признали лучшим молодым 
ученым.

Кроме того, с августа по декабрь подполковник 
Багдат Алиев участвовал в республиканском 
патриотическом конкурсе «Лучший специалист 
года Республики Казахстан». На этот конкурс 
преподаватель Национального университета 
обороны подал около 40 статей, посвященных 
национальной безопасности и обороне, авторское 
свидетельство, патент на полезную модель, учебное 
пособие и монографию. Жюри конкурса также 
определило его в качестве лучшего специалиста.

И еще одна приятная новость – решением 
республиканской комиссии по подготовке кадров 
за рубежом подполковник Багдат Алиев стал 
обладателем грантов для прохождения научных 
стажировок в ведущих научных центрах мира. 
Теперь научными изысканиями он будет заниматься 
в американском George Washington University.

Ставить перед собой конкретные цели и добиваться их – этому началь-
ника автослужбы регионального командования «Юг» майора Музафара 
Расулова научил его дед Корчи Расулов, который был во всем для него 
примером. И то, что дедушка носил военную форму и был старшиной, 
тоже стало для Музафара примером при выборе будущей профессии. 
Еще до окончания школы он целенаправленно пришел в военкомат в 
родном Шымкенте и подал заявление на поступление в военный вуз. 
Дед был доволен выбором внука, пожелав ему достичь больших успехов 
в военном деле. 

Командующий войсками регионального командования «Юг» гене-
рал-майор Куанышбек Уштаев в канун праздника порадовал ново-
годними подарками от министра обороны детей командира отделе-
ния огнеметного взвода разведывательно-штурмового батальона РгК 
«Юг» в Кызылорде сержанта третьего класса Алмаса Шунгулова. 

В Алматы прошло заседание по итогам деятельности Спортивного 
комитета – ЦСК, состоявшееся под руководством полковника Армана 
Абеуова.

Старший научный сотрудник Научно-исследовательского института 
вооружения и военной техники Военного научно-исследовательско-
го центра Национального университета обороны РК подполковник 
Багдат Алиев удостоен званий «Лучший молодой ученый-2023» и 
«Лучший специалист года Республики Казахстан».

ТОЛЬКО ВМЕСТЕ! 

В БОЛЬШОЙ И ДРУЖНОЙ 
СЕМЬЕ

К НОВЫМ ПОБЕДАМ

ПОБЕДИТЕЛЬ ДВУХ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
КОНКУРСОВ

достойное место в Таразском филиале Национального 
центра экспертизы лекарственных средств и оценки 
безопасности. 

Вторая беременность Малики, точнее, декретный 
отпуск, совпал с переводом главы семьи на новое 
место службы: Музафар был назначен начальником 
автомобильной службы артиллерийской бригады 
Гвардейского гарнизона. В Кордайский район жить и 
служить поехали всей семьей. Вскоре на свет появился 
их второй сын – Султан. 

– С рождением двух сыновей у меня словно два 
крыла за спиной выросли, – признается Музафар. – Я 
действительно, как на крыльях, летел со службы домой, 
и также легко бежал на службу. И мысль о том, что меня 
дома ждут мои сыновья и любимая жена, согревали 
меня, придавали сил и энергии. 

Офицерская судьба перемещаться из гарнизона 
в гарнизон неумолима. Но к семье Расуловых она 
была благосклонна. К тому моменту, когда Музафара 
назначили на новое место службы, а им стал вновь 
город Тараз, завершился и отпуск по уходу за ребенком у 
Малики. И по возвращении в Тараз оба супруга вышли на 
работу: Малика продолжила работать в испытательной 
лаборатории центра экспертизы лекарственных средств 
– она специалист 1-й категории, а Музафар уже в звании 
майора занял должность офицера автомобильной 
службы Регионального командования «Юг». 

– Муж знает все о военных машинах! Он ответит 
на любой вопрос о военной автомобильной технике, 
чем активно пользуется наш старший сын Тимур, – с 
городстью за мужа и сына рассказывает Малика. – Тимур 
уже сейчас, в свои 10 лет, твердо решил стать военным. 

– А Малика знает все о медикаментах и лекарственных 
средствах, – с неменьшей гордостью за супругу 
парирует Музафар. – И я вижу, что наш второй сынок 
Султан проявляет интерес к медицине. Может, как мама, 
станет, медиком. Но еще рано утверждать, ему только 
семь лет исполнится. 

Успешно реализовавшись в своих профессиях, 
каждый из супругов Расуловых стал самодостаточной 
личностью. В семье, где муж и жена заняты каждый 
любимым делом и при этом они объединены 
общими интересами, всегда будут царить любовь и 
взаимоуважение. 

– В семье я чуствую себя защищенной, муж во всем 
поддерживает меня, любит и оберегает, и мне очень 
хотелось подарить радость любимому мужу и чтобы 
сбылась его мечта, – загадочно улыбается Малика. 
– Музафар с первого года нашей совместной  жизни 
мечтал о дочке, хотя большинство мужчин желают 
рождения сыновей. Я считаю, этот факт еще раз 
показывает, что мой муж – самый лучший на свете! 

Мечты долждны сбываться! В апреле 2022 года, ровно 
через 10 лет после свадьбы, мечта Музафара сбылась: 
у них родилась дочка Томирис. Местом рождения 
маленькой принцессы стал город Тараз, где служит ее 
папа и работает мама. Словно в награду за терпеливое 
ожидание дочки, в тот же год майор Музафар Расулов 
был назначен на вышестоящую должность: он стал 
начальником  автомобильной службы Управления 
технического обеспечения Регионального командования 
«Юг». 

Друзья удивляются и восхищаются, как у семьи 
Расуловых ни одно событие их жизни не мешает другому, 
а наоборот, удачно совпадают и гармонично сменяются 
переезды из гарнизона в гарнизон, рождение детей, 
перемещения по службе Музафара и возможность 
Малики успешно работать по специальности. Ответ 
один: они всегда готовы к переменам и переездам на 
новое место, и обязательно вместе. 

– За одиннадцать лет совместной жизни я ни разу 
не пожалела о своем выборе. Музафар прекрасный муж 
и отец, – заверяет Малика Расулова. – Сослуживцы 
называют его отличным офицером, ценят на службе. 
Как жена офицера, я готова следовать за мужем в 
любой гарнизон.

Дина МУХАРИНОВА,
Владимир МАРТЫНЕНКО (фото),

пресс-служба Таразского гарнизона 

спортсменами. Сегодня в нашем клубе насчитывается 
36 потенциальных лицензиатов на Олимпиаду в 
Париже. До нее осталось полгода, и нам необходимо 
приложить все усилия для получения максимального 
количества лицензий, – подчеркнул председатель 
Спортивного комитета Минобороны – начальник ЦСК 
полковник Арман Абеуов.

По итогам года лучшими спортсменами признаны: 
чемпионы мира по гиревому спорту сержант Назим 
Ахмедов, по рукопашному бою – младший сержант 
Асет Анарбаев,  бронзовый призер чемпионата 
мира по вольной борьбе младший сержант Жамиля 
Бакбергенова, чемпион Азии по стендовой стрельбе 
младший сержант Асем Орынбай, служащие 
Вооруженных Сил чемпионы мира по боксу Махмуд 
Сабырхан, по греко-римской борьбе – Султан Асетулы и 
Амангали Бекболатов, по самбо – Айдарбек Токтарбек, 
серебряный призер чемпионата мира по греко-римской 
борьбе Исхар Курбаев, бронзовые призеры Азиатских 
игр по таэквондо Жансель Дениз, по стрельбе из 
пневматической винтовки – Ислам Сатпаев, по греко-
римской борьбе – Алимхан Сыздыков.

Лучшими тренерами по итогам года стали старший 
сержант Ольга Важнина и служащий Вооруженных 
Сил Нурым Дюсенов, начальником команды – старший 
лейтенант Жанель Серикбаева. 

В 2023 году военнослужащие-спортсмены приняли 
участие в более 140 мероприятиях различного уровня 

и добыли в упорной борьбе 340 медалей различного 
достоинства, из них 171 золотая, 82 серебряных и 
87 бронзовых. За аналогичный период 2022 года 
медальный зачет составил 302 медали. Таким образом, 
в этом году результативность спортсменов ЦСК 
выросла на 12%. 
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Новобранцы из Астаны и Тараза пополнили личный 
состав учебного центра младших специалистов 
«Спасск» МО РК. Отмечается, что особое внимание 
будет уделяться их физической и боевой подготовке, 
ребят научат метко стрелять из личного оружия, 
уверенно владеть боевой техникой. В части они 
находятся уже месяц, за это время под руководством 
опытных офицеров они освоили базовые основы 
солдатской жизни. Они выступили перед прибывшими 
на принятие присяги родителями, продемонстрировав 
на плацу строевые приемы с оружием, а также 
различные элементы рукопашного боя.

- Молодые солдаты, приняв сегодня воинскую 
присягу, вступили в ряды защитников Отечества. 
Это - предмет гордости и большая ответственность. 
С этого момента на вас возлагаются важнейшие 

задачи. Вы должны добросовестно служить народу 
и законно избранному президенту. Как бы ни была 
трудна военная жизнь, выполнение требований, 
предписанных уставом, является вашим священным 
долгом, - отметил в своем выступлении заместитель 
командующего регионального командования 
«Астана» по воспитательной и идеологической работе 
полковник Ерболат Шеримбетов.

На подведение итогов были приглашены 
командиры частей и учреждений, их заместители 
по ВиИР, заместители по тыловому обеспечению, 
начальники юридических, финансовых служб, отдела 
кадров, комплектования, служб и складов ГСМ, 
продовольствия, вещевых запасов, а также начальник 
УДО города Кордая.

Одним из первых выступил начальник гарнизона, 
заместитель командующего РГК «Юг» полковник 
Ержан Мейрманов. Он отметил, что в рамках борьбы 
с коррупцией в гарнизоне были предприняты 
значительные усилия. Были проведены регулярные 
проверки и анализ деятельности подразделений, 
введены новые контрольные механизмы, улучшены 
процедуры отчетности. 

Следующее выступление принадлежало военному 
прокурору Гвардейского гарнизона, полковнику 
юстиции Динмухамеду Спатаю. Он подчеркнул 
значимость активного привлечения закона и 
наказания в отношении виновных лиц, чтобы 
показать, что никакая форма коррупции не будет 
терпеться в гарнизоне.

Выступление начальника отдела Военного 
следственного управления по Гвардейскому гарнизону 
подполковника Нурлана Аликайдарова было 
посвящено работе следственных органов в борьбе с 
коррупцией. Им было доведено до присутствующих о 
сотрудничестве с другими ведомствами правопорядка 
в успешном противодействии коррупции.

Завершали выступление офицер отдела военной 
полиции, который подробно описал меры, принятые 
в области предупреждения коррупции, и помощник 
начальника гарнизона по юридической службе 
с доведением требований статей 366, 367 и 368 

Уголовного кодекса Республики Казахстан о мерах 
наказания за коррупционные преступления. 

В конце собрания полковник Ержан Мейрманов 
поздравил личный состав с наступающим Новым 
годом, пожелал успехов и бескоррупционного 2024 
года, подчеркнув, что подобные встречи должны 
проводиться регулярно.

Важно поддерживать открытый диалог по вопросам 
борьбы с коррупцией и обсуждать планы на будущее 
для улучшения ситуации. Подобные инициативы 
способствуют повышению осведомленности 
военнослужащих, созданию доверительной 
атмосферы, обеспечивая прозрачность и 
ответственность, что будет способствовать общему 
успеху и развитию гарнизона.

Данные актуальны по сей день, так как с 1976 
года военные конфликты были в Анголе, Ливане, 
Афганистане, Кувейте, Албании, Чечне, Сирии и 
других странах, и продолжаются сегодня.

Нельзя точно определить, когда начались первые 
войны. Тем не менее, опираясь на данные археологии, 
в Иерихоне и в Анатолии найдены оборонительные 
укрепления первых поселений городского типа, 
датированные 8-7 тысячелетием до нашей эры. 
Исходя из этого, можно утверждать, что люди неолита 
(нового каменного века) уже вели организованные 
войны. Имеется ряд археологических источников, 
свидетельствующих о военных походах египтян уже в 
додинастический период. А в эпоху Древнего царства 
(2800 - 2250 годы до н.э.) Египет располагал флотом из 
40 гребных кораблей, на каждом из которых находился 
специальный военный отряд.

Мыслители о мире во всем мире
Исторические корни идеи всеобщего мира восходят 

к глубокой древности. В мифологии народов Азии, 
Европы и Америки в той или иной форме присутствуют 
рассказы о золотом веке человечества, когда повсюду 
царил мир.

Вопрос о мире в античной философии 
рассматривался философами только как прекращение 
конфликтов между греческими государствами-
полисами. Однако рабовладельческое хозяйство 

требовало постоянного притока рабов, а война 
являлась основным источником рабской силы.

По Платону, в идеальном государстве нет 
внутренних военных столкновений, но воздаются 
почести тому, кто отличился в «величайшем» виде 
войны — в войне с внешним врагом.

Иммануил Кант полагал, что в человеческом 
обществе действует объективная закономерность, 
ведущая к установлению всеобщего мира на основе 
создания союза народов. Кант исходил из того, что 
в обществе действуют силы, которые независимо 
от личных устремлений людей, в конечном счете 
заставят государства заключить между собой 
соглашения — силы социального антагонизма. Считая 
ненормальными межгосударственные отношения, 
ведущие к военным конфликтам, Кант признавал 
право народа вести войну за свою независимость.

Две мировые войны XX века
После Первой мировой войны сложился 

новый мировой порядок – Версальская система 
международных отношений, утвердившая лидерство 
США, Великобритании и Франции в новом мировом 
порядке. Для сохранения статус-кво в системе 
международных отношений была создана Лига 
наций. Этот инструмент, фактически подконтрольный 
Франции и Великобритании, оказался неэффективным 
в исполнении своих стабилизационных функций. 

Сеть туннелей в Газе строилась группировкой 
ХАМАС с 2000-х годов. Предполагается, что сеть 
состоит из примерно 1300 туннелей. Некоторые 
коридоры находятся на глубине 70 метров. Их общая 
длина составляет, по разным оценкам, от 400 до 500 
километров. Для сравнения, протяженность всех 
туннелей московского метро - 460,5 километра.  

Туннели в Газе начали появляться в конце 1990-
х — начале 2000-х годов на границе с Египтом. Их 
использовали для контрабанды оружия. Во время 
военной операции в секторе Газа в 2014 году 
израильская армия обнаружила истинные размеры 
туннелей. Это послужило причиной возведения 
заграждения вдоль границы с сектором Газа, которое 
уходит и под землю, чтобы не допустить выхода 

боевиков по туннелям на территорию Израиля. 
Американская газета The Washington Post в одной 

из статей выделила три типа туннелей в секторе 
Газа:

- экономические - по ним в сектор Газа 
доставляется контрабанда;

- для высшего руководства ХАМАС;
- туннели, которые вели в Израиль, их 

использовали для нападений. Так, в 2006 году 
террористы ХАМАС через такой туннель проникли в 
Израиль, устроили засаду и смогли похитить солдата 
Гилада Шалита.

Обнаружить туннели сложно, так как входы в них 
находятся под разными зданиями. Для обнаружения 
армия Израиля использует различные способы, в 
том числе радары и другие средства, которыми 
измеряют тепловые и акустические показатели и 
характеристики магнитного поля. Часто туннели 
обнаруживают во время слежки за боевиком ХАМАС, 
либо солдатами в ходе патрулирования. 

Для уничтожения туннелей Израиль может 
использовать «противобункерные бомбы», которые 
производят разрушения глубоко под землей. 
Однако очень высокая плотность населения в Газе 
ограничивает их использование.

С 2014 года ЦАХАЛ задействует 
спецподразделения для боев в туннелях. Для их 
тренировок в Израиле построены специальные 
туннели, а для обучения применяется система 
виртуальной реальности. Солдаты обучены работе 
со специальными датчиками, используются роботы 
и специально обученные собаки. 

Классический способ зачистки туннелей — 
слезоточивый газ или химические вещества — 
сегодня, вероятно, будет считаться незаконным. 
В 2016 году Египет затапливал туннели 
контрабандистов водой. Для уничтожения туннелей 
используются экскаваторы. Существуют и другие 
способы борьбы с туннелями, например, заливка 
взрывной эмульсией.

- Кто хоть раз стрелял из ПКМ знает, что 
полностью снаряженный короб на 100 и 200 патронов 
при стрельбе даже короткими очередями «улетает» 
очень быстро, - говорит разработчик. 

Устройство бесперебойной подачи боеприпасов 
состоит из рюкзака, короба, крышки короба и 
гибкого рукава. «Қыран» может сочетаться с 
любыми средствами индивидуальной бронезащиты 
- пулеметчик может использовать бронежилет, 
бронешлем или противоосколочный костюм, 
если это необходимо. Система обеспечивает 
стрелка боекомплектом до 500-600 патронов, что 
увеличивает время активного огневого воздействия 
между перезарядками. 

- Именно для того, чтобы лишить противника 
даже возможности поднять голову от земли, 
необходимо данное устройство «Қыран». Его можно 
использовать под любые задачи: патрулирование в 
лесу или адресные штурмовые операции в условиях 
городской застройки, - поясняет разработчик. 

На испытаниях устройство показало отличные 
результаты. По совету коллег, Самат Макенов 

запатентовал изобретение «Қыран». Для реализации 
в планах провести переговоры с национальной 
компанией «Казахстан Инжиниринг», задача которой 
предоставлять конкурентоспособные продукты 
для обеспечения потребностей Вооруженных Сил 
страны. 

Около 100 молодых солдат, прибывших на службу в войсковую часть 
36352 регионального командования «Астана», в торжественной обста-
новке дали клятву на верность Родине. Комиссия по противодействию коррупции в Гвардейском гарнизоне 

подвела итоги своей работы за 2023 год. Гвардейский гарнизон в этом 
году достиг значительных успехов в борьбе с коррупцией и поддер-
жании своего высокого стандарта этичности и профессионализма. 

За 5000 лет человеческой истории только 292 года на Земле не было 
войн. Об этом говорится в книге «Слово о науке» Е. Лихтенштейна. Книга 
опубликована в 1976 году в жанре научной литературы.

Под сектором Газа существует обширная сеть туннелей, которые ис-
пользуют преимущественно для военных целей. Сеть туннелей позво-
ляет ХАМАСу и другим палестинским группировкам хранить оружие 
и боеприпасы, собираться и перемещаться под землей, перемещать 
заложников или отступать. Рассмотрим историю строительства таких 
сооружений, на которые тратят десятки миллионов долларов, скорее 
всего благотворительных денег. 

До 600 патронов за одну зарядку может обеспечить устройство для 
подачи боеприпасов «Қыран». Об этом рассказал разработчик систе-
мы старший лейтенант Самат Макенов. 

СВЯЩЕННЫЙ ДОЛГ БОРЬБА С КОРРУПЦИЕЙ - 
ДЕЛО КАЖДОГО

СО ВРЕМЕН НЕОЛИТА: 
СКОЛЬКО ЛЕТ ИДУТ ВОЙНЫ 
НА ЗЕМЛЕ?

«МЕТРО ГАЗЫ» «ҚЫРАН» - УСТРОЙСТВО ДЛЯ 
ПОДАЧИ БОЕПРИПАСОВ

Фархат КИНЖИТАЕВ

Отказ США от участия в функционировании 
Версальской системы, слабость договорно-
правовой базы, антисоветская и антигерманская 
направленность лишали Версальскую систему шансов 
стать универсальным инструментом сохранения 
мира и увеличивали возможность нового мирового 
конфликта.

Победители во Второй мировой войне совместно 
установили новый мировой порядок – Ялтинско-
Потсдамскую систему международных отношений. 
Решающую роль в определении параметров нового 
послевоенного мира сыграли СССР и США. После 
Второй мировой войны в 1945 году была создана 
Организация Объединенных Наций. Она должна была 
предотвращать будущие войны.

Что такое мирное время?
В Уставе ООН термин «мирное сосуществование» 

не употребляется. В преамбуле сказано: «проявлять 
терпимость и жить вместе, в мире друг с другом, 

как добрые соседи, и объединить наши силы для 
поддержания международного мира и безопасности, 
и обеспечить принятием принципов и установлением 
методов, чтобы вооруженные силы применялись 
не иначе, как в общих интересах, и использовать 
международный аппарат для содействия 
экономическому и социальному прогрессу всех 
народов».

Мирное, равноправное, взаимовыгодное 
сотрудничество, без применения силы и вмешательства 
во внутренние дела друг друга – главное в мирном 
сосуществовании, и степень сотрудничества является 
показателем уровня мирного поступательного 
развития мирового сообщества.

Несмотря на стремление масс к жизни в мире друг 
с другом, International Crisis Group насчитал более 
десяти влиятельных военных конфликтов в 2023 
году. Это войны в Украине, Палестине, протесты 
против режима в Иране, военный конфликт в Йемене, 
гражданская война в Эфиопии и другие. 
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