
№4 (170) 
СƏУІР 2022 ЖЫЛ

Республикалық әскери-сараптамалық журнал

SARBAZ.KZ

ТАРИХЫМЫЗДА 
САҒАДАТ АҒАНЫҢ 
ОРНЫ ЕРЕКШЕ

ТЕҢІЗДЕГІ ТЕГЕУРІНДІ 
КҮШ

СТЕПНЫЕ ОРЛЫ

4 24 36



Республикалық әскери-сараптамалық журнал

2022

ҚАРУЛЫ КҮШТЕРДІҢ 30 ЖЫЛДЫҒЫНА –ҚАРУЛЫ КҮШТЕРДІҢ 30 ЖЫЛДЫҒЫНА –

БІЗДІҢ ЕРЕН ЕҢБЕГІМІЗ!



БАС РЕДАКТОР
Алия Майсеитова

БАС РЕДАКТОРДЫҢ 
ОРЫНБАСАРЫ
Тимур Аубакиров

SARBAZ.KZ 
ЖОБА ЖЕТЕКШ�С�
Тимур Кубеков

БӨЛ�М МЕҢГЕРУШ�С�
Ерлібай Қадырбай

ДИЗАЙНЕР
Адил Шеримбетов

Т�ЛШ�ЛЕР
Рима �беуова 
Алия Майсеитова
Меруерт Сафаева
Нариман Дюсенов
Бақытгүл АБАЙҚЫЗЫ

ФОТОТ�ЛШ�
Ағыбай Аяпбергенов
Мұқабаның ішкі жағында 
Думан Құрманғалиевтің 
фотолары пайдаланылған

E-MAIL: info@sarbaz.kz

Есіл ауданы, Комсомол тұрғын алабы, 
Домалақ ана көшесі, 11 үй.
Тел. 8 (7172) 25-21-63

«�скери ГАЖ Медиа» ЖШС

Республикалық әскери-сараптамалық журнал

010000, Нұр-Сұлтан қаласы, 

Автордың пікірі редакцияның көзқарасын білдірмейді. 
Қолжазбалар мен фотосуреттер рецензияланбайды 
және авторларға қайтарылмайды.

Журнал Қазақстан Республикасы Инвестициялар және 
даму министрлігінде тіркеліп, 2015 жылғы 30 сәуірде 
№5341-Ж куәлігі берілген
Шығуы ай сайын. Бағасы еркін. 
Таралымы 1005 дана. Тапсырыс №4

және авторларға қайтарылмайды.

ҚАРУЛЫ КҮШТЕРДІҢ 30 ЖЫЛДЫҒЫНА –ҚАРУЛЫ КҮШТЕРДІҢ 30 ЖЫЛДЫҒЫНА –

ИНТЕРВЬЮ

ПОЛКОВНИК РУСЛАН КУЛУМБЕТОВ: «ВОЕННАЯ ПОЛИЦИЯ СОСТОЯЛАСЬ
И ПРОЧНО ЗАНЯЛА МЕСТО В СТРУКТУРЕ ВООРУЖЕННЫХ СИЛ»................................28

ЛИЧНОСТЬ

ПРИМЕР БЕЗЗАВЕТНОГО СЛУЖЕНИЯ РОДИНЕ ..............................................................21

2 С�У�Р – ҚР ҚК �СКЕРИ-ТЕҢ�З КҮШТЕР�Н�Ң ҚҰРЫЛҒАН КҮН�

ТЕҢІЗДЕГІ ТЕГЕУРІНДІ КҮШ ..............................................................................................24

ҚАЗАҚСТАН ҚАРУЛЫ КҮШТЕР�НЕ – 30 ЖЫЛ

ТАРИХЫМЫЗДА САҒАДАТ АҒАНЫҢ ОРНЫ ЕРЕКШЕ .........................................................4

ЦИФРОВИЗАЦИЯ

"ЦИФРОВОЙ ВОЕНКОМАТ" УСПЕШНО 
ФУНКЦИОНИРУЕТ В КАЗАХСТАНЕ ....................................................................................20

АБЫРОЙЛЫ М�НДЕТ

ƏСКЕРГЕ БАРУДЫ ПРИОРИТЕТКЕ АЙНАЛДЫРУ – УАҚЫТ ТАЛАБЫ ...........................16

ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ

«АЙБЫНДЫ ƏСКЕР»: МИССИЯ ПРОДОЛЖАЕТСЯ ..........................................................10

ДЕНЬ КОСМОНАВТИКИ

СТЕПНЫЕ ОРЛЫ......................................................................................................................36

МАЗМҰНЫ:



4 №4 (170) СӘУІР 2022ÀIBYN

ТАРИХЫМЫЗДА САҒАДАТ 
АҒАНЫҢ ОРНЫ ЕРЕКШЕ 

Ѳткен Ұлы Отан соғысының сұрапыл 
жылдарында Кубань ѳңірінен герман 
фашизмінің апаны - Берлинге дейінгі 
отқа оранған майдан жолдарынан жүріп 
ѳтіп, ойранын кѳрген Кеңес Одағының 
Батыры, №1 Халық қаһарманы, 
Тәуелсіз еліміздің  тұңғыш Қорғаныс 
министрі, Армия генералы Сағадат 
Нұрмағамбетовтің ерлігі, жанқиярлық 
еңбегінің үлесі, ѳмірлік тәжірибесі, 
сабырлығы  айтарлықтай ѳлшеусіз. 
Жас мемлекетіміздің Қарулы Күштерін 
кәсіби  тұрғыдан бәсекеге лайық сапаға 
бейімдеді. Сѳйтіп, ѳзінің дара тұлға, 
дарынды қолбасшы екендігін бейбіт 
ѳмірде де елімізге кѳрсетіп, ұрпақтар 
ұмытпайтын ұлағатты іс атқарды. 
Бір сѳзбен, Сағадат ағаның орны 
тарихымызда ерекше.

Төл әскеріміздің іргетасы 
ақ парақтан бастал�ан
Қазақта: «Өткенді еске түсірмесең, 

бүгінді түсіне алмайсың» деп халық 
тегін айтпаған. Кімде-кім болсын өзінің 
туған жерін, тай-құлындай тебісіп 
өскен өңірін, сондай-ақ елінің тарихын 
ұмытпай,  өткен күндерді еске алады. 
Осының бәрі де ерекше қымбат, түн ор-
тасында оянсаң да есіңде болады. 

Мен де кешегі, әсіресе, еліміздің 
Қарулы Күштері қалай келгенін, 
қалай болғанын, қанша жыл өтсе де 
егемен еліміздің тұңғыш Қорғаныс 
министрі, Кеңес Одағының Батыры, 
Халық қаһарманы, Армия генера-
лы Сағадат Нұрмағамбетовтің, басқа 

да басшылардың, әріптестерімнің 
тиянақты істеген еңбектерін  жүрегімде 
сақтаудамын. 

Уақыт, шіркін, неткен ұшқыр! 
Бәрімізге мәлім, Қазақстан 
Республикасының Тәуелсіздігіне, 
яғни, өткен жылы 16 желтоқсанда 
30 жылға толғанын, ал  2022 жылы 
еліміздің Қарулы Күштері 30 жылдығын 
атап өтетіні. Осыдан 30 жыл бұрын, 
былай айтқанда, 1992 жылы 7 ма-
мырда еліміздің тұңғыш Президенті 
Нұрсұлтан Назарбаевтың «Қазақстан 
Республикасының Қарулы Күштерін 
құру туралы» Жарлығына сай дербес 
әскеріміз құрылды. 

Егемен Қазақстан құрылған сәттен 

бас  тап ұлттық қауіпсіздікті қамтамасыз 
ету мемлекеттің басты басымдығы бо-
лып табылды. Оның маңызды алғышарты 
әскери қауіпсіздік, ал ол өз кезегінде 
Қарулы Күштерді құрмайынша және 
қалыптастырмайынша мүмкін емес, 
деп атап көрсетіп еді сол кездегі ел 
Президенті. Ол кезең күрделі  еді. 
Кеңес Одағының тарауына байланысты 
біртұтас қорғаныс кеңістігін күйрету, 
армияны ұлттық сипаттары бойынша 
бөлшектеу тенденциясы байқалды. Ол 
армияның жеке құрамының әлеуметтік-
психологиялық жағдайына ғана емес, 
сонымен бірге оның жауынгерлік 
даярлығына да кері әсер етті. Міне, 
осындай жағдайда жаңа тәуелсіз мем-
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лекеттер өз армияларын құруға кірісті. 
Айтып кеткен жөн, біздің ел ең соңында 
өзінің Қарулы Күштерін құру жөніндегі 
Жарлық шығарды. 

Шынында да әскеріміз құрылмай 
тұрып, сол жылдары Қазақстан 
Жоғарғы Кеңесінің депутаты және Ар-
дагерлер мен әскери қызметшілер 
істері жөніндегі комитеттің төрағасы 
міндетін атқарып жүрген кезінде, 
Нұрмағамбетовтің істеген еңбегі ора-
сан. «Жақсылықтың құны өлшеусіз» 
деп тегін айтылмайды ғой, бұдан басқа 
да сарбаздар мен ата-аналардың 
өтініштерін қарау жөніндегі ар-
найы комиссияның төрағасы ретінде 
көптеген жұмыстар атқарды. Бұл 
жөнінде біреу біледі, біреу білмейді. 
Əсіресе, Мәскеуде 1991 жылы Тамыз 

оқиғасы орын алған кезде Орталықтан 
басқарылатын Қарулы Күштер 
қатарында болғандықтан бар салмақ 
әскери мамандарға түсті. Сағадат 
Қожахметұлы республика басшылығы 
тарапынан 40-шы армия басшылығы 
арқылы әскер қатарындағы жағдайды 
талдауға тапсырма алды. Қолда 
бар мүмкіндігін пайдаланып, армия 
қатарында еш өзгеріс жоқтығын, 
барлығы да жоспарланған оқу-әскери 
міндеттерді орындау бойынша қалыпты 
жағдай орнатылғандығын, рұқсат 
етілмеген митингілердің болғандығы 
жайлы тіркелмегендігін анықтады. 
Бірақ армия басшылығынан барлық 
бөлімдер мен құрылымдарды толықтай 
әскери дайындықта ұстап тұруға нұсқау 
алды. 

Сағадат ағаның еске алуынша, бұған 
дейін, сол кездегі кеңестік әскери билік 

Қазақстанды және тағы басқа одақтас 
республикаларды Мәскеуге бағындыра 
отырып, әскери округтер құруды 
ұсынды. Ол округтер өз құрамына 
бірнеше республиканы қамтуы тиіс 
болды. КСРО Қорғаныс министрлігі 
және егемен республикалардың ара-
сында келісімшарттар жасалады деп 
жоспарланды. Жоспар талқыланған 
кезде сөз алған Сағадат Нұрмағамбетов 
Қазақстан басшылығының позициясын 
баяндап, КСРО Қорғаныс министрінің 
баяндамасының тезистерімен 
келіспейтіндігін айтты. 

Кеңес Одағы толығымен күйреген 
соң, одақтас республика басшылары ар-
мия құруды өз беттерінше жүргізетінін, 
ұлттық аумақтан өзге жерлерге өз 
жас тарын жібермеу туралы шешімдер 

қабылдайтындығын айтты. Армияға 
қажетті реформаны басқаша жолмен 
жүргізуді Қазақстан атынан ұсынды. 
Аумалы-төкпелі кезеңде Қарулы 
Күштерді қысқартуға ұшыратпай, 
офицер мамандарды сақтап қалуды, 
мемлекеттік әскери базалардағы 
(арсеналдардағы, қоймалардағы) түрлі 
қолданыстағы техникалар мен әскери 
іс-әрекет жасауға қажетті құралдарды 
дұрыс игере білу, қоғам игілігіне ай-
налуы тиіс мол байлықты өркениетті 
түрде тарату, бөлу, иесіздік пен талан-
таражға салынып кетпеуін қадағалау 
жөнінде мәселе көтерді.  

Қорғаныс мәселелерінің күрмеулі 
түйіндерін шешуге арналған жиналыс-
тар, мәжілістер, кеңестер бірнеше 
мәрте одақтық, Тәуелсіз мемлекеттер 
достастығы елдері басшыларының 
қатысуымен өткізілді. Елбасы 

тәуелсіздікті, аумақтық тұтастықты, 
республиканың қорғаныс және 
өмірлік маңызды мүдделерін қорғауды 
қамтамасыз ету мақсатында 1991 жылы 
«Қазақ КСР Мемлекеттік Қорғаныс 
комитетін құру туралы» Жарлығын 
жариялады. Жарлықты жүзеге асы-
ру мақсатында Министрлер кабинеті 
аталған мекеменің мемлекеттік ор-
ган ретінде республиканың әскери 
инфрақұрылымын басқару құқығына 
иелігін айқындайтын арнайы қаулы 
қабылдады. Екі ай мерзім ішінде Коми-
тет жұмысы туралы ереже қабылдау 
тапсырылды. Желтоқсан айының ор-
тасында, комитет төрағасы болып  
Сағадат Нұрмағамбетов және комитет 
мүшелері тағайындалды. 

Қор�аныс саласының 
тізгінін мықты ұста�ан 
Ел атынан қорғаныс мәселелері 

бойынша одақтық деңгейдегі 
талқылауларға Сағдат Қожахметұлы 
қатысатын болды. Мәселен, 
Нұрмағамбетов 1992 жылы сәуір айын-
да Мемлекет басшысының тапсырма-
сымен Ресей президентінің кеңесшісі 
Геннадий Бурбулиспен кездескенін 
еске алып, келіссөздер жүргізуі оңай 
болмағанын маған берген сұхбатында 
айтып еді.  Сөзінің басында Бур-
булис Ресейдің бүкіл республикаларды 
асырауға шамасы жоқтығын айтып, әр 
ел өз бетінше өмір сүруіне кеңес бер-
ген екен. Ресейді бәрін, соның ішінде 
бөгде аймақтардағы әскерлерді де 
асырап-сақтау тойдырып бітті,- деп 
президенттің кеңесшісі, тым деректі тіл 
қатыпты. 

Ал, Нұрмағамбетов болса: «Біз 
ешкімге тимейміз, тигенге бас имейміз» 
демекші, оған қарсылыс білдірген екен. 

– Қазақстан жылына 15-16 млн. 
тонна нан өндіреді, - дедім. – Оның 
тек 2-3 миллионын ғана өзіне алып 
қалады. Қалған астықтың барлығы 
ортақ қазанға құйылады. Республика 
Орталық Азия, Түркістан, Орал, Сібір 
әскери округтерін етпен қамтамасыз 
етеді және кімнің кімді асырап 
отырғандығын әлде де анықтау керек. 

Геннадий Эдуардович мұндай  жа-
уапты күтпесе керек, өз пікірін шұғыл 
өзгертіп, кешірім сұрағандай болып-
ты:  

– Мен Қазақстанды айтып отырғаным 
жоқ. Онымен біз ерекше қарым-
қатынастамыз. Бірақ біз мамырдың 

ҚАЗАҚСТАН ҚАРУЛЫ КҮШТЕР�НЕ – 30 ЖЫЛ
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басында өз армиямызды – Ресей ар-
миясын құрамыз. Ал сіздер өздеріңіз 
біліңіздер, - деп жауап қайтарып, ол ат-
тонын ала қашыпты.

Сағадат аға Ресейлік әріптестерімен 
болған келіссөздер нәтижесін баяндаған 
соң, Елбасы Нұрсұлтан Назарбаев: «Ре-
сей президентінің Ресей армиясын құру 
туралы Жарлығы жарыққа шыққаннан 
кейін біз де өз Қарулы Күштеріміз тура-
лы Жарлық шығарамыз» деген шешім 
жасады. Көршілес елдің аталған ресми 
құжаты жарияланған соң, Мемлекет 
басшысы Қазақстан Республикасының 
Қарулы Күштерін құру туралы 
Жарлыққа қол қойды. 

Тәуелсіз еліміздің құрыш қалқанына 
айналған төл әскері өткен жылдары та-
лай  белестерден өтіп, бағындырды. 

Жас мемлекетімізді 
қалыптастыруға Армия генералы 
Сағадат Нұрмағамбетовтың қосқан 
үлесі өлшеусіз. Десе де, Қарулы 
Күштеріміздің бүгінгі таңда жеткен биігі 
Сағадат ағаның есімімен тікелей байла-
нысты. Оның орны тарихымызда ерек-
ше. Себебі, бәрін де ақ тарақтан, бұлай 
айтқанда, тақыр жерден бастаған бо-
латын. Алғашқы күннен бастап, қандай 
қиыншылықтар болса да, Сағадат аға 

білекті сыбана іске кірісіп,  Қорғаныс 
саласының тізгінін нығыз ұстады, үлкен 
дәрежеге жеткізді. 

Нұрмағамбетов әскердің жүйелі 
қалыптасуына, кейінгі дамуына 
алғышартта жасаған Заңдардың жо-
балары, қажетті құжаттар дайын-

далды. Қазақстан Республикасының 
бірінші әскери доктринасы 1993 
жылы 11 ақпанда Елбасы бекіткеннен 
кейін күшіне енді. Сол кезден бастап 
армиямыздың іргетасы қалана бастады. 

Президенттің Жарлығымен Қарулы 
Күштер түрлерінің байрақтары, 
әскери бөлімдердің жауынгерлік ту-
лары мен әскеріміздің рәміздері 
бекітілді. Əскердің тектері, құрылымы, 
округтердің орналасу мекені, кад-
рлармен жасақтау, оларды оқыту 
және тәрбиелеу, қару-жарақпен, жаңа 
әскери жабдықтармен жарақтандыру, 
мемлекетаралық әскери қатынастар 
орнату – бәрі-бәрі жаңа сала еді. 

Қорғаныс минстрлігінің, Бас штабтың 
басшылары әскерлерді басқарумен 
бірге жауынгерлікті жөнге келтіру, 
атқарушы билік органдарымен және 
қуатты ведомстволармен қарым-
қатынасын қамтамасыз ету, қаржылық, 
тылдық және материалдық қамтамасыз 
етуді ұйымдастыруды қолға алды. 
Алғашқы болып Құрлық әскерлері, 
Əуе қорғанысы, Əскери-теңіз күштері 
құрылды. Кадр мәселесі бойынша да 
нақты кешенді әрекеттер жасалды. 
Запастағы офицерлерді сапқа тұрғызу, 
кешегі сарбаздар қатарынан қабілетті 
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жастарды іріктеп алып, қысқа мерзімді 
курстарға жіберіп оқытты. Əскери білім 
беру жүйесі қайта жанданды. Бұл сала-
да кейінгі жылдары жемісін берген тың 
қадамдардың бастауы сол жылдары 
жасалған еді.   

Жоғарғы Бас қолбасшының 
қатысуымен Қарулы Күштерінің 
бөлімдерінде алғашқы жаттығулар өтті. 
Бір сөзбен айтқанда, өзгерген жағдайға 
байланысты жаңа Қарулы Күштердің 
мақсаты мен міндеттері оны шешудің 
жолдары белгіленген нормативті-
құқықтық база жасалды. 

«Айтылмаса, сөздің атасы өледі» 
Иә, әскеріміз бүгінгі келбетіне 

оңайлықпен келген жоқ. 
Кеңес Одағы ыдыраған тұста  қай са-

ланы алсаң да шешілмеген мәселелер 
көп еді.  Бұл ретте әскердің жағдайы 
тіпті ауыр болатын. 

Менің сұхбатымда Армия генералы 
С.Нұрмағамбетов бұлай деген еді: «Ар-
мия құру барысында Кеңес Одағынан 
бізге қалған ядролық стратегиялық 
қару мен қуатты күштерін тез уақытта 
шешу керек болды. Неге десеңіздер, 
бейнелеп айтсам, жеріміз жарылысқа 
жақын тұрған апат аймағына айнал-
ды. Міне, осының бәрі абайсыз әрекет 
бола қалған жағдайда Чернобыль атом 
электр стансасындағы сұмдық аппат-
тан кем соқпауы мүмкін еді. Сонымен 
бірге елімізде көп жылдан бері Орта 
Азия әскері округінің 200 мыңнан аса-
тын әскері тобы және техникасы қалған 
еді. Сондай-ақ Ауғанстан жерінен, 
Шығыс Еуропа елдерінен шығарылған 
әскерлердің қару-жарағы мен әскери 
техникасы еліміздің топырағына 
топтастырылған еді. Оған ие болып, 
бір жөнге келтіру  да оңай шаруа емес 
еді. Өте күрделі мәселе кадр мәселесі 
де болатын. Нақтырақ айтқанда, оның 
тапшылығы. Жасыратыны жоқ, айбын-
ды Кеңес армиясын өз бетімен тастап 
кеткен сарбаздардың саны жүздеп, 
мыңдап саналды. Қазақстан жерінде 
шоғырланған бөлімдердегі көрініс те 
солай болған. Сол сарбаздарға бас-көз 
болатын офицерлік құрамның жай-күйі 
тіпті аянышты болды. Көпшілігі тари-
хи отандарына ағылып жатты, арнайы 
білімі бар қандастарымыз жетіспеді. 
Сондай қиын кезеңде Сағадат 
Қожахметұлының мол әскери  білімі 
мен  тәжірибесі еліміздің тәуелсіздік  
алған  алғашқы  жылдарында Қарулы 

Күштерін құруға, сондай-ақ жаңа заңды 
құжаттарын, алғашқы қорғаныс док-
тринасын қалыптастырып, күрделі  
саланың  негізін қалап, жүзеге асыруда 
айрықша қызмет етті.

«Тәуелсіздіктің туын 
биік желбіретіңдер...»
Батыр ағамыздың өмірден өткеніне 

көп жылдар өтсе де,  ұрпақтары естен 
шығармайды. 

Еліміздің қаһарманы Сағадат 
Қожахметұлы Нұрмағамбетов алдына 
айқын мақсат қоя алатын жандардың 
санатынан екенін бұрынғы Қорғаныс 
министрі, Халық қаһарманы, Армия ге-
нералы Мұхтар Алтынбаев айтқан еді. 

«Елбасы Жарлығымен тәуелсіз 
Қазақстан Республикасының 
алғашқы Қорғаныс министрі болып 
тағайындалуында да үлкен мән бар, - де-
ген болатын Мұхтар Қапашұлы. Өйткені, 
оның өмірлік мол тәжірибесі әскери 
қайраткерлігімен ұштасып жатқан-тын. 
Сағадат ағамыз бүкіл өмірін әскери-
патриоттық еңбек пен Отанын сүйіп, 
қорғай алатын  ұрпақ  тәрбиесіне  арна-
ды. Өз заманындағы әскери лауазымның 
биік дәрежесіне жетті. 

Сағадат Нұрмағамбетов – тәуелсіз 
ел әскерінің іргетасын қалағандардың 
бірі. Тұңғыш Елбасы – бұрнағы 
Қарулы Күштеріміздің Жоғарғы Бас 
қолбасшымен бірге тәуелсіз елдің 
әскерін құрысуға көп еңбек сіңірді. 
Кеңес Одағы ыдырағаннан кейінгі 
кезеңде әскери мамандар жетіспей жат-
ты. Міне, сол шақтан бастап көптеген 

жас офицерлерді әскери машыққа 
 баулу жолында көп тер төкті. Солардың 
арасында генерал атанғандары да 
қаншама. 

Сағадат аға жастарға ғана емес, аға 
буын – біздерге де үлгі-өнеге бола 
білді...»

Кезінде менің сұхбатыма әскери 
ғылымдар докторы, полковник Ким 
Серікбаев бұлай  деген еді:

«Сағадат  ағамыздың  өмірі тек 
айтарлықтай, мінезі – өте байсалды, 
ұстамды, әр сөзін ойлап сөйлейтін 
ақылмандығы болатын. Халқының ал-
дында  аса абыройлы еді.  

Жиырмадан жаңа асқан кезінде 
Отанын қорғау жолындағы қан май-
данда Нұрмағамбетов батырлығымен 
жеңіске жетуге атсалысты. Бір сөзбен 
айтқанда, 1945 жылы 27 ақпанда Поль-
ша жерінде жау қорғанысын бұзып 
өту кезіндегі жауынгерлік тапсырманы 
ержүректілікпен орындап,  көрсеткен 
ерлігі үшін Сағадат ағамызға Кеңес 
Одағының Батыры атағы берілді. Осы-
дан соң майор Сағадат Нұрмағамбетов 
басшылық еткен батальон  рейхскан-
целярия  ғимаратына шабуыл жасап,  
қаһарман қазақ жігіті соғысты Герма-
ния астанасында аяқтады. 

Атақты ақын Кәкімбек Салықов 
айтқандай: 

Ешқашан батырмын деп жар 
салмаған,

Адам жоқ Сағадатқа таңғалмаған...
Кеңсесін Гитлердің талқандаған.
Сарбаздар ұмтылып өр шешімімен,
Күн туды жаудың үні өшірілген.
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Рақымжан Рейхстагқа ту тіккенде,
Сағадат кірді атойлап есігінен. 
Соғыстан соң әскери қызметке көп 

еңбек сіңіріп, сонау Кеңес Одағы кезінде 
генерал-лейтенант атағын алған. 

Бұл кісінің ерекше еңбегі, еліміз 
егемен болып, Тәуелсіздіктің туын 
тіктеген тұста мемлекеттіліктің бір 
тірегі – Қарулы Күштердің қалыптасуы 
мен нығаюына белсене қатысып, 73 жа-
сында жас жігіттей жұлқына ұмтылып 
отандық әскер құрудың жұмысына 
көп еңбек етті. Ол уақытта мен Прези-
дент аппаратының Қорғаныс бөлімінде 
меңгеруші болып қызмет еттім. Сонда 
Сағадат ағамның маған айтқаны: «Ким 
інім, маңайыңа жақсы жігіттерді жи-
нап, қорғаныс ісінің келешегі болуы 
үшін және әскеріміз мығым болуы үшін 
қажетті құжаттарды жаз. Бізге Əскери 
доктрина керек. Мен әскери практика 
жөнінен жұмыстанайын, сен әскери тео-
рия барысын бекемде. Сөйтіп, еліміздің 
қорғанысын нығайтайық», - деген еді.

Еліміз егемендігін нақтылай түскен 
тұста тұңғыш Қазақстан Президенті 
халқына жасаған қызметін еске-
ре отырып Сағадат ағамызға Халық 
қаһарманы деген атақты және сол атқа 
лайық  нөмірі бірінші куәлікті табыс 
етті. Бұл дегеніңіз – батырға құрмет, 
елін сүйген ерге құрмет, еңбегі артқан 
азаматқа құрмет! 

Сағадат аға көп жастарға үлгі болды, 

көптеген шәкірттерін генерал атағына 
жеткізді. Ол кісі қашанда өзінен кейінгі 
буынға «Сендер жассыңдар, қашанда 
бір шешім қабылдар болсаңдар елімнің 
ертеңіне себі тиеді деп ойланып ба-
рып шешім етіңдер. Еліміздің  келешегі 
сендердің  қолдарыңда, ата-бабамыз 
аңсап өткен Тәуелсіздіктің туын биік 
желбіретіңдер», деп ағалық, әкелік 
ақылын айтып отырушы еді. Сол 
ағамыздың аманатына жас буын лайық 
болуы керек». 

Тұла бойы тұн�ан мейірімділік 
Парламент Мәжілісінің бұрынғы 

депутаты Абай Тасболатов Сағдат 
Қожахметұлын былай еске ала-
ды: «Тұңғыш Президент қорының 
қолдауымен республикалық «Гене-
ралдар кеңесі» қоғамдық қорының 
бастамасымен түсірілген Сағадат 
Нұрмағамбетовтың өмір өрнегіне 
салған ізінен сыр тарқататын «Міндет. 
Абырой. Ерлік». («Долг. Честь. Отва-
га.») деген деректі фильмде Сағадат 
Қожахметұлы жайында пікір білдірген 
азаматтар «Бауыржан Момышұлы оны 
«сыпайы генерал» дейтін еді», - деп еске 
алды. Бұл – батырдың батырға берген 
шын бағасы. Сағадат Нұрмағамбетовтың 
қарамағында жылдар бойы еңбек етіп, 
шәкірті атанып, қомдап түлеп ұшсақ 
та, болмысы болаттай берік, мінезі 
жібектей жұмсақ Сағадат Қожахметұлы 

жайлы гвардия полковнигі Бауыржан 
Момышұлынан асырып сөз айту мүмкін 
еместей. Сондықтан да «сыпайы ге-
нерал» атанған Сағадат ағамыздың 
шын сардарлық келбетін ашатын  сан 
қырлары жетерлік. Əлі есімде ағаның 
айтқан сөздері: «Адамға әуелі тәрбие 
берілуі керек, тәрбиесіз берілген білім 
– тұл», сосын да армия тек ұлттық 
қауіпсіздіктің ғана емес, сонымен 
бірге адамшылықтың, адалдықтың, 
әділдіктің, мейірімділіктің, жоғары 
мәдениеттіліктің де кепілі болуы тиіс. 
Осы жағынан әсіресе, қазақ баласының 
адамшылығы, жігерлігі, қайраттылығы, 
қабілеті ешкімнен кем емес».  

Иә, Сағадат ағамыздың тағы 
бір ерекшелігі – талаптылығы, 
жауапкершілігі, есте сақтау қабілетінің 
мықтылығы, жанының жайсаңдығы, 
адалдығы, ақниеттілігі, сабырлығы, 
қамқорлығы көп кісінің көңілін ма-
мыражай күйге бөлегенінің талай 
куәсі болдық. Атақты жазушы Ғабит 
Мүсірепов өзінің кейіпкері туралы 
айтқандай: «Тұла бойы тазалықтан 
ғана, бауырмалдықтан ғана, ай-
нымас, бұлжымас мейірімділіктен 
ғана жаралған жан...». Осындай 
ізгі қасиеттердің мәдениеттілік 
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белгілері Сағадат ағамыздың бойы-
нан да көрінетін. Көп жыл-
дар бойы Қарулы Күштерде тәрбие 
мәселесімен айналысып келе жатқан 
тәжірибелі, атақты ұстаз генерал-
майор Марат Нағұманов бұлай деп 
Сағадат ағаны еске алып еді: «Шынын 
айтса, Сағадат Қожахметұлының есімі 
көп адамдарға, әсіресе, әскерилерге 
ертеден қалыптасқан. Мен өзім 
де жүрген жерімде батыр ағаны 
мақтанышпен айтамын. Ал, Прибалтика 
әскери округінде  қызмет етіп жүрген 
кезімде, генерал, офицерлерден жылы 
сөзбен еске алғандарын естігенмін. 
Неге десеңіздер? Кезінде погон 
таққандардың көбі Нұрмағамбетовтың 
қасында қызметтес болып, әскери 
жолында маңызды тәжірибе алып, 
сондай-ақ адамшылықтың, сенімдіктің, 
қамқорлықтың, бауырмалдықтың, 
қарым-қатынастың, сабырлықтың күші 
қандай екеніне батыр қолбасшыдан 

үйренгендерін білемін.  Бүгінгі күні 
қазақ ортасында да Сағадат ағаның 
есімі кең тараған. Ұлы Отан соғысы 
бас талысымен Сағадат Нұрмағамбетов  
жасы әскерге шақыруға жетпесе де 
әскери комиссариат қызметкерлеріне 
дамыл бермей, қайта-қайта майданға 
сұранады. Не керек, жігерлігінің, 
қайсарлығының арқасында арманына 
жетіп, майданға аттанады. 

Өмір жолдары 
Сағадат Қожахметұлы 

Нұрмағамбетов 1924 жылы 25 мамыр-
да Ақмола облысының Ақкөл ауда-
нында (бұрынғы Алексеев ауданы) 
өмірге келген. 1942 жылы мектептен 
Қызыл Армия қатарына шақырылып, 
Түркіменстанның Кушка қаласындағы 
әскери училищеге жіберілді. Оқуын 
бітірген соң 1943 жылдың сәуір айын-
да майданға аттанды. Осыдан кейінгі 
екі жыл бойы пулемет взводының, пу-
лемет ротасының командирі, 5-екпінді 
армияның ІІ дәрежелі Суворов орденді 
301-Донецк атқыштар дивизиясының 
1052-атқыштар полкі құрамында ба-
тальон командирі лауазымында жауға 
қарсы шайқасты.  

1945 жылы 27 ақпанда Польша 

жерінде жау қорғанысын бұзып өту 
кезіндегі жауынгерлік тапсырманы 
ержүректілікпен орындап, көрсеткен 
ерлігі үшін оған Кеңес Одағының Ба-
тыры атағы берілді. Осыдан соң майор 
Сағадат Нұрмағамбетовтің батальоны 
рейхсканцелярия ғимаратына жасалған 
шабуылға қатысып, қаһарман қазақ 
ұланы соғысты Берлинде аяқтады.

Ол 1946-1949 жылдар аралығында 
Мәскеудегі М.Фрунзе атындағы Əскери 
академияны тәмамдап, Орта Азиядағы 
Түркістан әскери округіне полк 
басқаруға жіберілді. Содан соң әртүрлі 
штабтық, командалық лауазымдар-
да, оның ішінде Қазақ ССР Азаматтық 
қорғаныс штабының бастығы, Орта 
Азия әскери округі қолбасшысының 
орынбасары, Оңтүстік топ әскерлері 
қолбасшысының бірінші орынба-
сары (Венгрия) қызметін атқарды. 
КСРО Қарулы Күштері Бас штабының 
академиясындағы курстарда оқыды. 

Сағадат Қожахметұлы 
Нұрмағамбетов 1989 жылдан бастап 
Қазақ ССР соғыс және еңбек ардагерлері 
кеңесінің төрағасы, Қазақ ССР Жоғарғы 
Кеңесіндегі Ардагерлер мен Қарулы 
Күштер мүгедектері істері комитеті 
төрағасы қызметтерін атқарды. 

1991 жылы Қазақстан Республи-
касы Президентінің Жарлығымен 
Мемлекеттік Қорғаныс комитетінің 
төрағасы, ал 1992 жылғы 7 мамыр-
да республика Қорғаныс министрі 
болып тағайындалды. 1994 жылғы 
23 мамырда Мемлекет басшысының 
Жарлығымен Сағадат Қожахметұлы 
Нұрмағамбетовке Халық қаһарманы 
атағы мен №1 «Алтын Жұлдыз» табыс 
етілді. 1995 жылғы қарашада Армия ге-
нералы атағымен отставкаға шығып, ел 
Президентінің кеңесшісі болды. 

Оның жауынгерлік және 
қайраткерлік өмір жолындағы ерліктері 
мен еселі еңбектері жоғары бағаланып, 
көптеген КСРО наградаларымен, 
Қазақстанның және шетелдердің 
ордендерімен марапатталды. 

Отставкада�ы полковник 
Сапар�али ЖАҒЫПАРОВ, 

әскери журналист, халықаралық, 
Қазақстан Республикасының 

Парламент, Журналистер Ода�ы 
сыйлықтарының иегері

ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ

қарулы күштеріне

жыл

ҚАЗАҚСТАН ҚАРУЛЫ КҮШТЕР�НЕ – 30 ЖЫЛ
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В этом году, в год празднования 30-летия Вооруженных 
Сил, оборонное ведомство проводит ряд мероприятий по 
военно-патриотическому воспитанию подрастающего 
поколения. Одним из них стала работа информационно-
разъяснительной группы Министерства обороны в 
регионах страны, проводимая в рамках реализации 
поручения Главы государства по повышению имиджа 
воинской службы и мотивации молодежи к выполнению 
воинского долга. Ветераны Вооруженных Сил, 
представители оборонного ведомства встретились с 
учащимися учебных заведений, студентами военных 
кафедр, воспитанниками детско-юношеского военно-
патриотического движения «Жас Сарбаз» с тем, чтобы 
рассказать о казахстанской армии, особенностях 
службы, социальном пакете военнослужащих,  
поступлении в высшие военные учебные заведения и 
ответить на другие вопросы. 
В военно-патриотической акции «Айбынды әскер» 
приняли участие и наши корреспонденты, которые 
вместе с информационно-разъяснительной группой 
побывали в городах Кокшетау, Петропавловск, Экибастуз 
и Павлодар. 

«ÀÉÁÛÍÄÛ ƏÑÊÅÐ»: 
ÌÈÑÑÈß ÏÐÎÄÎËÆÀÅÒÑß 

Стоит отметить, что, помимо «Айбынды 
әскер», ранее в регионах страны прошла 
военно-патриотическая акция «Күшіміз 
– бірлікте». В ходе нее информационно-
разъяснительная группа Министерства 
обороны встретилась с военнослужащи-
ми и их семьями, разъяснила требования 
и задачи Президента страны по реформи-
рованию, техническому оснащению ар-
мии, поддержанию боевой готовности и 
высокого морального духа военнослужа-
щих, а также ответила на интересующие 
вопросы, некоторые из которых были ре-
шены на местах. На встречах было отме-
чено, что идет переформатирование вос-
питательной и идеологической работы, 
которая направлена на поддержание и 
повышение морально-психологической 
устойчивости военнослужащих. 

Разъяснить миссию 
защитника Родины
Первый этап работы информационно-

разъяснительной группы, состоящей из 
представителей МО РК, сотрудников Го-
сударственного военно-исторического 
музея Вооруженных Сил, а также арти-
стов Центрального военного ансамбля 
Национального военно-патриотическо-
го центра ВС РК, проходил по маршруту 
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Нур-Султан-Кокшетау-Петропавловск-
Нур-Султан.

- В свете Послания Президента страны 
сегодня все общество должно сплотить-
ся для построения Нового Казахстана. 
Со своей стороны мы уделяем внимание 
разъяснению подрастающему поколению 
миссии защитника Родины. Уверен, что 
современная молодежь в будущем ста-
нет достойным пополнением рядов Во-
оруженных Сил, – отметил представитель 
Департамента воспитательной и идео-
логической работы Генерального штаба 
полковник Бисен Жакыпов.

Первую остановку информационно-
разъяснительная группа совершила в 
Кокшетау, где был запланирован ряд 
мероприятий. Сделав памятное фото на 
въезде в город, группа разделилась. Со-
трудники музея отправились готовить 
импровизированную выездную выставку, 
а артисты ансамбля репетировать свои 
номера для концерта.

Офицеры же отправились на цере-

монию возложения цветов к монументу 
«Вечный огонь» города Кокшетау. При-
ветствуя собравшихся участников тор-
жественного мероприятия, заместитель 
акима Акмолинской области Елдос Рама-
занов отметил, что Вооруженные Силы 
нашей страны – это профессиональная 
боеспособная армия, оснащенная со-
временными образцами вооружения и 
техники и обладающая мощью и мобиль-
ностью. Он также заострил особое внима-
ние на том факте, что ежегодно ряды Во-
оруженных Сил пополняют около 2 тысяч 
новобранцев из Акмолинской области, 
которые с гордостью несут свою службу, 
отдавая долг Отчизне.

В столь значимом месте особо весомы-

ми были слова представителя Департа-
мента воспитательной и идеологической 
работы полковника Бисена Жакыпова, от-
метившего, что война перестает пахнуть 
порохом, как будто представая в памятни-
ках и книгах, застыв в музеях, хрониках ки-
нолент, оставаясь живой в нашей памяти.

- Это событие – одно из самых трагиче-
ских в истории человечества. С той войны 
не вернулись миллионы солдат. Но благо-
даря их мужеству и героизму миллионы 
людей живут сегодня под мирным небом 
над головой. Не забывать их подвиг – это 
наш долг, – сказал он.

Торжественное мероприятие завер-
шилось церемонией возложения цветов 
к Вечному огню.

Следом члены делегации информаци-
онно-разъяснительной группы отправи-
лись в Высший технический колледж г. 
Кокшетау, где гостей встретил почетный 
караул, а также студенты колледжа, для 
которых был проведен «Урок мужества», 
где ребятам объяснили важность профес-

сии военнослужащего.
Программа торжественных меропри-

ятий в Кокшетау завершилась выставкой 
Государственного военно-исторического 
музея ВС РК и торжественным концертом, 
состоявшимися во дворце культуры «До-
стар».

На выставке «Казахстанцы в годы Вели-
кой Отечественной войны» школьникам и 
студентам была представлена малая часть 
экспонатов музейного фонда (около ста 
экспонатов). Целью данной выставки яви-
лось увековечение памяти о героизме ка-
захстанцев и их вкладе в Великую Победу. 
Сотрудники музея продемонстрировали 
гостям образцы стрелкового оружия, 
уменьшенные копии боевой техники, а 
также большую экспозицию, посвящен-
ную Великой Отечественной войне, на 
которой были представлены архивные 
фотографии и личные вещи участников 
тех сражений.

На концерте Центрального военного 
ансамбля НВПЦ ВС РК артисты предста-
вили вокальные, инструментальные и 
танцевальные номера. С особой теплотой 
зрители восприняли композицию «Мен 
қазақпын», которую они встретили стоя и 
бурными овациями. 

Служба в армии – почетное дело
На следующий день автобус с инфор-

мационно-разъяснительной группой 
продолжил свой путь в город Петропав-
ловск, где также состоялся ряд мероприя-
тий. Как и в Кокшетау, первым делом чле-
ны делегации оборонного ведомства 
отправились на церемонию возложения 
цветов к монументу боевой славы «Веч-
ный огонь», в которой также приняли 
участие военнослужащие, ветераны Во-

ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ



12 №4 (170) СӘУІР 2022ÀIBYN

оруженных Сил и молодежь. Почтив па-
мять героев войны минутой молчания, 
участники торжественной церемонии 
возложили цветы.

Торжественный визит информацион-
но-разъяснительной группы продол-
жился в драматическом театре имени                 
Н. Погодина города Петропавловска, где 
гостям была продемонстрирована выезд-
ная выставка и концерт. 

Выступая перед гостями концерта, пол-
ковник Бисен Жакыпов отметил, что геро-
ическая защита Родины – это историчес-
кая традиция казахского народа, имеющая 
глубокие корни и уходящая в «седую древ-
ность», когда народ был вынужден с ору-
жием в руках защищать свою землю и сво-
боду от вражеских нашествий. Он также 
добавил, что в наше время защита Родины 

обеспечивается Вооруженными Силами. 
- Служба в армии является не только 

конституционным долгом каждого граж-
данина, но и почетным делом. Прохо-
дящие воинскую службу закаляются как 
физически, так и духовно. В них форми-
руется твердая жизненная позиция. Се-
годня в Вооруженных Силах разработан 
комплекс мер, условно обозначенный как 
«социальный пакет военнослужащего», 
направленный на повышение престижа 
воинской службы, обеспечение социаль-
ных гарантий для военнослужащих со 
стороны государства, - отметил он.

Об особенностях и преимуществах во-
инской службы по контракту участникам 
мероприятия рассказал старший офицер 
(по исковой работе) управления договор-

ной и исковой работы Юридического де-
партамента МО РК капитан Алмат Смагу-
лов. В ходе своего выступления он пояс-
нил, что на современном этапе развития 
Вооруженных Сил Законом «О воинской 
службе и статусе военнослужащих» для 
военнослужащих по контракту предусмо-
трены следующие льготы: обеспечение 
денежным довольствием, жильем, бес-
платное медицинское и вещевое обеспе-
чение и пр. 

С приветственным словом выступил 
заместитель акима Северо-Казахстанской 
области Гани Ныгыметов. Он отметил, что 
со дня создания Вооруженных Сил про-
ведена большая работа по выработке за-
конодательной базы и механизмов строи-
тельства армии независимого Казахстана. 

- Казахстан стал первым государством 
Центральной Азии, принявшим военную 
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доктрину, которая предусматривала как 
меры по предотвращению войны, так и 
меры по защите суверенитета и терри-
ториальной целостности нашей страны. 
Казахстан – это миролюбивая страна, вы-
страивающая дружеские отношения со 
всеми государствами. Сегодня, встречая 
30-летнийй юбилей, казахстанские во-
еннослужащие верны славным традици-
ям своих предшественников, чьи имена 
вписаны золотыми буквами в историю 
Отечества, – сказал Гани Ныгыметов, вы-
разив особую благодарность ветеранам 
Вооруженных Сил, отдавших силы и зна-
ния избранному делу.

По окончании запланированных меро-
приятий члены информационно-разъяс-
нительной группы возвращались домой 

с чувством выполненного долга. Однако 
их миссия продолжилась совсем скоро в 
городах Экибастуз и Павлодар. 

На примере героического 
прошлого 
Второй этап работы информацион-

но-разъяснительной группы проходил 
по маршруту Нур-Султан-Экибастуз-
Павлодар-Нур-Султан. 

На построении в столице руководи-
тель второго этапа информационно-разъ-
яснительной группы генерал-майор запа-
са Мукан Дюсекеев по-военному четко 
обозначил задачи и планы этой поездки. 
Затем группа, в которую вошли предста-
вители Министерства обороны, артисты 
Национального военно-патриотического 
центра, сотрудники Государственного во-
енно-исторического музея Вооруженных 

Сил, отправилась на агитационном авто-
бусе с логотипом «Вооруженным Силам – 

30 лет» в Экибастуз. 
По прибытии состоялось возложение 

цветов и венков у Обелиска Славы. В сво-
ей приветственной речи перед подрас-
тающим поколением города, военнослу-
жащими, ветеранами Вооруженных Сил 
генерал-майор запаса Мукан Дюсекеев 
отметил мужество и героизм воинов, ко-
торые защищали Родину в годы Великой 
Отечественной войны. 

- Каждая казахстанская семья испыта-
ла тяжесть войны на себе. Перед войной 
в нашей стране проживало 6 миллионов 
200 тысяч человек, из них 1 миллион 200 
тысяч были призваны на войну, полови-
на из них не вернулись домой, - сказал 
он. - Во всех без исключения битвах – в 
битве за Брестскую крепость, в обороне 
Москвы и Ленинграда, Сталинградском 
и Курском сражениях, освобождении ок-
купированных территорий России, Укра-
ины, Беларуси, Молдовы, Прибалтики, 
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Восточной и Центральной Европы, и до 
водружения знамени Победы над рейх-
стагом в Берлине, участвовали наши зем-
ляки-казахстанцы. 

Генерал-майор запаса Мукан Дюсе-
кеев подчеркнул, что в годы войны в Ка-
захстане формировались одни из лучших 
частей и соединений Красной Армии. Из 
Павлодарской области на войну были 
призваны 46 тысяч человек. 23 человека 
из этой области удостоены звания Героя 
Советского Союза. 

- На примере героев должна расти моло-
дежь, и поэтому связь поколений так ценна 
для нас. Пусть войны останутся в прошлом, 
а нынешнее поколение, помня уроки исто-
рии, уверенно строит процветающий Ка-
захстан, - сказал руководитель информаци-
онно-разъяснительной группы. 

В рамках патриотической акции для 
старшеклассников общеобразователь-
ных школ города провели «Урок муже-
ства». Школьникам объяснили, что нужно 
сделать, чтобы стать курсантами военных 
учебных заведений, рассказали об усло-
виях, созданных государством для во-
еннослужащих. Ребята интересовались, 
какие специальности можно получить в 
армии, а также как с ее помощью реали-
зовать свои способности, умственный и 
творческий потенциал. 

Выставка Государственного военно-
исторического музея ВС РК в городском 
Доме культуры «Өнер», экспонаты кото-
рой посвящены истории участия казах-
станцев в Великой Отечественной войне, 
где собраны образцы военной техники, 
стоящей на вооружении армии, привлек-

ла особое внимание юношей. 
Общаясь с сотрудниками музея на экс-

курсии, ребята показали хорошие знания 
истории родной страны, задавали вопро-
сы о жизни и подвигах солдат и офице-
ров той войны. Студент колледжа Алихан 
Омарбек отметил, что с интересом изучает 
историю наших предков и рядом со стен-
дом, посвященным Рахимжану Кошкарбае-
ву, рассказал о его подвиге. По его словам, 
рассматривая личные вещи воинов, защи-
щавших нашу землю, еще больше чувству-
ешь неразрывную связь с прошлым. 

Активист Совета ветеранов города 
Надежда Денисова пришла на выставку, 
чтобы больше узнать об истории родной 
страны и ее героических личностях про-
шлого. 

- Люди совершали огромные подвиги 
ради мира на нашей земле, нам важно 
помнить об этом и беречь мир, - сказала 
Надежда Александровна. 

- Сегодня 
особенное ме-
роприятие в 
нашем городе. 
Уверена, оно 
сподвигнет мно-
гих школьников 
и студентов вы-
брать профес-
сию защитников 
Родины. Ребя-
там показали 
видеоролик о 
трёх друзьях, 
которые еще в 
детстве решили 
стать военными, 
и их мечта осу-
ществилась. Та-
кие примеры из 
жизни военнос-

лужащих очень вдохновляют. Заметила, 
что во время звучания гимна ребята пели 
его – это большой показатель того, что в 
их сердце живет любовь к родной земле. 
Тот ребенок, у которого есть это чувство, 
будет служить на благо Родине, - отмети-
ла директор культурного центра «Атаму-
ра» Нурсулу Толеубаева. 

К слову, в своих детях Нурсулу Еркеба-
евна с ранних лет сеяла зерна этой любви. 
Окончив консерваторию в Алматы, ее сын 
Даурен решил связать свою жизнь с воен-
ной сферой. Он стал военным артистом. 

- Горжусь тем, что Даурен в рядах Воо-
руженных Сил, что через песни он подни-
мает боевой дух военнослужащих, помо-
гает слушателям ощутить в своем сердце, 
осознать патриотические чувства. 

Завершив свою миссию в Экибастузе и 
немного отдохнув, ранним утром агита-
ционный автобус отправился в Павлодар. 

Встречи, которые мотивируют
Свой вклад в увеличение числа жела-

ющих исполнить свой гражданский долг 
перед Родиной, а также поступить в воен-
ные вузы страны внесла информационно-
разъяснительная группа Министерства 
обороны и в Павлодаре. 

По аналогии с предыдущими выездами 
здесь состоялась церемония возложения 
цветов у Обелиска Славы в парке Победы 
в дань памяти казахстанцам, защищавшим 
Родину в годы Великой Отечественной 
войны. 

Встреча с подрастающим поколением 
была организована в средней школе №14 
и городском дворце культуры им. Естая. 
Старшеклассникам общеобразователь-
ных школ, студентам колледжей расска-
зали о порядке прохождения воинской 
службы, преимуществах социального 
обеспечения военнослужащих. 
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- Служба в армии - обязанность каждо-
го мужчины, это почетно. Внутри каждого 
из нас есть такой стержень – патриот, за-
щитник Родины. За вами – будущее, верю, 
что вы будете достойными защитниками 
Отечества, продолжателями славных дел 
казахских батыров, дедов и отцов, - сказал 
генерал-майор запаса Мукан Дюсекеев, 
ветеран ВС РК, исполнявший интернаци-
ональный долг в Афганистане в отряде 
Кара Майора. 

Он также подчеркнул, что и девушки 
могут пополнить ряды армии. 

Особый интерес школьники прояви-
ли к перспективам воинской службы по 
контракту и по вопросам поступления в 
воен ные учебные заведения.

- Молодые люди, решившие связать 
свою жизнь с военной профессией, могут 
поступить не только в военные вузы Ка-
захстана, но и в зарубежные учебные за-
ведения. Большим преимуществом явля-
ется то, что обучение проводится за счет 
государства, - отметил представитель ин-
формационно-разъяснительной группы 
полковник запаса Гани Артыков. 

О батырах и героях прошлого и совре-
менности, различиях видов и родов войск 
современных Вооруженных Сил, о сборе 
молодежи «Айбын» на встрече с ребятами 
поговорил представитель Департамента 
воспитательной и идеологической рабо-
ты Генерального штаба полковник Бисен 
Жакыпов. 

По словам представителя Департамен-
та воспитательной и идеологической ра-
боты Генерального штаба подполковника 
Даулета Бейсекова, важно растить моло-
дежь на примере героев. Зная историю 
войны, помня подвиги своих предше-
ственников и учитывая уроки прошлого, 
подрастающее поколение сможет стро-

ить новое мирное, счастливое будущее. 
В городском дворце культуры им. Естая 

собралась молодежь, которая активно 
участвует в военно-патриотическом дви-
жении, не понаслышке знает об армии 
и готовится к службе. Ребята были рады 
встретиться с ветеранами и военнослу-
жащими Вооруженных Сил. 

- Скоро придет и мое время исполнить 
свой мужской долг перед Родиной – пе-
риод служить в армии, - отметил павло-
дарский десятиклассник Арлан Есенбаев. 
– В свободное время изучаю материалы 
о будущей службе, а сегодня появилась 
возможность задать военным людям свои 
вопросы напрямую и получить исчерпы-
вающие ответы. 

Участники и гости встречи поблагода-
рили информационно-разъяснительную 
группу за работу. 

- Министерством обороны проведено 
большое мероприятие для нашего под-
растающего поколения. Оно мотивирует, 
поднимает дух нашей молодежи. Такие 

мероприятия нужны, тем более в пред-
дверии 30-летия Вооруженных Сил, - от-
метил руководитель отдела по начальной 
военной подготовке управления образо-
вания Павлодарской области Темирбулат 
Аленов. 

По его словам, в Павлодарской обла-
сти функционируют 274 военно-патрио-
тических клуба, в них занимаются более 
6000 учащихся. 

- Все поставленные задачи мы выпол-
нили. Главная цель нашей поездки – это 
исполнение поручения Президента стра-
ны по повышению престижа воинской 
службы и мотивации молодежи к выпол-
нению воинского долга. Кроме того, на-
шей целью было разъяснение отдельных 
положений Послания Главы государства, 
касающихся, прежде всего, подрастающе-
го поколения, - отметил руководитель ин-
формационно-разъяснительной группы 
генерал-майор запаса Мукан Дюсекеев, 
когда агитационный автобус с логотипом 
«Вооруженным Силам – 30 лет» возвра-
щался из Павлодара в Нур-Султан. 

По мнению Мукана Естаевича, такую 
работу необходимо проводить во всех 
регионах, особенно в тех уголках на-
шей страны, на территории которых нет 
 войсковых частей Вооруженных Сил. 

- Мы постарались показать, разъяснить 
школьникам, студентам колледжей и ву-
зов особенности службы в казахстанской 
армии, дали ответы на интересующие во-
просы. И такие встречи не должны быть 
разовыми, подобная работа должна про-
водиться во всех регионах системати-
чески. Не только через выезды, посред-
ством СМИ, блогеров тоже. 

Нариман, ДЮСЕНОВ, 
Лия УАЛИХАН
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ӘСКЕРГЕ БАРУДЫ ПРИ-ӘСКЕРГЕ БАРУДЫ ПРИ-
ОРИТЕТКЕ АЙНАЛДЫРУ – ОРИТЕТКЕ АЙНАЛДЫРУ – 
УАҚЫТ ТАЛАБЫУАҚЫТ ТАЛАБЫ

Әскер – мемлекет 
қорғаны, елдің ел 
болып қалуының 
басты нышаны. 
Елімізде жасы 18-
27 аралығындағы 
азаматтарға әскерге 
бару ҚР «Әскери 
қызмет және әскери 
қызметшілердің 
мәртебесі туралы» 
Заңына сәйкес міндетті 
болып саналады. 
Алайда, міндет әрі 
қастерлі борыш 
саналған Отан қорғау 
қызметінен бүгінде 
қашатындар кѳп. 
Президент те дәл осы 
тақырыпты қозғады. 

«Көптеген жас азаматымыз Қарулы 
Күштер қатарында әскери борышын 
өтеуден қашады. �скери билетке ие болу 
жастардың  мақтанышын тудырмайды. 
Және Отанға қызмет етудің белгісі санал-
майтын болды. Армия қатарында қызмет 
ету, құқық қорғау саласында жұмыс істеу 
– айрықша миссия. Бұл – Отан үшін жанын 
салуға бел буған азаматтардың саналы 
таңдауы. Жастарымызды әскери борышын 
өтеуге қалай ыңталандыруға болатынын 
біз бүкіл қоғам болып ойластыруымыз 
керек», - деді ҚР Мемлекет басшысы, 

ҚР Қарулы Күштерінің Бас қолбасшысы 
Қ.Тоқаев.

   Иә, кешегі аға буын тұсында абы-
рой саналған әскери қызметтен жастар 
бүгінде неге қашады? Заңда әскерге 
барудан жалтарғандарға қандай 
жаза қарастырылған? Биылғы 2022 
жылғы көктемгі әскерге шақырудың 
ерекшеліктері қандай? Осы сұрақтар 
төңірегінде жауап іздеп көрейік. 

 1 наурызда 2022 жылғы көктемгі 
әскерге шақыру науқаны басталды. «1 
наурыздан бастап жергілікті атқарушы 

органдардың әскерге шақыру пунктерінде 
әкім орынбасарының төрағалық етуімен 
қалалық және аудандық әскерге шақыру 
комиссиялары жұмыстарын бастады. 2022 
жылғы 1 наурыздан бастап 17 мыңнан 
астам жас Қарулы Күштер қатарын 
толықтырады деп жоспарланып отыр», 
- деп мәлімдеді Қарулы Күштер Бас шта-
бы ұйымдастыру-жұмылдыру жұмыстары 
департаментінің бастығы Сәкен Жүсіпов. 
Нұр-Сұлтан қаласы бойынша көктемгі 
науқанда 800-ден астам азаматты әскерге 
жіберу жоспарланса, олардың алғашқы 
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легі 100 жас әскер қатарын толықтырып 
та үлгерді. 

 Жалпы жыл сайын орта есеппен 
әр шақырылымда 16 мың жас әскерге 
шақырылады екен. Биылғы 2022 жылдың 
көктемінде 90 мың жастың 17 мыңға жуығы 
әскерге шақырылған. Бұл армияның 30 
пайызын ғана құрайды. Отан алдында бо-
рышын өтеуге баратындардың 80 пайы-
зы – қазақтар. Қалғаны – өзге ұл өкілдері. 
Жыл сайын жергілікті әскери басқару 
органының пункттерінде 1000-ға жуық 
бозбаланың әлеуметтік-психологиялық 
жағдайын тексеріп, жөнелтеді. Бұл қатарға 
18-27 жас аралығындағы азаматтар жата-
ды. Қазір әскерге шақырылғандарды SMS 
хабарлама арқылы уақтылы хабардар ету 
қолға алынды. 

Ғани Артықов, Нұр-Сұлтан 
қаласы қор�аныс істері жөніндегі 
департаментінің өкілі:

– СМС арқылы шақыру уақыт жағынан 
да, қаражат жағынан да, тиімділігі жағынан 
да өзінің оң нәтижелерін беріп отыр. 
Осы жастарымызды смс хабарландыру 
арқылы әскерге шақыруды бастағалы бері 
әскерге шақыру пункттеріне келмеушілер 
саны азайып келеді. 

Өткен жылы Отан алдындағы бо-
рышын өтеу жасындағы 215 мың 
азаматтың тек 15 пайызы, яғни 32 мың 
жас әскери құрылымдарға шақырылған. 

180 мыңнан астамы түрлі себептермен 
кейінге қалдырылған. Мамандар әскер 
жасындағы жігіттердің шамамен 20-25%-
ы әскерге жарамсыз деген пайым жа-
сап отыр. Бұрындары майтабан, белдің 
қисаюы сынды аурулар белең алса, қазір 
көз аурулары көбейген. Дәрігерлер 100 
жігіттің тек 7-8-і ғана әскерге жарамды 
дейді. Жастарды әскерге алуда алған 
біліміне мән беріліп, психоэмоционалдық 
жағдайы маңызға ие болатын болғанымен, 
ең  бірінші кезектегі басымдық қашанда 
денсаулығына беріледі. 

Ермек Ержанов, �скерге шақыру 
комиссиясының төра�асы:

– Бірінші орында – көз аурулары. 
Екінші зат алмасудың бұзылуы дейді, яғни  
іш құрылысы аурулары. Үшінші орында – 
дененің ауытқушылығы, яғни майтабан, 
скалиоз дегендей. Төртінші орында – 
жүйке жүйесі аурулары. 

  Бұл – өткен жылғы көрсеткіш. Кез 
келген жұмыс «көк жәшіктің» көмегімен 
шешілетін ақпараттық технологиялар за-
манында алыстан көрмеушіліктің белең 
алуы жастармен қатар балалар арасында 
да кең тарауда.

Қазір әскерге бармайтындар да, 
барғысы келмейтіндер де көп. Себебін 
іздеп көрейік.

   �скерге бару, бір жыл мерзімді әскери 
қызметті өткеру материалдық тұрғыда 

тиімсіз дейтіндер бар. Несие – әскерге 
шақырылушылардың да басындағы 
мәселе. Жастардың көбінің мойнында 
қазір несие бар. Ал әскерге кетті екен 
деп бірде-бір банк несие төлеу уақытын 
кейінге шегермейді, яғни бір жылдық 
үстеме пайыз өсіп кетеді. 

Мариям, Нұр-Сұлтан қаласының 
тұр�ыны: 

– Қорқамыз ғой енді. Ана жерде сар-
баз қайтыс болды, мына бөлімде өз өзіне 
қол жұмсады деп жатады. Кім баласын 
бергісі келеді. Сол үшін оқуға түсіреміз, 
оқығаннан кейін үйлендіреміз.

�ртүрлі қайғылы оқиғаларды естіген 
ата-аналар баласын әскерге жіберуге 
үрейленеді. Яғни, ата-анасы қарсы 
болғаннан кейін әскерге бармайтындар 
бар.

Қазіргі кезде жастардың әскерге 
бармауының тағы бір себебі – толық емес 
отбасылардың жиілеп кетуі. Ата-анасы 
ажырасып кеткен, яғни әке тәрбиесін 
көрмеген отбасындағы ер балалар 
көбінесе әскерге барудан қашып жата-
ды.  Осындай фактілердің жиі кездесуі 
де әскерге бармайтындардың қатарын 
көбейтіп отыр. 

Адамнан айла асқан ба?! Тұрғылықты 
мекенін өзгертіп көрсетіп, денсаулығы 
жарамсыз деген қағазды сатып алып 
келетін пысықайлар да бар. Бірақ әскерге 

АБЫРОЙЛЫ М�НДЕТ
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бару-бармау мәселесі заңмен бекітілген.  
Кімдердің әскерге баратыны, ал кімдер 
әскерден босатылатыны заңда толық 
көрсетілген. Мәселен, күндізгі оқу орнын-
да оқитындар оқуын аяқтағанша әскерге 
бармайды, одан кейін міндеттеледі. 
Үйленген не бір баласы бар азаматтар 
мен денсаулығы жарамсыздар әскерден 
босатылады. Қазіргі күнде 263 мың 318 
теңге төлеп, 40 күндік ақылы даярлықтан 
өтетіндердің қатары көбейген. Ал 
әскерден қашып, жалтарып жүргендер 
жазаға тартылады. 

Артур Каскарауов, Нұр-Сұлтан 
қаласы қор�аныс істері жөніндегі 
департаменті басшысының орынба-
сары:

– ҚР Қылмыстық кодексінің 387-бабы-
на сәйкес әскери қызметке шақырудан 
жалтарған азаматтарға 1000 АЕК айыппұл 
немесе 1 жылға дейін бас бостандығынан 
айыру жазасы қарастырылған. Соны-
мен қатар медициналық жалған құжат 
жасап немесе өз денсаулығына зиян 
келтірген жағдайда 1 жылдан 3 жылға 
дейін бас бостандығынан айыру жазасы 
заңмен тағайындалған. Шақырушының 
медициналық комиссияға келмегеніне 5 
АЕК көлемінде айыппұл салынады. Бірақ 
бұл әскерге шақырудан азаматты босат-
пайды. 

Еліміз бойынша бас бостандығынан 
айырылып, еңбекпен түзеу колониясына 
кетіп жатқан азаматтар жоқ дейді маман-
дар.  Ал айыппұл салынып жатқан азамат-

тар бар екен. Соңғы жылдары бірнеше 
азамат сот шешімі бойынша әртүрлі санат-
тарда қоғамдық жұмыстарға тартылған. 

�скер, Отан қорғау, шекараны 
қырағылықта ұстау мәселесі өзекті бо-
лып отырған бүгінгі қоғамда жастары-
мызды әскерге қарай ынталандырмақ 
керек? Мемлекет басшысы да «Жаста-
рымызды әскери борышын өтеуге қалай 
ыңталандыруға болатынын біз бүкіл қоғам 
болып ойластыруымыз керек», - деп 
көпшілікке ой тастады. Осы ретте, сена-
тор Бекболат Орынбек үкіметке әскерден 
қашқандарды жазалау емес, қайта ынта-
ландыру жолдарын қарастыру керек де-
ген ұсыныс айтады.

Бекболат Орынбеков, ҚР 
Парламенті Сенатының депутаты:

– �скерге барып келген азаматтарға 
білім беру орындарында қосымша 
жеңілдіктер қарау, оның ішінде оқуға 
түсу емтихандарын тапсыру кезінде 
қосымша балл түріндегі жеңілдіктерді 
немесе әскери кафедрада білім алуға 
жұмсалатын мемлекет шығынына тең 
мөлшердегі жеңілдіктерді беру керек. 
Тұрғын үй сатып алу немесе білім алу 
үшін әскери қызметшілердің ақшалай 
қамтылымы мөлшерін ұлғайту және от-
басы мүшелерінің коммуналдық қызмет 
төлемдеріне жеңілдік беру. Үшінші – 
шақыру алған жастарды одан әрі жұмысқа 
орналастыру үшін қызметін өткеру 
кезеңінде техникалық және құрылыс 
инженерлік мамандықтар бойынша 

оқытуды ұйымдастыру. 
Ғани Артықов, Нұр-Сұлтан 

қаласы қор�аныс істері жөніндегі 
департаментінің өкілі:

– Бұрын әскерге шақыруды кейінге 
қалдыру жеңілдігі ауыл мұғалімдері 
мен ауыл дәрігерлеріне ғана болса, 
қазір қалада да жұмыс істейтін, мек-
теп орындарында жұмыс істеп жүрген 
азаматтарымызға да сондай жеңілдіктер 
берілетін болып отыр. Бұл біздің заң ая-
сында барлық сұрақтарды толығымен 
қарастырып, толығымен жағдайды көріп 
отырғанымыздың нәтижесі деп ойлаймын. 

  Иә, қазіргі жастар арасында әскерге 
баруды приоритетке айналдыру – бүгінгі 
күн талабы. «Мен Отанымды қорғаймын!» 
дейтін патриотты тәрбиелеу бесіктен, 
«отбасы – ошақ қасынан», үйдегі әке ин-
ститутынан басталып, мектептегі алғашқы 
әскери дайындық пәні, жоғарғы оқу 
орнындағы әскери кафедра, ары қарай 
мерзімді әскери қызметпен жалғасуы ке-
рек.  

Ақмарал Зеренханова, әскери 
дайындық саба�ының мұ�алімі

– Бізде мектепте алғашқы әскери 
дайындық сабағына 40 минут берілген. 
40 минут деген өте аз. 5 минут рапортқа 
кетеді, ар жағында 35 минут қалады. 
Алғашқы әскери дайындық пәніне ол өте 
аз. Және аптасына бір-ақ рет болады. 

    Мектеп, ЖОО-дағы әскери кафедра-
сы бар әскердің әліппесін үйрететін кафе-
драларда сабақ құрылымы сол бұрынғы 
тәртіп, бұрынғы жүйемен келе жатыр. 
Көңілге демеу сыйлайтыны – «Жас сар-
баз» жасөспірімдер әскери-патриоттық 
қозғалысының республика көлемінде 
жандана бастағандығы, жыл сайын «Ай-
бын» республикалық жастар жиынының 
өткізіліп тұратындығы. «Ұлтқа қызмет 
ету – білімнен емес, мінезден» деп Алаш 
қайраткері �лихан Бөкейхан айтпақшы, 
ертең елінің егесі, мемлекетінің қорғаны 
боларлық отбасында патриоттық 
тәрбие көрген, «жас сарбаздықтардың» 
қатарында шыңдалған жастар жоқ емес, 
баршылық. Ертеңгі елдің қырағы шекара-
шысы да, кәсіби әскері де, озық ойлы, ба-
тыр жүректі қорғаны да солар!  

  �скер –  мемлекеттің басты ныша-
ны. Биыл еліміздің Қарулы Күштерінің 
құрылғанына – 30 жыл. Ел тыныштығын 
күзетуде тыңбай еңбек етіп, тәуліктің 
жиырма төрт сағатында ел шетінде, жау 
өтінде жүрген жандарға толағай табыстар 
тілейміз!

Меруерт САФАЕВА
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"ЦИФРОВОЙ ВОЕНКОМАТ" "ЦИФРОВОЙ ВОЕНКОМАТ" 
УСПЕШНО ФУНКЦИОНИРУЕТ УСПЕШНО ФУНКЦИОНИРУЕТ 
В КАЗАХСТАНЕВ КАЗАХСТАНЕ

В Послании народу Казахстана Пре-
зидент страны Касым-Жомарт Токаев от-
метил, что в современном мире одним из 
главных факторов конкурентоспособности 
является глубинная цифровизация. Она ис-
ключит дублирование, неэффективные за-
траты и бюрократию. 

Пилотный проект «Цифровой местный 
орган военного управления» реализовы-
вался в течение 2020-2021 годов. Его прак-
тической реализации предшествовала 
большая аналитическая работа, проведен-
ная Департаментом организационно-мо-
билизационной работы Генарального шта-
ба Вооруженных Сил Республики Казахстан 
по всем направлениям деятельности мест-
ных органов военного управления. 

В соответствии с Положением о МОВУ 
Республики Казахстан, утвержденным при-
казом Министра обороны РК от 24.12.2015 
года №733, местные органы военного 
управления, создаваемые Правительством 
страны, – это система органов военного 
управления, обеспечивающая реализацию 
норм Конституции и иных нормативных 
правовых актов в области обороны и Во-
оруженных Сил на территории областей, 
городов и районов Республики Казахстан.

Систему местных органов военного 
управления составляют департаменты, 
управления и отделы по делам обороны, 
в том числе департаментов по делам обо-
роны – 17, управлений по делам обороны 
– 30, отделов по делам обороны – 165. 

Положением на местные органы во-
енного управления возлагается решение 
следующих задач: обеспечение реали-
зации норм Конституции и иных норма-
тивных правовых актов РК в области обо-
роны; проведение совместно с местными 
исполнительными органами мероприятий 
мобилизационной подготовки и мобили-
зационного развертывания; участие в ме-
роприятиях территориальной обороны; 
проведение совместно с местными испол-
нительными органами приписки граждан к 
призывным участкам, призыва граждан на 
срочную воинскую службу, призыва на во-
инскую службу офицеров запаса, призыва 
на воинские сборы и набора на воинскую 
службу по контракту в ВС РК. Среди других 

задач - взаимодействие с территориальны-
ми подразделениями ведомства уполно-
моченного органа в сфере гражданской за-
щиты; координация выполнения меропри-
ятий военно-транспортной обязанности 
в РК; организация совместно с местными 
исполнительными органами, мероприятий 
по подготовке граждан к воинской службе 
в мирное и военное время.

Ключевыми функциями местных орга-
нов военного управления являются учет 
призывников, учет транспортных ресур-
сов, предоставление государственных 
услуг, учет военнообязанных (офицеры за-
паса, солдаты-сержанты запаса), учет льгот-
ной категории граждан (ветераны ВОВ, 
ЧАЭС, ДРА); призыв граждан на срочную 

Пилотный проект «Цифровой местный орган военного управления» доказал 
свою эффективность в формировании единой информационной среды и 
обеспечении доступности для граждан государственных услуг, оказываемых 
Министерством обороны.  

ЦИФРОВИЗАЦИЯ 
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воинскую службу (призыв военнообязан-
ных на учебные (специальные) воинские 
сборы). 

Как известно, воинский учет - система 
учета и анализа количественных и каче-
ственных данных о призывниках, военно-
служащих и мобилизационных ресурсах.

Воинский учет до настоящего времени 
велся в Подсистеме учета мобилизацион-
ных ресурсов, являющейся составной ча-
стью АСУР ВС РК и созданной для форми-
рования базы данных персонального учета 
мобилизационных ресурсов, а также обе-
спечения качественного комплектования 
людскими и транспортными ресурсами.

В процессе эксплуатации Подсистемы 
учета мобилизационных ресурсов, имели 
место следующие недостатки: присутствие 
«человеческого» фактора при наполнении 
базы данных, временные затраты при реа-
лизации функций МОВУ, отсутствие автома-
тизации процессов, отсутствие интеграций 
с информационными системами государ-
ственных органов, невозможность онлайн 
актуализации сведений, сложности при ока-
зании государственных услуг населению.

Проанализировав указанные недостат-
ки, в целях получения единой информаци-
онной среды с возможностью мониторин-
га каждого гражданина (военнообязанного 
и призывника), повышения эффективности 
системы воинского учета, улучшения каче-
ства и доступности государственных услуг, 
минимизации коррупционных рисков, по-
строения системы, в центре которой на-
ходятся гражданин и информация о нем, 
разработан Пилотный проект «Цифровой 
МОВУ».

Пилотный проект реализован по сле-
дующим направлениям: сбор, обработка и 
обмен данными между информационны-
ми системами государственных органов; 
организация воинского учета граждан и 
транспортных ресурсов; организация при-
зыва граждан на срочную воинскую служ-
бу; работа по предоставлению отсрочек 
и освобождению от призыва на воинскую 
службу; оптимизация процессов оказания 
государственных услуг.

По результатам Пилотного проекта:
1) обеспечен полный охват воинским 

учетом мужского населения страны от 16 
до 60 лет, а также транспортных средств 
юридических и физических лиц за счет мо-
дификации Интеграционного шлюза МО РК 
и его интеграции с информационными си-
стемами других государственных органов;

2) созданы электронные учетные кар-
точки (профайл) на каждого военнообязан-

ного и призывника, с данными о регистра-
ции места жительства, состоянии здоровья, 
образования, состоянии на диспансерных 
учетах, наличии (отсутствии) судимости, а 
также места работы;

3) получены данные о зарегистриро-
ванных в стране транспортных средствах и 
их техническом состоянии; 

4) в рамках совершенствования воин-
ского учета проведена интеграция подси-
стем кадрового учета и учета мобилизаци-
онных ресурсов, что позволило исключить 
«человеческий фактор» ошибки в сведени-
ях при наполнении баз данных, исключить 
необходимость обращения в МОВУ для 
постановки на воинский учет при увольне-
нии из рядов ВС РК (это можно будет сде-
лать в автоматическом режиме), исключить 
бумажный документооборот, позволило 
иметь достоверные сведения касательно 
прохождения службы, награждениям, со-
стоянию здоровья, воинским званиям и др.;

5)  оптимизированы процессы по на-
правлениям служебной деятельности 
МОВУ путем их цифровизации и автомати-
зации (учетно-призывная работа, оказание 
государственных услуг);

Кроме того, в рамках цифровизации и 
автоматизации деятельности местных ор-
ганов военного управления реализовано:

- оповещение граждан посредством 
SMS-сообщений через службу 1414;

- включение в личные кабинеты поль-
зователей mgov и egov сведений о воин-
ском учете, таких как:

- отношение к воинской службе (кате-
гория воинского учета);

- период и место прохождения воин-
ской службы;

- место воинского учета;
- о предоставленной отсрочке от во-

инской службы;
- об освобождении от воинской служ-

бы;
- создание официальных аккаунтов 

каждого местного органа военного управ-
ления и электронных почтовых ящиков на 
сервере mod.gov.kz для обеспечения об-
ратной связи с населением и оперативно-
го реагирования на их обращения;

- оказание государственных услуг 
только в электронном формате. 

Оптимизация процессов привела:
1) к отмене излишней переписки с го-

сударственными органами на местах (МИО, 
органы внутренних дел, прокуратура, суд, 
органы юстиции, органы здравоохранения, 
учебные заведения, юридические лица по 
ТС, другие);

2) к исключению прямого контакта с 
гражданами;

3) к отмене составления и предостав-
ления отчетности в вышестоящие штабы 
(годовые, полугодовые, месячные стати-
стические отчеты по всем видам воинского 
учета);

4) к снижению финансовых затрат на 
почтовые услуги;

5) к актуальному содержанию сведений 
по мобилизационным ресурсам;

6) к большему охвату призывников пу-
тем их оповещения через службу 1414;

7) к предоставлению отсрочки и осво-
бождения от призыва на срочную воин-
скую службу (данные услуги реализованы 
через Е-лицензирование);

8) к минимизации коррупционных ри-
сков.

В настоящее время посредством порта-
ла электронного правительства местные 
органы военного управления оказывают 
8 онлайн-услуг. Среди них: постановка и 
снятие с воинского учета, отсрочка и ос-
вобождение от призыва, получение при-
писного свидетельства, военного билета 
или его дубликата, выдача справок лицам, 
имеющим льготы и гражданам, выезжаю-
щим за пределы Республики Казахстан на 
постоянное место жительства.

Процесс цифровизации и автоматиза-
ции деятельности местных органов воен-
ного управления продолжается и плани-
руется предусмотреть сокращение ряда 
оказываемых государственных услуг, в том 
числе, по постановке и снятию с воинского 
учета при перемене места жительства.

Генерал-майор Сакен ЖУСУПОВ, 
начальник Департамента организа-

ционно-мобилизационной работы 
ГШ ВС РК,

Полковник Руслан ОМАРОВ,  
старший офицер направления 

Департамента организационно- 
мобилизационной работы ГШ ВС РК
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ПРИМЕР БЕЗЗАВЕТНОГО ПРИМЕР БЕЗЗАВЕТНОГО 
СЛУЖЕНИЯ РОДИНЕ СЛУЖЕНИЯ РОДИНЕ 

26 апреля свой 55-летний юбилей отметил заместитель министра обороны 
Республики Казахстан генерал-майор Мухамеджан Кадиржанович Таласов. 

Мухамеджан Кадиржанович родился 
в 1967 году в поселке Саксаульск Араль-
ского района Кызылординской области в 
семье служащих. После окончания сред-
ней школы №6 г. Кызылорды поступил в 
Ленинградское высшее военное инже-
нерное строительное училище (по специ-
альности «строительство и эксплуатация 
зданий и сооружений»), которое окончил 
в 1989 году. В 2001-м завершил обучение 
в Казахской государственной юридиче-
ской академии («юриспруденция»), а в 
2006 году – Центрально-азиатском уни-
верситете (финансово-экономический 
факультет, бакалавр финансов). 

Дальнейшее образование Мухамед-
жан Кадиржанович получил на высших 
академических курсах (по направлению 
«военная безопасность государства») 
при Национальном университете оборо-
ны им. Первого Президента Республики 
Казахстан – Елбасы. В 2018 году окончил 
Национальный университет обороны (по 
ДОТ) («менеджмент в военном деле»), а в 
2021-м - докторантуру университета (PhD, 
«военная история»), где защитил доктор-
скую диссертацию в диссертационном 
совете под руководством доктора наук 
генерал-лейтенанта запаса Абая Болюк-
паевича Тасбулатова, и ему присвоена 
ученая степень доктора философии PhD. 

С 1989 по 2001 годы проходил службу 
на различных должностях по специаль-
ности в г. Джамбуле (ныне Тараз). В 1998 
году за образцовую службу ему досрочно 
присвоено очередное воинское звание 
«подполковник».   

С 2001 по 2003 годы проработал в 
Главном управлении строительства и 
расквартирования войск, далее в Глав-

ном управлении материально-техниче-
ского обеспечения. С 2003 по 2004 годы 
– начальник квартирно-эксплуатацион-
ной службы Управления командующего 
 войсками РгК «Восток». В 2004 году был 
вынужден уволиться в запас по состоя-
нию здоровья, после чего 3 года прора-
ботал на различных руководящих долж-
ностях в Агентстве по борьбе с экономи-
ческой и коррупционной преступностью 
(финансовая полиция). 

С апреля 2008 по апрель 2012 года 
прошел в должности начальника управ-

ления тыла УГК СВО ВС РК, заместителя ко-
мандующего войсками РгК «Юг» по тылу, 
начальника Тыла ВС РК. 

С мая 2012 по апрель 2013 года Му-
хамеджан Таласов – начальник Департа-
мента по делам обороны города Астаны. 
С апреля 2013 года назначен на долж-
ность заместителя начальника Генераль-
ного штаба – начальника Департамента 
воспитательной и идеологической рабо-
ты ГШ ВС РК. Указом Президента РК №16 
от 5 мая 2015 года присвоено звание ге-
нерал-майора. 

С ноября 2019 года занимал должность 
заместителя начальника Объединенного 
штаба Организации Договора о коллек-
тивной безопасности. С октября 2020 
года – заместитель Министра обороны. 
Является почетным гражданином Араль-
ского района Кызылординской области.

– За все время службы отличался по-
рядочностью. Ответственный, волевой, 
целеустремленный, трудолюбивый гене-
рал. Имеет хорошую репутацию, откры-
тые дружелюбные отношения с коллега-
ми, всегда отзывчив. Отличается высокой 
культурой общения и профессиональным 
подходом к работе, - говорит о генерал-
майоре Мухамеджане Таласове государ-
ственный и военный деятель Республики 
Казахстан, Халық Қаһарманы, генерал ар-
мии Мухтар Алтынбаев. 

По словам Мухтара Капашевича, воз-
главлявшего министерство обороны 
Республики Казахстан с 1996 по 1999 и с 
2001 по 2007 годы, на всех должностях, 
во всех направлениях работы юбиляр 
проявлял и проявляет такие качества, как 
беззаветное служение Отчизне, профес-
сионализм, четкое выполнение постав-

ЛИЧНОСТЬ 
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ленных задач и достижение результатов. 
- Мне доводилось взаимодействовать 

с Министерством обороны будучи сена-
тором, проводить совместные мероприя-
тия и отмечу, что они были плодотворны. 
С поставленными задачами и проблема-
ми генерал Таласов справляется креа-
тивно, быстро и качественно. Одна из его 
отличительных черт - умение коммуници-
ровать. При поставленных сложных целях 
всегда справляется с ними и предостав-
ляет полезные советы. Внес большой 
вклад в совершенствование работы по 
тыловому обеспечению войск и создание 
воинских частей материально-техниче-
ского обеспечения.

И я в 1998 году будучи Министром 
обороны подписал приказ о присвоении 
ему очередного воинского звания «под-
полковник» досрочно, - отмечает генерал 
армии Мухтар Алтынбаев. 

Государство ценит заслуги Мухамед-
жана Кадиржановича. За успехи в деле 
обеспечения обороноспособности стра-
ны награжден орденами «Даңқ» II степени 
и «Айбын» II степени. 

- Генерал-майор Мухамеджан Кадир-
жанович Таласов – один из активных 
участников создания Национального 
военно-патриотического центра Воору-
женных Сил, Государственного военно-
исторического музея. Хороший уровень 
организации позволили ему на высоком 

уровне справиться с этой задачей, - под-
черкивает ветеран Вооруженных Сил РК 
генерал-полковник Сат Токпакбаев, ми-
нистр обороны Республики Казахстан с 
1999 по 2001 годы. 

По мнению Сата Бесимбаевича, по-
нимание важности военно-патриотиче-
ского воспитания молодежи, глубокие 
знания, честность, принципиальность, 
беспристрастность и доброжелатель-
ность Мухамеджана Кадиржановича, его 
прирожденная тактичность стали крите-
риями назначения его заместителем Ми-
нистра обороны.

- Он всегда вежлив, общителен, энер-
гичен, компетентен во всех вопросах, об-
ладает высоким уровнем знаний. Уважает 
и любит свою Родину и традиции наро-
да Казахстана. Знает историю и уважает 
культуру как собственного, так и других 
этносов, проживающих в нашей стране. 
Знает Конституцию и правовую систему, 
а также следует закону даже в маленьких 
вещах. Проявляет интерес к происходя-
щему в обществе, разбирается в полити-
ке, проявляет гражданскую активность.

Хотелось бы отметить, когда развер-
тывали части и соединения Южного во-
енного округа, генерал Таласов внес 
большой вклад в строительство зданий 
и сооружений округа, расквартирование 
войск. В тот период, когда стояла острая 
необходимость в создании округа на юж-
ных рубежах, я часто бывал в г. Тараз, про-
верял развертывание военных объектов, 
где Мухамеджан Кадиржанович еще бу-
дучи начальником РЭЧ проявил себя как 
профессионал своего дела. Его труд был 
мною оценен, и он был выдвинут на вы-
шестоящую должность в Главное управ-
ление расквартирования войск в столи-
це, – говорит о юбиляре Сат Бесимбаевич. 

Генерал-полковник Сакен Жасузаков, 
Министр обороны Республики Казахстан 
с 2016 по 2018 годы, отмечает:

- Будучи заместителем начальника 
Генерального штаба генерал-майор Му-
хамеджан Таласов внес большой вклад в 
военно-патриотическое воспитание, со-
вершенствование воспитательной и иде-
ологической работы в войсках, работу с 
ветеранами войны и Вооруженных Сил. 
Всегда приходит на помощь другим, за 
что его ценят в коллективе. Важным ус-
ловием в его работе является опора на 
положительное, - говорит  Сакен Адилха-
нович.

Под руководством Мухамеджана Ка-
диржановича органы воспитательной и 
идеологической работы добились новых 
успехов по формированию у военно-
служащих нового казахстанского патри-
отизма, воспитанию у них верности кон-
ституционному долгу, готовности к защи-
те Отечества, подчеркивает генерал. 

- В целях изучения морально-нрав-
ственной обстановки в семьях военнос-
лужащих, оказания необходимой методи-
ческой, консультативной, психологиче-
ской, социально-правовой помощи при 
его активном участии созданы службы 
по работе с семьями военнослужащих. 
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В войсках введены новые формы и ме-
тоды воспитательной, идеологической, 
психологической работы. Внедрена си-
стема «Жауынгерлік дос», воинские ча-
сти и учреждения обеспечены полевыми 
информационными комплексами ПИК, в 
местные органы военного управления 
внедрены системы психологического из-
учения кандидатов на воинскую 
службу «Ақ сұңқар», - отмечает Са-
кен Адилханович. 

Под руководством генерал-
майора Мухамеджана Таласова в 
Вооруженных Силах с особым вни-
манием ведется работа по воен-
но-патриотическому воспитанию 
допризывной молодежи. 

- Мухамеджан Кадиржанович 
стоял у истоков создания респу-
бликанского детско-юношеского 
военно-патриотического движе-
ния «Жас сарбаз», старт которому 
дал Первый Президент страны – 
Елбасы Нурсултан Абишевич На-
зарбаев.

Он является учредителем дви-
жения «Жас сарбаз». В 2014 году 
при его активном участии орга-
низован и проведен первый ре-
спубликанский военно-патриоти-
ческий сбор молодежи «Айбын», 
который проводился ежегодно. 

А в 2019 году на пятом юбилей-

ном сборе принял участие Президент 
страны – Верховный Главнокомандующий 
Вооруженными Силами Касым-Жомарт 
Кемелевич Токаев, который дал высокую 
оценку организации и проведению сбо-
ра. 

Кроме того, при его активном участии в 
целях совершенствования военно-патри-

отического воспитания военнослужащих, 
а также допризывной молодежи в 2015 
году был открыт Национальный военно-
патриотический центр Вооруженных Сил, 
который стал координирующим органом 
военно-патриотического воспитания во-
еннослужащих и допризывной молодежи, 
- говорит генерал о юбиляре.  

ЛИЧНОСТЬ 
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Мақсат – мүддемізді қор�ау
Еліміздің �скери-теңіз күштері 1993 

жылы көктемде құрылды. Оның негізгі 
базасы әуелгі кезде Ақтау қаласында ор-
наласты. Ал 1999 жылы аталмыш әскери 
база еліміздің ҰҚК Шекара қызметі Теңіз 
бөлімдеріне қарады. 

�скери сала мамандарының пікірінше, 
тәуелсіздік алғаннан кейін Каспий 
теңізінің қазақстандық бағытындағы 
стратегиялық маңызды нысандардың 
мүддесін қорғау басты мақсат болды. 
Анығында, бұл экономикалық аймақ еді.

Өздеріңіз білетіндей, Каспий 
аймағында табиғи ресурстардың өте бай 
қоры шоғырланған. Егемендік алған тұста 
оларды игеру жұмыстарының көлемі тез 
арада ұлғая бастады.

�скери мамандардың айтуынша, бұл 
арада Каспий аймағындағы Тәуелсіз 
мемлекеттердің және басқа елдердің осы 
аймақтағы стратегиялық-саяси мүдделері 
бір арнаға тоғысып, ішкі саяси және 
сыртқы саяси факторлардың ықпалы ба-
рынша артты. Сол кездегі Таяу Шығыстағы 
және Ирандағы саяси оқиғалар, жаһандық 
лаңкестің өрістеуі, мұнай құбырлары, 
мұнай өндірілетін ірі кен орындары, порт-
тар мен кемелердің тұрақтары сияқты 
теңіз нысандарына, сондай-ақ теңізде 
және жағалауларда орналасқан су ком-
муникациялары мен басқа да маңызды 
нысандарға бағытталатын диверсиялық 
әрекеттердің болу мүмкіндігі сияқты 
жайттар көпті толғандырды.

Осындай факторлардың барлығы Кас-
пий аймағындағы елдердің барлығына 
өздерінің �скери-теңіз күштерін 
күшейтуге сеп болды. Сондықтан 
мемлекетіміздегі �скери-теңіз күштерінің 

дамуы Қазақстанның Каспий теңізіндегі 
ұлттық мүддесін қорғау үшін, Каспий 
теңізінде қауіпсіздікті өзіміздің және 
ұжымдық әскери қауіпсіздік шеңберінде 
қамтамасыз ету мақсатында жасалып 
жатқан жайы бар.

2003 жылы 7 мамырда Қазақстан Респуб-
ликасы Президентінің «Қазақстан Респуб-
ликасы Қарулы Күштерінің құрылымын 
одан әрі жетілдіру жөніндегі шаралар 
туралы» Жарлығы шықты. Осы сәттен 
бас тап �скери-теңіз күштері Қазақстан 
Республикасы Қарулы Күштерінің дербес 
бөлімшесі ретінде түпкілікті қалыптасты.

Міндеттері айқын
Теңіздегі әскерилер Каспий теңізінің 

қазақстандық бөлігінде еліміздің шека-
расын қорғап, қауіпсіздігін қамтамасыз 
етеді. Одан бөлек елдің экономикалық 

ТЕЅІЗДЕГІ ТЕЅІЗДЕГІ 
ТЕГЕУРІНДІ КЇШТЕГЕУРІНДІ КЇШ

Бүгінде Қазақстанның Әскери-теңіз күштерінің әлеуеті артып келеді. 1993 
жылдың 2 сәуірінде Мемлекет басшысының Жарлығымен құрылған Әскери-
теңіз күштерінің әр қадамы адымды.

мүдделерін барынша қорғау, 
басқыншылардың шабуылына лайықты 
тойтарыс беру, қарулы қақтығыстардың 
алдын алу жүктелген.

�скери-теңіз күштеріне суасты ди-
версиясына қарсы қорғану, құрлықтағы 
әскери күштердің іс-қимылын теңізден 
қамтамасыз етіп, қолдау көрсету, теңіз де-
сантын түсіруге мүмкіндік жасау, сарбаз-
дар әрі олардың техникалық құралдарын 
тасымалдау, теңіз миналарын орналасты-
ру, халықаралық өзара келісімге сәйкес 
бірлескен қорғаныс бойынша Каспий 
жағалауындағы өзге бес мемлекеттің 
әскерилерімен бірлескен тапсырмалар-
ды орындау жүктелген.

Бұған қоса, еліміздің портты аймақтары 
мен мұнай іздеуге арналған нысандарды 
қорғау әрі күзетумен айналысады.

Каспийдегі теңіз флоты Төтенше 
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жағдайлар жөніндегі министрлік 
өкілдерімен тізе қоса отырып теңіз 
аумағында іздеу-құтқару шараларын іске 
асырады. Ашық теңізде қиын сәтке тап 
болған жандарға көмек қолын созады.

Еліміздің �скери-теңіз күштері 
қоршаған ортаны қорғау және бақылау 
міндеттерін орындау, сондай-ақ теңіздегі 
түрлі апат немесе экологиялық апаттың 
зардабын жоюға және басқа да көптеген 
міндеттерді атқаруға атсалысады.

Өзімізде өндірілді
КСРО тұсында Каспий аймағында 

әскери флотилиясы тұрғанмен, 
Қазақстанның аумағында бірде-бір 
әскери кеме болмаған екен. Жалпы Қазақ 
елі теңіз көліктерін өз күшімен жасағаны 
мәлім. Алғашқы жылдары кеме құрастыру 
бағдарламасы түзіліп, Оралдағы «Зенит» 
зауытында кеме және катер соғу бастал-
ды.

�скери-теңіз күштеріне қарасты әуелгі 
катерлер Каспий суына 1995 жылы бірінші 
мәрте түсті. Олар «Сұңқар» және «Батыр» 
жобасы бойынша жасалған кемелері еді. 
Содан бері талай жыл өтті. 

Бүгінде осы бағдарламалар табыс-
ты жүзеге асып жатыр. Соған қарап 
Қазақстанның да кеме шығаратын мем-
лекетке айналғанын көруге болады. За-
уыт қазірдің өзінде  «Барс 250» жобадағы 
кемелер мен катерлерді құрастырып, 
�скери-теңіз күштеріне де беріп үлгерді. 

Қазір еліміз �скери-теңіз күштерін 
қаруландыруға, әскери техникалармен 
жабдықтауға барынша көңіл бөліп отыр. 
�ТК қолбасшылығы бұл тұрғыда жергілікті 
өндіріс орындарымен барынша тығыз 
байланыс орнатқанын атап өткен жөн.  

Бұған дәлел қазіргі таңда �скери-теңіз 
қаруларының 80 пайызға жуық тапсы-
рыстарын «Қазақстан инжиниринг» ҰК 
қорғаныс-өндірістік кәсіпорыны жүзеге 
асырып жатыр. Мәселен, бүгінде отандық 
өндірістен шыққан «Қазақстан», «Орал», 
«Сарыарқа», «Маңғыстау» зымыран-
артиллериялық корабльдері (2012-2017 
жылдар аралығында жасалған)  бізге 
таңсық емес. Осынысымен біздің мемле-
кет әскери кемелер құрастыруға қабілетті 
Ресей мен Ираннан кейінгі Каспий маңы 
өңірінің үшінші еліне айналды.

Теңіз мамандары даярланды
Теңіз мамандарын даярлау мақсатында 

1994 жылдың күзінде Орал қаласында 
�скери-теңіз күштерінің арнайы оқу 
орталығы құрылды. Құрылған уақыттан 
бастап осынау орталық ҚК �ТК мен ҰҚК 
Шекара әскерлерінің теңіздік бөлімдеріне 
кіші кеме мамандарын даярлай бастай-
ды. Ал кәсіпке дайындау штурмандық-
белгі берушілер, радио-телеграфшылар 

және де трюмдік моторшылар деген үш 
мамандық бойынша жүргізіле бастайды.

�рине, маман дайындау үшін ұстаз 
қажет. Сол жылдары елімізде �скери-
теңіз саласын жақсы білетін мамандар 
болды ма? Болды.

Елімізде �ТК құрылған бастапқы жыл-
дарда Қайыргелді Есінеев, Серікқали Би-
мурзаев, Марат Түлекбаев, Жандарбек 
Жанзақов, Ахметжан Шақпұтов, Марат 
Базилов, Болат Алтымбаев сықылды күллі 
КСРО флоттарының құрамында жүріп 
алып мұхиттардағы нейтралды сулар-
да барынша шыныққан тәжірибелі флот 
офицерлері талмай еңбек етті.

Мінекей, осынау білікті маман-
дар өздерінің үлкен ортада көрген 
тәжірибелерін отандық теңіз күштерін 
құруға жұмсады.

Мемлекеттік тапсырмалар 
орындалды
Қазақстан Республикасы Қарулы 

Күштерінің �скери-теңіз күштерін құру 
кезеңінде әскери теңізшілер халықаралық 
шарттарға сәйкес берілген басқа ел-
дерден әскери корабльдердің ауысуын 
қабылдау және жүзеге асыру бойынша 
бірқатар ірі мемлекеттік тапсырмаларды 
орындады.

1996 жылы Германиядан пароммен 
Астрахань портына сыйымдылығы 70 тон-
на төрт шағын патрульдік кеме жеткізіліп, 
олар өз күштерімен Ақтау портына жол 
тартты.1999 және 2001 жылдары Мәрмәр 
теңізіндегі екі түрік порты Гельджук пен 
Пендиктен қазақстандық теңізшілер 170 
тонна су тасымалы шағын патрульдік 
кемелермен Ақтау портына көшті. 2006 
жылы пароммен Оңтүстік Кореяның Пу-
сан портынан Түркиядан Пендик портына 

2 С�У�Р – ҚР ҚК �СКЕРИ-ТЕҢ�З КҮШТЕР�Н�Ң 
ҚҰРЫЛҒАН КҮН�
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3 патрульдік кеме басынан тағы бір тари-
хи өткел жасалды, содан кейін өз бетінше 
осы портқа өту жүзеге асырылды. 

Кемелерді дайындау және қабылдау 
мүмкіндігінше тез және қиын навигация 
аймақтарында жүзеге асырылды. Мәрмәр 
теңізінен Каспий теңізіне кемелердің өту 
жолдарының жалпы ұзындығы үш мың 
мильден астам болды. Қазақстанның 
әскери теңізшілері Мәрмәр, Қара, Азов 
және Каспий теңіздері арқылы, Босфор, 
Керчь бұғаздары, Дон, Еділ, Цимлянск су 
қоймалары арқылы өтті. Маршрут кар-
тасында Түркиядағы Эрели, Синоп, Гель-
чук, Пендик, Украинадағы Азов, Ресей 
Федерациясының Темрюк, Ростов-на-
Дону, Астрахань теңіз порттары болды.

Осы ауысулардың барлығында 
кемелердің экипаждары жақсы теңіз 
дайындығын, жоғары тәртіп пен 
ұйымшылдық танытып, сол арқылы 
Қазақстан Республикасы Қарулы 
Күштерінің беделін нығайтты.

Бүгінгі теңіз базасы
Елімізде теңіз күштерінің базасы 

қазірде Ақтау қаласында орын тепкен. 
Оның құрамында əртүрлі кемелер, диви-
зион, жастарды оқытатын оқу орталығы, 
гидрографиялық қызмет жəне қамтамасыз 
ету батальоны енеді. Шамамен, құрамында 
3 мыңға тарта жауынгер бар.

Бүгінде жаңадан теңізге түскен ке-
мелер саны артты. Айта кетсек, ҚР 
ҚМ �скери-теңіз күштеріне тиесілі 
7 кеме бар. Мәселен, �скери-теңіз 
күштерінің қатарында «Қазақстан», 
«Орал», «Сарыарқа», «Маңғыстау» атты 
зымыранды артиллериялық кемесі, 
«Алатау» минотартқыш кемесі, «Жайық» 

гидрографиялық кемесі, «Өжет» оқу 
кемесі бар. 

Ресейде жасалып, Балтық және Каспий 
теңізінде сынақтан өткізілген «Алатау» 
минатартқыш кораблі тайыз және терең 
суда да жүзе береді. Теңіздің асты мен 
үстіндегі минаны анықтауға қауқарлы. 
Ол – еліміздің Қарулы Күштеріндегі 
мұндай үлгідегі жалғыз әрі алғашқы 
кеме. Сол себепті экипаж мүшелері де 
қайта дайындықтан өткен, су көлігінің 
техникалық сипаттамасымен танысқан.

Сондай-ақ, «Маңғыстау» зымыран-
артиллериялық кораблін айтып өтуге 
болады. �скери-теңіз күштерінің 
жауапкершілік аймақтарында жауынгерлік 
тапсырмаларды орындауға арналған. 
Ерекшелігі, қару-жарақ жаңартылып, 
суасты диверсиялық қауіп-қатерлерді, 
жауынгерлік жүзушілерді анықтауға және 
олармен күресуге арналған құралдар 
орнатылған. Сонымен қатар, экипаждың 
тұру жағдайын жақсарту бойынша кемеде 
қызмет етіп жүрген әскери теңізшілердің 
ұсыныстары ескерілді. 

Теңіздегі жүзушілер жаса�ы
2017 жылы ҚР ҚК �скери-теңіз 

күштері құрамына арнайы мақсаттағы 
жауынгерлік жүзушілер жасағының 
35950 әскери бөлімі берілді. �скери-
теңіз күштерінің жүзушілері – теңіздегі, 
құрлықтағы және аспандағы үш элемент-
те тапсырмаларды орындайтын әмбебап 
бөлім. Оларға теңіз порттарын, рейд-
те тұрған жекелеген кемелерді күзету 
және қорғау; жау объектілерінде түрлі 
барлау және арнайы іс-шаралар өткізу; 
заңсыз қарулы құрамаларды жою бойын-
ша терроризмге қарсы операцияларға 

қатысу, сондай-ақ Каспий теңізінің 
қазақстандық секторындағы теңіз 
экономикалық қызметін қорғау және 
қорғау міндеттелген.

Олар сүңгуірлік жарақтың заманауи 
түрлерімен, тапсырмаларды өткізу орнына 
су астында жеткізу құралдарымен, сондай-
ақ атыс қаруының және аспаптарының ең 
жаңа түрлерімен жабдықталған.

Арнайы міндеттерді орындау 
мақсатында жауынгерлік жүзушілер жа-
рылыс салдарын жоюға тартылады. Мы-
салы, Арыс өзенінің арнасын тексеру 
үшін жарылыс қаупі бар заттардың болу-
ына �скери-теңіз күштері жауынгерлік 
жүзушілер жасағының бір топ әскери 
қызметшілері сүңгуір ісі және іздестіру-
құтқару жұмыстары мамандары жіберілді.

�здестіру жұмыстары барысын-
да жауынгерлік жүзушілер сүңгуірлік 
жарақта 56 сағат бойы қауіпті және 
қауырт жұмыс барысында ұзындығы 40 
км өзен түбінен көтеріліп, минасызданды-
ру тобына сынықтар мен снарядтардың 
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фрагменттері берілді.

Жауынгерлік әзірліктері жо�ары
Еліміздің теңіз әскери күштерінің негізі 

әскери базасында әскери теңізшілер жыл 
сайын жаттығады. Жыл сайын өткізілетін 
командалық-штабтық және ұрыстық 
тактикалық оқу-жаттығулар – соның 
дәлелі.

Осыдан екі жыл бұрын, 2020 жылы 5-9 
қыркүйек аралығында ҚР ҚК �скери-теңіз 
оқу-жаттығуы өткізілді. Оқу-жаттығуға 
Қазақстан Республикасының Қорғаныс 
министрі қатысқандығымен есте қалды.

Жаттығу жоспарына сәйкес арнайы 
бөлімшелер дағдарыс ауданындағы шарт-
ты қарулы қақтығысты шешу бойынша 
тактикалық-атыс іс-қимылдарын орында-
ды. 

Оқу-жаттығудың негізгі мақсаты 
еліміздің Батыс өңірдегі қауіпсіздігін 
қамтамасыз ету бойынша бірлескен іс-
қимылдарды пысықтау болды. 

Қарулы Күштерден басқа маневр 

жасауға «Бекет-2020» ведомствоаралық 
кешенді оқу-жаттығуы шеңберіндегі іс-
шараларға қатысқан басқа да мемлекеттік 
органдардың құрылымдық бөлімшелері 
тартылды. Сонымен қатар, оқу-жаттығу ба-
рысында нақты жауынгерлік жағдайларға 
барынша жақын, кешенді тәуекелдер мен 
гибридті сипаттағы қауіп-қатерлерге, 
сондай-ақ шартты қарсыластың 
әрекеттеріне ден қою қажеттілігін 
ескеретін жағдайлар қарастырылды. 

ҚР �скери-теңіз күштеріндегі ірі 
ауқымды оқу-жаттығудың белсенді 
кезеңін қадалаған министр сол кезде 
жауынгерлердің кәсібилігіне, Қарулы 
Күштер бөлімшелері мен басқа да 
мемлекеттік органдардың өңірдегі 
дағдарыстық жағдайды жою жөніндегі 
міндеттерді шешудегі іс-қимылдарының 
үйлесімділігіне жоғары баға берген еді.

Жетістіктер жоқ емес
Отыз жылға таяу жыл ішінде 

қазақстандық флоттың соңғы үлгідегі тех-
никамен жабдықталған отандық өндірістің 
су жаңа зымыран-артиллериялық 
корабльдерімен сапалы жабдықталуы, 
жеке құраммен жасақталуы және әскери 
қызметшілердің оқуы мен жауынгерлік 
даярлығын жетілдіруден бастап 
корабльдердің орналасуының алғашқы 
жеке меншік пунктінің құрылысы мен ашы-
луына дейінгі қыруар жұмыс атқарылды. 

Бүгінде Қазақстанның �скери-
теңіз күштері – бұл Каспий теңізінің 
қазақстандық секторында маңызды 
стратегиялық тапсырмаларды орын-
дайтын еліміздің Қарулы Күштерінің 
толыққанды жекелеген әскер түрі. 

Еліміздің �скери-теңіз күштері өзінің 

қалыптасу уақытында әлемнің көптеген 
мемлекетімен берік ынтымақтастық орна-
тып, тәжірибе алмасты. Айталық, осыдан 
шамалы жыл бұрын еліміздің �скери-теңіз 
күштеріне арнайы сапармен Оңтүстік 
Корея �скери-теңіз күштерінің Бас 
қолбасшысы Джон Хо Сюб және Иранның 
бас қолбасшысы Хабибулла Сайари келді. 
Алдыңғы жылы құрамында «Сарыарқа» 
және де «Орал» зымыран-артиллериялық 
кемелері бар Қазақстан �ТК жауынгерлік 
кемелерінің тобы арнайы сапармен 
Иранның Энзели портына барып қайтты. 

�скери-теңіз күштері кемелері еліміздің 
жалауының астында түрлі жауынгерлік 
жорықтарға шығып, халықаралық әскери 
жаттығуларға, жарыстарға қатысып 
жүлделі оралды. Соныңі ішінде «Теңіз 
биатлоны» бойынша жарыстардан да 
қазақстандық кемелер қомақты жүлдемен 
оралды. 

Сөз соңы
ҚР �скери доктринасында Каспийдің 

құқықтық мәртебесі туралы мәселеге 
айтарлықтай көңіл бөлінген. Өйткені Кас-
пий жағалауындағы кейбір елдердің өз 
әскери әлеуетін арттыруға тырысуы әлі де 
сақталып отыр. Ал, теңіздегі даулы мұнай 
көздері болашақ аймақта әскери-саяси 
жағдайдың ушығына әкеліп соғуы мүмкін. 
Осы факторлар Қазақстанның �скери 
теңіз күштерін құруға дер кезінде шешім 
қабылдағанын көрсетті. Сондықтан да, ҚР 
Қарулы Күштерінің �скери-теңіз күштері 
Каспий аймағындағы тұрақтылықтың 
кепілі болып отыр деп айтуға болады. 

Рима �БЕУОВА
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ПОЛКОВНИК РУСЛАН КУЛУМБЕТОВ: ПОЛКОВНИК РУСЛАН КУЛУМБЕТОВ: 
«ВОЕННАЯ ПОЛИЦИЯ СОСТОЯЛАСЬ И «ВОЕННАЯ ПОЛИЦИЯ СОСТОЯЛАСЬ И 
ПРОЧНО ЗАНЯЛА МЕСТО В СТРУКТУРЕ ПРОЧНО ЗАНЯЛА МЕСТО В СТРУКТУРЕ 
ВООРУЖЕННЫХ СИЛ»ВООРУЖЕННЫХ СИЛ»

В нынешнем году органы военной полиции отмечают свой четвертьвековой 
юбилей. За это время военная полиция прошла длительный и непростой путь 
своего развития, став сегодня важнейшей структурой, стоящей на защите прав 
и интересов военнослужащих, на страже законности и правопорядка в войсках.
О дальнейшем развитии и совершенствовании работы ОВП мы поговорили 
с начальником Главного управления военной полиции Вооруженных Сил 
Республики Казахстан полковником Русланом Кулумбетовым.

- Расскажите об основных вехах 
становления органов военной поли-
ции. Какие, на Ваш взгляд, наиболее 
важные изменения произошли за 
эти годы в их работе?

- 22 апреля 1997 года Президентом 
страны подписан Указ «О мерах по даль-
нейшему реформированию системы 
правоохранительных органов Республи-
ки Казахстан». С этого дня начинается 
самостоятельный отсчет существования 
казахстанской военной полиции, и в этом 
году органы военной полиции отмечают 
25-летний юбилей с момента образова-
ния.

И если на момент своего образова-
ния функции военной полиции ограни-
чивались лишь небольшим перечнем 
полномочий, это обеспечение безопас-
ности дорожного движения военных 
транспортных средств, патрулирование, 
розыск военнослужащих и дознание по 
воинским преступлениям, то с каждым 
годом задачи и полномочия существенно 
расширялись.

Гауптвахты, прежде находившиеся в 
ведении начальников гарнизонов, были 
переданы органам военной полиции. Ор-
ганы военной полиции получили полно-
мочия по профилактике коррупционных 
правонарушений в Вооруженных Силах.

При всесторонней поддержке руко-
водства Министерства обороны в конце 

90-х – начале 2000-х годов был заложен 
прочный фундамент военной полиции и 
решены многие организационные вопро-
сы.

Логическим завершением этапа ста-
новления военной полиции стало при-
нятие 21 февраля 2005 года Закона Ре-
спублики Казахстан «Об органах военной 
полиции», который закрепил правовые 
основы, принципы, задачи и систему ор-
ганов военной полиции Вооруженных 
Сил.

На первоначальном этапе приходи-
лось сталкиваться со многими трудностя-
ми, начиная от подбора кадров и заканчи-
вая материально-техническим обеспече-
нием. Не отличались идеальным состоя-

нием здания и сооружения, перешедшие 
в ведение военной полиции.

Однако время не стояло на месте. Ра-
стущая экономика молодой независимой 
страны позволила ежегодно увеличивать 
бюджет оборонного ведомства. Суще-
ственно улучшились объемы и качество 
материально-технического обеспечения 
казахстанской армии. Одновременно 
происходил процесс переоснащения во-
енной полиции, который положительно 
отразился на показателях общеслужеб-
ной деятельности.

Благодаря кропотливому труду, при 
активном содействии и поддержке ко-
мандиров и военачальников, а также 
других военных правоохранительных 
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органов, к началу 2000-х годов удалось 
минимизировать рост правонарушений.

Проведена работа по реализации Кон-
цепции правовой политики в части гума-
низации уголовного законодательства, 
где был декриминализован ряд статей 
Уголовного кодекса, в том числе в сфере 
воинских преступлений, с переводом их 
в разряд административно наказуемых 
деяний.

С этого периода полномочия военной 
полиции были существенно расширены 
за счет введения подразделений адми-
нистративной практики, компетентных 
рассматривать административные дела 
по вышеуказанным категориям правона-
рушений.

Главное управление военной полиции 
стала одним из основных разработчиков 
Антикоррупционной стратегии Респуб-
лики Казахстан на 2015-2025 годы.

Нами подготовлен для заключения 
меморандум о взаимном сотрудничестве 
между государственными органами - МО 
РК, МВД, Генеральной прокуратурой, КНБ, 
АДГС, Верховным судом РК по вопросам 
противодействия коррупции, направлен-
ный на минимизацию коррупции в сфере 
воинской службы.

В рамках развития войсковой со-
ставляющей определены место и роль 
 военной полиции в системе применения 
 Вооруженных Сил в особый период, в том 
числе организация дорожно-комендант-
ской службы.

Четко обозначены задачи военной по-
лиции на тактическом и оперативно-так-
тическом уровнях.

В органах военной полиции созданы 
подразделения оперативного реагирова-
ния, применяемые по особому указанию 
руководства Министерства обороны при 
возникновении различных кризисных си-
туаций, в составе которых предусмотре-
но создание подразделений специально-
го назначения.

Сыграло положительную роль и по-
вышение статуса военной полиции, это 
передача функции контроля службы 
 войск в состав Главного управления 
 военной полиции в 2012 году. После чего 
были введены соответствующие штатные 
должности для офицеров, правомочных 
осуществлять контроль за организацией 
и состоянием службы войск в воинских 
частях, на базе которых были сформи-
рованы отделы противодиверсионной 
безопасности и контроля эксплуатации 

технических средств охраны, с разработ-
кой необходимой нормативно-правовой 
базы.

В результате нам удалось создать эф-
фективную систему контроля и профи-
лактики происшествий, основным прин-
ципом которой являются объективность 
и оказание помощи командирам в орга-
низации службы войск.

Набирает положительные обороты и 
кинологическая служба военной поли-
ции. Служебные собаки органов воен-
ной полиции используются при несении 
службы по поддержанию правопорядка в 
гарнизонах, проведении профилактиче-
ских мероприятий по выявлению случаев 
незаконного оборота оружия, боеприпа-
сов, взрывчатых и наркотических средств, 
конвоировании арестованных. 

Также необходимо отметить участие 
кинологов со служебными собаками в 
международном кинологическом конкур-
се в рамках Армейских международных 
игр, где неоднократно были заняты при-
зовые места.

Министерство обороны на современ-
ном этапе большое значение уделяет во-
просам безопасности воинской службы. 
С этой целью в августе 2019 года по ини-
циативе Министра обороны в штат Глав-
ного управления военной полиции вве-
дено новое подразделение – Управление 
обеспечения безопасности воинской 
службы. Кроме того, в состав управлений 
главнокомандующих видами, командую-
щих родами войск и войсками региональ-
ных командований введены подразделе-
ния обеспечения безопасности воинской 
службы.

Отдельного внимания заслуживает 
уникальная информационная система во-
енной полиции «Учет состояния правопо-
рядка в ВС РК», внедренная в 2014 году. 
Система позволяет осуществлять сбор 
информации о происшествиях и право-
нарушениях из всех органов военной по-
лиции за считанные секунды, с сопутству-
ющими фото- и видеоматериалами.

Помимо этого, внедрена электронная 
база регистрации транспортных средств 
Вооруженных Сил, которая замкнута в 
единую сеть, что позволяет регистриро-
вать и получать информацию о зареги-
стрированных транспортных средствах в 
режиме реального времени.

Благодаря уделяемому вниманию со 
стороны руководства Министерства обо-
роны существенно возрос уровень ма-
териально-технического обеспечения, 
который достиг показателя обеспечения 
частей постоянной боевой готовности.

На сегодняшний день можно одно-
значно утверждать, что военная полиция 
состоялась и прочно заняла свое место в 
структуре Вооруженных Сил.

Невозможно представить повсед-
невную деятельность войск без участия 
военной полиции. Это и профилактика 
правонарушений, и сопровождение во-
енной техники, патрулирование в гар-
низонах, обеспечение правопорядка во 
время учений, пресечение и раскрытие 
преступлений, розыск военнослужащих, 
а также множество других немаловажных 
функций.

Органы военной полиции всегда будут 
стоять на страже законности и правопо-
рядка, защите прав и интересов военно-

ИНТЕРВЬЮ
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служащих. Мы готовы выполнить любые 
задачи, поставленные перед нами!

На первоначальном этапе прихо-
дилось сталкиваться со многими труд-
ностями, но благодаря нашим военно-
служащим, ветеранам, стоявшим у ис-
токов становления и развития органов 
военной полиции, мы добились высоких 
результатов, которые дают свои опреде-
ленные плоды.

В военной полиции проходили служ-
бу многие нынешние ветераны, внесшие 
значительный вклад в развитие военной 
полиции. Военнослужащие, стоявшие у 
истоков становления военной полиции, 
для нас всегда будут примером трудолю-
бия и стойкости, которые они проявили в 
тяжелые времена формирования нынеш-
ней военной полиции. 

- В январе текущего года Глава го-
сударства заявил о необходимости 
кардинальной реорганизации всей 
системы обеспечения националь-
ной безопасности. Речь идет о пере-
строении работы Вооруженных Сил, 
правоохранительных структур, ор-
ганов национальной безопасности, 
внешней разведки. Как это коснется 
органов военной полиции?

- В рамках реализации поручения Гла-
вы государства проводится работа по 
созданию в четырех региональных управ-
лениях военной полиции подразделений 
оперативного реагирования, а в двух ре-
гиональных управлениях военной поли-
ции - увеличение штатной численности 

указанных подразделений. Разработаны 
проекты организационно-штатной струк-
туры с финансовым обоснованием, вы-
полнены расчеты потребности в технике 
и материально-технических средствах. 
Основная цель создания (увеличения 
штатной численности) подразделений 
оперативного реагирования военной 
полиции ВС РК заключается в повыше-
нии эффективности выполнения задач по 
предназначению:

1) обеспечение общественного право-
порядка при возникновении массовых 
беспорядков;

2) физическая охрана и сопровожде-
ние высшего политического руководства 
и командного состава органов военного 
управления;

3) предупреждение и своевременное 
пресечение преступлений и иных проти-
воправных действий в кризисных ситуа-
циях;

4) совместное патрулирование с под-
разделениями МВД РК кризисных райо-
нов и своевременное реагирование на 
экстренные ситуации;

5) защита военнослужащих и членов их 
семей от преступных посягательств, не-
допущение мародерства, оказание необ-
ходимой помощи командирам воинских 
частей;

6) охрана и оборона объектов, сопро-
вождение колонн и безопасность дорож-
ного движения;

7) усиление подразделений МВД при 
введении режима ЧП и ЧС;

8) миротворческая деятельность в 

миссиях ООН.

- В ходе совещания по вопросам 
дальнейшего развития армии Вер-
ховный Главнокомандующий пору-
чил пересмотреть программу бое-
вой подготовки с внедрением новых 
методов применения войск. Какие 
изменения произошли или планиру-
ется внедрить в боевую подготовку и 
в целом в работу сотрудников воен-
ной полиции?

- Боевая подготовка в органах воен-
ной полиции организована и проводит-
ся в соответствии с Программой боевой 
подготовки военнослужащих органов 
военной полиции Вооруженных Сил Ре-
спублики Казахстан на 2022 – 2026 годы, 
утвержденной первым заместителем 
Министра обороны – начальником Гене-
рального штаба Вооруженных Сил Респу-
блики Казахстан.

В данной Программе учтена специфи-
ка подготовки подразделений военной 
полиции к действиям в условиях воз-
никновения кризисных ситуаций. В раз-
дел «Специальная подготовка» для всех 
специальностей включена тема «Тактика 
действий по пресечению кризисных ситу-
аций (строевые приемы со специальными 
средствами и средствами активной обо-
роны)». Содержание Программы боевой 
подготовки органов военной полиции ВС 
РК полностью соответствует специфике 
применения и выполнения возложенных 
задач органами военной полиции. 

Боевая подготовка подразделений 
оперативного реагирования органов 
военной полиции ВС РК организована и 
проводится в соответствии с обновлен-
ной Программой боевой подготовки под-
разделений оперативного реагирования 
органов военной полиции Вооруженных 
Сил Республики Казахстан, утвержденной 
начальником Главного управления воен-
ной полиции ВС РК.

Особое внимание уделено тактико-
специальной и тактико-огневой подго-
товке. Занятия проводятся с привлечени-
ем инструкторов ДШВ, СГО и Националь-
ной гвардии. Проводятся практические 
занятия по тактико-специальной подго-
товке на тему: «Тактика действий по пре-
сечению кризисных ситуаций и контролю 
толпы (строевые приемы со специальны-
ми средствами и средствами активной 
обороны)».

Два раза в год подразделениями опе-
ративного реагирования осуществляется 
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полевой выход.
В ходе полевых занятий отрабатывают-

ся наиболее сложные темы тактико-спе-
циальной и тактико-огневой подготовки, 
связанные с использованием вооруже-
ния и военной техники, применением 
специальных средств и оружия неле-
тального действия. Проводятся занятия 
по инженерной подготовке, связи, ради-
ационной, химической и биологической 
защите, практическая отработка вопро-
сов несения службы на блок-постах, па-
трулирования, бой в городских условиях, 
порядок досмотра и действия при ЧП и 
ЧС, сопровождения гуманитарных грузов 
и организации ДКС, в последующем уча-
стие в оперативных учениях «ГОНГ».

- Немаловажным требованием со-
временности является цифровиза-
ция, внедрение в работу современ-
ных цифровых систем, использова-
ние новых образцов вооружения и 
техники. Какая работа проводится в 
военной полиции в этих направлени-
ях?

- В настоящее время автоматизиро-
ваны ряд задач, возложенных на органы 
военной полиции. Например, в рамках 
Госпрограммы «Цифровой Казахстан» во 
всех подразделениях военной полиции 
внедрены цифровой формат расследо-
вания уголовных дел и электронный по-
рядок ведения административных дел, 
прием и обработка обращений граждан 
осуществляется также в электронном 
формате. Проведена большая работа по 
интеграции информационных систем с 
другими государственными органами, 
что позволяет нам в режиме реального 

времени осуществлять обмен информа-
цией в электронном формате как между 
подразделениями органов военной по-
лиции, так и на межведомственном уров-
не.

В ноябре 2022 года в рамках государ-
ственного оборонного заказа будет осу-
ществлена поставка 10 единиц брониро-
ванных колесных машин «Арлан» с бое-
вым модулем для оснащения подразделе-
ний оперативного реагирования управ-
лений военной полиции Акмолинского и 
Алматинского региональных гарнизонов.

- В своем Послании народу Казах-
стана Глава государства поручил обе-
спечить эффективную координацию 
между силовыми структурами, ак-
туализировать алгоритмы действий 
госорганов в кризисных ситуациях, 
усилить межведомственную коор-
динацию, наладить оперативную и 

военно-техническую совместимость 
всех силовых структур. На сегодняш-
ний день как осуществляется коор-
динация между военной полицией и 
другими силовыми структурами?

- Органы военной полиции осущест-
вляют свою деятельность во взаимодей-
ствии с правоохранительными и другими 
государственными органами страны в 
пределах, установленных законодатель-
ством, и взаимно информируют друг дру-
га по вопросам, относящимся к их компе-
тенции. 

Вместе с тем координация и взаимо-
действие производится на основе таких 
документов как:

- совместный план с МВД по обеспе-
чению мероприятий, направленных на 
предотвращение террористических про-
явлений;

- совместный план с МВД по розыску 
военнослужащих, скрывающихся от орга-
нов дознания, следствия суда;

- меморандум о взаимном сотрудни-
честве между Агентством Республики Ка-
захстан по противодействию коррупции 
и Министерством обороны по вопросам 
противодействия коррупции;

- план организации взаимодействия по 
обеспечению мероприятий профилакти-
ки правонарушений, обеспечения обще-
ственной безопасности и правопорядка в 
военных городках и местах компактного 
проживания военнослужащих между ор-
ганами военной полиции ВС РК и подраз-
делениями административной полицией 
МВД РК на 2022-2024 годы.

Кроме того, органами военной поли-
ции в целях оперативного реагирования 
на кризисные ситуации и взаимодействия 
с силовыми ведомствами (КНБ, МВД, На-
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циональная гвардия) на местах прово-
дится уточнение сил и средств подраз-
делений. Разработаны инструкции по 
действиям суточного наряда на случай 
возникновения нештатных ситуаций. 

- Поговорим о противодействии 
коррупции. Как известно, каждый 
факт коррупции подрывает дове-
рие народа к армии и ее способности 
встать на защиту страны. Расскажите 
о проводимой работе по противо-
действию и искоренению этого явле-
ния. Каких результатов удалось до-
стичь за последнее время?

- Искоренение коррупции в Воору-
женных Силах является одним из при-
оритетных направлений деятельности 
Министерства обороны и, как показывает 
статистика, за последние годы в Воору-
женных Силах отмечается снижение ко-
личества коррупционных преступлений. 

В настоящее время основной акцент в 
работе по противодействию коррупции в 
Вооруженных Силах сделан на принятие 
таких превентивных мер, как антикорруп-
ционный мониторинг, анализ коррупци-
онных рисков, соблюдение антикорруп-
ционных стандартов и формирование 
антикоррупционной культуры. 

Мы достигли в этом определенных 
успехов. Стали применять глубокий ана-
лиз причин коррупции, некоторые мето-
ды работы больше направлены на упреж-
дение и профилактику. При необходимо-
сти перемещать военнослужащих с тех 

должностей, где есть коррупционные ри-
ски на другие должности, которые менее 
связаны с ними. Доработали кодекс этики 
военнослужащего. Кроме того, при на-
значении на должности, которые связаны 
с коррупционными рисками, проводятся 
полиграфологические исследования. 

Эти меры в комплексе дали такой ре-
зультат, что количество коррупционных 
преступлений в Вооруженных Силах за 
истекший период 2022 года в сравнении 
с прошлым годом снизилось на 56%, т.е. 
с 9 до 4.

В структуре Главного управления во-
енной полиции восстановлено управ-
ление по противодействию коррупции, 
ведущее аналитическую работу по уста-
новлению предпосылок коррупции и вы-
работке предложений по их устранению.

С октября 2018 года проводятся ис-
следования на полиграфе для лиц, назна-
чаемых на должности с высоким риском 
совершения коррупционных правонару-
шений, перечень которых в 2020 и 2021 
годах расширен.

В целях минимизации коррупции в си-
стеме государственных закупок центра-
лизован закуп 311 видов товаров работ 
и услуг, приобретаемых для нужд Воору-
женных Сил, в том числе в сферах органи-
зации питания, тылового, материально-
технического обеспечения, капитального 
строительства и т.д.

По инициативе Министерства обо-
роны внесены изменения и дополнения 
в Правила осуществления госзакупок с 

применением особого порядка, урегу-
лировавшие порядок формирования и 
утверждения списка потенциальных по-
ставщиков, а также оптимизировавшие 
процедуру госзакупок при приобретении 
услуг по организации питания личного 
состава.

Принятые меры по увеличению мини-
мального возраста призывников для об-
учения на возмездной основе в военно-
технических школах Минобороны с 22 до 
24 лет снизили повышенный спрос граж-
дан на данный вид прохождения военной 
подготовки, а оптимизация и автоматиза-
ция процессов оказания государствен-
ных услуг в рамках «Цифровой армии» 
позволили сократить уровень коррупции 
в местных органах военного управления.

Имелись традиционно две наиболее 
коррупциогенные и «скрытые» услуги 
военкоматов - это предоставление от-
срочки от призыва и освобождение от 
призыва. Они включены в Реестр госу-
дарственных услуг и с ноября 2020 года 
оказываются через Портал Электронного 
Правительства.

Осуществлена интеграция с информа-
ционными системами государственных 
органов, благодаря которой исключена 
контрольная функция местных органов 
военного управления за соблюдением 
воинского учета военнообязанных и при-
зывников организациями, предприяти-
ями и субъектами бизнеса (интеграция 
ИШ АСМР МО РК и ИС МТСЗН). Если ранее 
юридические лица в «ручном режиме» 
предоставляли информацию о трудоу-
строенных призывниках при предусмо-
тренной административной ответствен-
ности за ее непредставление в срок, то 
сейчас местные органы военного управ-
ления самостоятельно получают необхо-
димые сведения.

Исключено основание для увольнения 
военнослужащего, отсутствовавшего на 
службе без уважительной причины в те-
чение трех и более часов подряд. Ранее 
это давало командиру право для приня-
тия решения по своему усмотрению, что 
создавало условия для коррупции.

На воинскую службу по контракту от-
ныне не принимаются лица, уволенные 
по отрицательным мотивам с государ-
ственной или воинской службы, из специ-
альных и правоохранительных органов 
(ранее принимались по истечении трех 
лет с момента увольнения).

Внесены изменения в Устав внутрен-
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ней службы, обязывающие должностных 
лиц принимать антикоррупционные 
меры и обеспечивать исполнение тре-
бований антикоррупционного законода-
тельства.

Созданы гарнизонные комиссии по 
противодействию коррупции.

Аналогичная комиссия действует и в 
Министерстве обороны, которая за 2021 
год провела 10 заседаний комиссии, 3 из 
которых с выездом в гарнизоны, и выра-
ботала 176 рекомендаций по устранению 
коррупционных рисков в сферах деятель-
ности субъектов квазигосударственного 
сектора, кадровой работы, капитального 
строительства, ремонтных работ, распре-
деления жилья и по другим направлени-
ям.

В мае 2021 года впервые с участием 
общественности проведен внутренний 
анализ коррупционных рисков, резуль-
таты которого признаны Агентством по 
противодействию коррупции одними из 
лучших среди государственных органов.

Отдельный блок касается обеспечения 
широкого доступа военнослужащих и 
членов их семей к правовой информации 
антикоррупционной направленности.

С этой целью, на официальном сайте 
Минобороны функционирует специаль-
ная рубрика «Противодействие корруп-
ции», где размещены руководящие доку-
менты, учебные пособия и методические 
рекомендации.

В рамках Меморандума о сотрудниче-
стве между Минобороны и Агентством 
по противодействию коррупции активи-
зирована совместная работа по обмену 
информацией, формированию антикор-
рупционной культуры военнослужащих и 
анализу коррупционных рисков.

Министерство обороны возродило 
такой важный механизм, как «Офицер-
ское собрание», как дополнительный 
общественный институт воспитания и 
эффективный инструмент воздействия на 
морально-нравственные основы взаимо-
отношений военнослужащих.

Для всех категорий военнослужащих 
министерство разработало и внедрило 
учебные модули и ситуативные кейсы. Эта 
комплексная учебная платформа направ-
лена на повышение общей и правовой 
культуры военнослужащих. На заняти-
ях они подробно разбирают различные 
ситуации, последствия неправомерных 
действий и дают соответствующие реко-
мендации.

В феврале текущего года в соответ-
ствии с Концепцией антикоррупционной 
политики Республики Казахстан на 2022–
2026 годы разработан и утвержден План 
мероприятий Министерства обороны по 
её реализации, в котором определен ряд 
превентивных мер в борьбе с противо-
действием коррупции в Вооруженных 
силах.

- Расскажите о проводимых орга-
нами военной полиции профилакти-
ческих мероприятиях и акциях, про-
водимых декадах, направленных на 
снижение числа правонарушений в 
армии.

- В целях дальнейшего улучшения со-
стояния криминогенной обстановки по-
мимо действующей Межведомственной 
программы профилактики правонару-
шений на 2022-2024 годы, разработан 
План работы органов военной полиции 
по профилактике правонарушений в Во-
оруженных Силах на 2022 год, где запла-
нировано проведение следующих меро-
приятий:

Акции: «Стоп игромании» «Нулевая 
терпимость к правонарушениям», «Сол-
датская карточка», «Отпуск без долгов».

Декады: «Служу Республике Казахстан» 
(по профилактике уклонений от воинской 
службы, невыходов на службу, самоволь-
ных оставлений части), «Безопасность 
воинской службы» (по предупреждению 
правонарушений, связанных с нарушени-
ем порядка и правил несения караульной 

и внутренней службы), «Армия без кор-
рупции».

Месячники: «Алкоголь и наркотики – 
источник преступлений», «Предупрежде-
ние правонарушений при организации 
внутренней службы в парках, парково-хо-
зяйственных дней».

Для снижения аварийности на дорогах 
и предупреждения дорожно-транспорт-
ных происшествий запланированы и про-
водятся следующие мероприятия:
• месячники «Пьяный за рулем – пре-

ступник», «Безопасная дорога», «Помни о 
скорости», «Внимание! Пешеход!», «Готов-
ность автомобиля к зиме – залог безава-
рийной эксплуатации»;
• для взаимодействия с командирами 

воинских частей, где есть военнослужа-
щие срочной службы, развернуты каби-
неты профилактической работы. Деятель-
ность данных кабинетов будет осущест-
вляться в круглосуточном режиме рабо-
ты, и на постоянной основе проводятся 
телесные осмотры с привлечением ме-
дицинских работников, беседы и аноним-
ные анкетирования с военнослужащими 
срочной службы, а также мониторинг за-
писей с камер видеонаблюдения;

• создание базы данных о лицах, склон-
ных к различным правонарушениям, про-
ступкам и суицидам.

В последующем с указанными кате-
гориями военнослужащих совместно с 
заместителями командиров по воспита-
тельной работе и психологами будет про-
водиться индивидуальная работа.
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Это позволит более качественно про-
водить профилактическую работу и опе-
ративно реагировать на предотвращение 
происшествий.

- В каких крупных мероприятиях в 
2022 году планируется участие воен-
нослужащих военной полиции?

- Сейчас проводится комплексное 
межведомственное стратегическое ко-
мандно-штабное учение «Батыл Тойтарыс 
- 2022». В сентябре этого года планирует-
ся участие в стратегическом командно-
штабном учении «Айбалта – 2022». Кро-
ме того, наши военнослужащие примут 
участие в спартакиаде Вооруженных Сил 
по военно-прикладным видам спорта, 
посвященной 30-летию образования ВС 
страны.

- Как осуществляется обмен опы-
том и в целом сотрудничество с ор-
ганами военной полиции других 
стран?

- В рамках сотрудничества между обо-
ронными ведомствами зарубежных стран 
и Республики Казахстан Главным управле-
нием военной полиции вносятся предло-
жения по взаимному обмену опытом.

В 2022 году запланированы встречи с 
представителем военной полиции Рос-
сийской Федерации по вопросам орга-
низации службы войск и безопасности 

воинской службы, с Беларусью - обмен 
опытом по вопросу противодиверсион-
ной безопасности и антитеррористиче-
ской защищенности, с Грузией, Азербайд-
жаном - по вопросам противодействия 
коррупции.

Вопросы подготовки миротворческо-
го контингента будут обсуждены с пред-
ставителями военной полиции стран 
НАТО, куда входят США, Великобритания, 
Германия, Франция, Польша и др.

Кроме того, сотрудничество по вопро-

сам обеспечения безопасности и право-
порядка налажено с такими странами, как 
Китай, Турция, Армения, Кыргызстан. В 
текущем году запланировано посещение 
ряда стран, а также ответные встречи на 
территории нашей страны.

- Один из вопросов, который всег-
да волнует призывников, их роди-
телей и общество в целом – это без-
опасность воинской службы. Какие 
проводятся меры для минимизации 
возможных рисков?

- Вопросам безопасности воинской 
службы в Вооруженных Силах уделяется 
самое пристальное внимание, и они явля-
ются актуальными в любое время.

В этой связи осуществляется монито-
ринг практически всех вопросов жизне-
деятельности войск, где имеются риски. 
В том числе, связанные с хранением ору-
жия и боеприпасов, горюче-смазочных 
материалов и ядовито-технических жид-
костей, организацией питания, прове-
дением занятий по боевой подготовке, 
стрельбам, работой с опасными техниче-
скими устройствами и т.д.

Моделируются риски не только на тер-
ритории воинских частей и учреждений, 
но и на полигонах, учебных центрах, скла-
дах, аэродромах, кораблях, воинских эше-
лонах и маяках. Эта работа продолжается 
и в настоящее время с выработкой новых 
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направлений мониторинга.
Оцениваются риски и при подготовке к 

проведению различных учений. Большая 
работа проведена по контролю соблю-
дения в войсках карантинных и противо-
эпидемиологических мероприятий, вы-
званных распространением «COVID-19».

В обеспечении безопасности мелочей 
не бывает. Поэтому внимание уделяется 
даже таким вопросам, как наличие в ча-
стях аварийных зданий, открытых канали-
зационных люков и исправность электри-
ческой проводки. 

Кроме того, учитываются психологи-
ческие и финансовые аспекты, включая 
анализ по наличию кредитов у военнос-
лужащих и уровня их дохода.

Не остаются без внимания и такие во-
просы, как например, соблюдение регла-
мента служебного времени военнослу-
жащих, их право на отдых, обеспечение 
видами довольствия, а также озеленение 
территории воинских частей, организа-
ция хранения и вывоза твердых бытовых 
отходов и многое другое.

Для командиров выработаны и даны 
рекомендации по минимизации инфор-
мационных и финансовых рисков. Наряду 
с мониторингом рисков проводится пла-
номерная профилактическая работа, на-
правленная на минимизацию выявленных 
рисков. 

Одновременно оказывается практиче-
ская помощь командирам (начальникам) 
по правильной организации безопасных 
условий службы. Разработаны и направ-
лены в войска соответствующие мето-
дические указания и алгоритмы. В целях 
приведения работы в данном направле-
нии к единым стандартам и систематиза-
ции разработаны Правила обеспечения 
безопасности воинской службы в Воору-
женных Силах Республики Казахстан.

Наряду с этим выработана Карта по-
тенциальных рисков в масштабе Во-
оруженных Сил. Разработана Программа 
минимизации рисков и предупреждения 
чрезвычайных ситуаций в Вооруженных 
Силах Республики Казахстан, рассчитан-
ная до 2030 года.

Текущая ситуация в мире и в стране 
постоянно претерпевает изменения, и 
армия также сталкивается с новыми угро-
зами и рисками. В этой связи, от своев-
ременного выявления этих рисков и вы-
работки мер по их минимизации зависит 
безопасность воинской службы в целом. 

- Какие задачи стоят перед воен-
ной полицией в текущем году?

- В соответствии с Законом «Об орга-
нах военной полиции» задачами органов 
военной полиции являются: 

1) обеспечение правопорядка в Воору-
женных Силах, других войсках и воинских 
формированиях Республики Казахстан; 

2) профилактика, предупреждение, вы-
явление, пресечение и раскрытие пре-
ступлений и правонарушений в пределах 
компетенции, установленной законами 
Республики Казахстан; 

2-1) предупреждение коррупции и вы-
явление административных коррупцион-
ных правонарушений в пределах компе-
тенции;

3) выявление обстоятельств, способ-
ствовавших совершению преступлений и 
правонарушений; 

4) производство досудебного рассле-
дования в соответствии с уголовно-про-
цессуальным законодательством Респу-
блики Казахстан;

5) розыск военнослужащих, скрываю-
щихся от органов дознания, следствия и 
суда, а также самовольно оставивших ме-
сторасположение воинских частей; 

6) обеспечение безопасности дорож-
ного движения транспортных средств 
органов национальной безопасности, Во-
оруженных Сил, других войск и воинских 
формирований Республики Казахстан;

7) исполнение в предусмотренных за-
конодательством случаях задержания 
военнослужащих с содержанием на гауп-
твахте, а также исполнение администра-

тивного взыскания в виде администра-
тивного ареста; 

8) осуществление иных задач, возло-
женных на них настоящим Законом, ины-
ми законами Республики Казахстан, акта-
ми Президента Республики Казахстан и 
Правительства Республики Казахстан.

Задачей органов военной полиции 
Вооруженных Сил Республики Казахстан 
также является осуществление внутрен-
него контроля за организацией службы 
суточного наряда, внутренней и гарни-
зонной служб в воинских частях Воору-
женных Сил Республики Казахстан.

Министром обороны даны указания 
сделать акцент на профилактику и пред-
упреждение правонарушений, а также 
в тесном взаимодействии с командова-
нием воинских частей на постоянной 
основе проводить мероприятия, направ-
ленные на выявление лиц, склонных к со-
вершению противоправных поступков и 
нарушению воинской дисциплины.

Кроме того, не допустить безвозврат-
ных потерь, свести к нулю получение 
травм и трудовых потерь, связанных с на-
рушением мер безопасности как на служ-
бе, так и в быту.

Органами военной полиции работа по 
профилактике правонарушений и обе-
спечению правопорядка в войсках про-
должается.

Тимур АУБАКИРОВ
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СТЕПНЫЕ ОРЛЫСТЕПНЫЕ ОРЛЫ
Дорога в космос для всех отечественных космонавтов — Токтара 
Аубакирова, Талгата Мусабаева и Айдына Аимбетова - выдалась 
непростой. Все они, являясь летчиками, профессионалами 
своего дела, прошли суровый отбор, критерии которого даже 
невозможно представить в других профессиях. А достойно 
выполнив возложенную на них миссию, они стали гордостью для 
своего народа, кумирами для тысяч казахстанских мальчишек, 
мечтающих проложить собственную дорогу к звездам.

В апреле страны СНГ отмечают День 
космонавтики, в связи с этим мы хотим 
рассказать читателям о наиболее при-
мечательных фактах из жизни смельча-
ков, осмелившихся бросить вызов зем-
ному притяжению.

Во всем первый
Токтар Онгарбаевич Аубакиров не 

нуждается в представлении. Имя нашего 
земляка, выходца из Каркаралинского 
района, ставшего первым казахстан-
ским космонавтом, знают и совсем юные 
школьники, и почтенные аксакалы. 

В прошлом году ему исполнилось 
75 лет. В документальном фильме «По-

коряющий высоты», снятом по заказу 
Министерства обороны РК, наш земляк 
вспоминал: «Какой мальчик в детстве не 
мечтает стать летчиком или космонав-
том! Однако мечты о небе становятся 
реальностью для немногих. Космос же 
отправляются покорять и вовсе едини-
цы. Я грезил о полетах ровно столько, 
сколько себя помню».

После учебы в аэроклубе имени Нур-
кена Абдирова Токтар Онгарбаевич 
поступил в Армавирское высшее воен-
ное летное училище летчиков ПВО. На 
Дальнем Востоке Т. Аубакиров сумел 
подчинить себе один из самых слож-
ных в управлении самолетов - Су-15. 

И уже вскоре он снискал славу одного 
из лучших летчиков гарнизона. В это 
время начал задумываться о карьере 
испытателя. В коротком письме перво-
му секретарю ЦК Компартии Казахстана 
Динмухамеду Кунаеву Токтар Аубаки-
ров написал: «Ищу более трудный путь, 
опасную работу. Я хочу стать летчиком-
испытателем». Ему повезло, эту записку 
Кунаев взял с собой на заседание По-
литбюро ЦК КПСС, отдав тогдашнему 
министру обороны Андрею Гречко и за-
молвив слово за молодого парня.

После жесточайшего отбора (фак-
тически выбирали одного из тысячи) 
Токтара Аубакирова зачислили в школу 
летчиков-испытателей ЛИИ «Минавиа-
пром».

В высшей летной школе его заприме-
тил шеф-пилот фирмы «МиГ» Александр 
Федотов. Он сообщил генеральному 
конструктору Ростиславу Аполлосови-
чу Белякову: есть в школе подающий 
большие надежды парень, такого упу-
скать нельзя. Эти слова убедили масти-
того конструктора, попасть в фирму ко-
торого было неимоверно сложно. Впро-
чем, в пилотажном таланте Т. Аубакиро-
ва он быстро убедился. Здесь нашему 
соотечественнику пришлось освоить 
все разновидности МиГов, а всего за 
время пребывания в должности летчи-
ка-испытателя он побывал за штурва-
лом более чем 50 самолетов различных 
марок. Одним из его наставников стал 
Петр Максимович Остапенко, уже из-
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вестный и заслуженный человек. И, раз-
умеется, строгий и жесткий Александр 
Федотов, пожалуй, лучший летчик-ис-
пытатель страны, у которого Аубакиров 
стал одним из любимых учеников.

Ему доводилось сажать горящий ис-
требитель. Совершить беспосадочный 
перелет Мурманск - Северный полюс - 
Дальний Восток с дозаправками в воз-
духе. Наконец, участвовать в отработке 
посадок на авианосец. Считается, что 
первый самолет (это был Су-27) на палу-
бу «Тбилиси» посадил испытатель Вик-
тор Пугачев. Но взлетел он только сутки 
спустя, а Аубакиров на МиГ-29К - через 
час после посадки. За это ему присво-
или звание Героя Советского Союза. А 
между тем первый секретарь ЦК Ком-
партии Казахстана Нурсултан Назарба-
ев вел переговоры о подготовке к поле-
ту космонавта -казаха. В числе первых 
был назван Токтар Аубакиров.

К тому времени он уже стал замести-
телем шеф-пилота фирмы «МиГ». Его 
непосредственный руководитель Вале-
рий Меницкий отговаривал своего за-
местителя от этого полета. Однако Ток-
тар Аубакиров понимал: к этому шагу 
он готовился всю жизнь.

Так он вспоминал о своем эпизоде 
подготовки в Звездном городке: «От-
кровенно говоря, местные специалисты 
отнеслись ко мне скептически и в неко-
тором роде высокомерно, хотя я уже 
тогда был Героем Советского Союза, ис-
пытал более 50 типов самолетов, совер-
шил беспосадочный полет на Северный 
полюс». Однако настойчивость и целе-
устремленность нашего земляка (его 
дублером был Талгат Мусабаев) сдела-
ли свое дело — после пятимесячных 
тренировок его кандидатуру утвердили 
к полету в составе экипажа, в который 
входили советский летчик Александр 
Волков, а также астронавт из Австрии 
Франц Фибек. Тогда Токтар Онгарбае-
вич заменил на борту космического ко-
рабля бортинженера. О своем старте он 
говорил: «Меня провожали семь пре-
зидентов и канцлер Австрии. Я считаю, 
это был самый уникальный полет за всю 
историю пилотируемого космоса, боль-
ше такого количества президентов ни-
когда на взлете не было». 

На борту орбитального комплекса 
«Мир» Токтар Аубакиров находился 7 
суток 22 часа 12 минут 40 секунд. За вре-
мя полета казахским космонавтом была 

выполнена большая научно-исследова-
тельская работа. Программа, к чести со-
трудников Академии наук РК, во главе с 
передовым ученым, академиком Умир-
заком Султангазиным была сформиро-
вана в кратчайшие сроки.

При проведенных по этой програм-
ме исследованиях в космосе были по-
лучены уникальные результаты. Когда 
космонавты сумели претворить в жизнь 
фундаментальные разработки отече-
ственных ученых, люди науки были без-
мерно рады тому обстоятельству, что 
среди этих итогов имелись результаты 
мирового значения, в том числе по ме-
дицине, геофизике и биологии.

Поскольку Токтар Аубакиров со-
вершил космический полет, уже имея 
звание Героя Советского Союза, а по-
вторные награждения Золотой Звез-
дой с 1988 года были отменены, за свой 
единственный полет в космос он был 
награжден орденом Октябрьской рево-
люции. Сейчас на его счету множество 
наград, и среди самых главных - звание 
«Народный Герой» Республики Казах-
стан («Халық Қаһарманы»).

В октябре в 2021 года в Техническом 
музее Вены состоялось торжественное 
мероприятие, посвященное 30-летию 
полета в космос казахстанского и ав-
стрийского космонавтов. Тогда Посол 
Казахстана в Австрии Кайрат Умаров 
сказал: «Полет Токтара Аубакирова 
является предметом патриотической 
гордости нашего народа, стал частью 
мощного всплеска национального са-
мосознания, который сопровождал об-
ретение Казахстаном государственной 

независимости. Он также стал олице-
творением выдающейся роли нашей 
страны в покорении космоса, ведь 
именно Байконур является космиче-
ской колыбелью человечества, обеспе-
чившей более половины всех мировых 
запусков на орбиту Земли». 

«Я всегда вставал — и шел сам»
Алматинец Талгат Мусабаев — пер-

вый космонавт уже независимого Ка-
захстана. Его старший товарищ Ток-
тар Аубакиров так вспоминал об этом 
историческом моменте: «Ко второму 
октября 1991 года нас с Талгатом Му-
сабаевым начали готовить к полету. В 
своем коллеге я видел желание учиться, 
он очень целеустремленный человек. 
Тогда я подумал: пусть лучше он летит 
вместо меня. Я сказал об этом своему 
командиру, но не думал, что весть так 
быстро поднимется дальше. Об этом уз-
нал начальник Центра подготовки кос-
монавтов генерал-лейтенант Владимир 
Александрович Шаталов. Он меня вы-
звал к себе и сказал: «Твой народ ждет, 
что полетишь именно ты. Так и должно 
быть, поверь мне». Я все понял, и мы 
продолжили готовиться».

Старт Мусабаева состоялся в 1994 
году, он совершил полет, длившийся 
без малого 126 суток, в возрасте 43 лет. 
В состав экипажа входили Юрий Мален-
ченко и Валерий Поляков.

В процессе полета Талгат выполнил 
вторую космическую программу Казах-
стана. В космос с собой космонавт взял 
Государственный Флаг страны, горсть 
земли Байконура и Коран. Во время по-
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лета космонавта впервые в истории был 
налажен телемост «Станция «Мир» — 
Медео». В прямом эфире Мусабаев по-
приветствовал конкурс «Азия Дауысы» 
и спел песню великого Абая «Көзімнің 
қарасы» под собственный гитарный ак-
компанемент. 

Второй полет 47-летнего Талгата со-
стоялся в 1998 году. Космическая экспе-
диция продлилась почти 7 месяцев. На 
сей раз космонавт отправился за преде-
лы Земли в качестве командира кора-
бля «Союз ТМ-27». Под началом Мусаба-
ева отправились космонавты Николай 
Бударин (Россия) и Леопольд Эйартц 
(Франция). Полет длился дольше по-
ложенного, так как в процессе экспе-
диции возникло множество нештатных 
опасных ситуаций, с которыми экипаж 
достойно и без потерь справился. Ко-
манда успешно выполнила цель миссии 
— освоение третьей космической про-
граммы при участии РК, РФ, США, стран 
ЕС и Японии. Во время второго полета 
Мусабаев вновь принял участие в теле-
мосте, поприветствовав народ во вре-
мя презентации новой казахстанской 
столицы. 

Третий полет знаменитого космонав-
та, которому на тот момент было 50 лет, 
состоялся в 2001 году после длитель-
ной подготовки. Космическая экспеди-
ция продлилась почти 8 суток. Команду, 
кроме Талгата, составили российский 
космонавт Юрий Батурин и первый кос-
мический турист и миллиардер Деннис 
Тито. Третий полет Мусабаева стал пер-
вым космическим полетом XXI века. Во 
время экспедиции была воплощена в 
жизнь четвертая экспериментальная 
программа РК. Как и ранее, вместе с 
космонавтом бороздить просторы кос-
моса отправлялась капсула с казахстан-
ской землей, Государственный Флаг РК 
и Коран. 

По словам Мусабаева, первый полет 
в космос ему запомнился на всю жизнь. 
«Приземлялись мы сложно, так как был 
боковой ветер. Нас ударило сначала 
очень сильно, капсула отскочила, опять 
ударилась люком, отскочила и снова 
встала на дно. Когда по рации нам со-
общили, что теперь нам нужно расстег-
нуть ремни, мы попытались встать. Но 
никто из нас не мог даже оторваться от 
спинок - мы настолько отвыкли от гра-
витации. Было такое ощущение, будто 
тонну поднимать нужно. Так кряхтя, 
еле-еле, мы все-таки встали. Вышли 

сами. Я от радости, что вернулся на род-
ную землю... вылез из аппарата и встал 
во весь рост на обрез люка. Все полеты 
после - я вставал и шел сам. Это стало 
моим принципом».

В числе наград Талгата Мусабаева 
— звания Халық Қаһарманы и Герой 
Российской Федерации, а также другие 
отечественные и зарубежные знаки от-
личия, в том числе французский орден 
Почетного Легиона.

Жемчужина жизни
Уроженец Талдыкорганской области 

Айдын Аимбетов — третий казахстан-
ский космонавт, заслуживший тот же 
почет и уважение, что и его коллеги 
Токтар Аубакиров и Талгат Мусабаев. К 
своему первому полету Аимбетов гото-
вился еще в 2003 году, но вылет отложи-
ли. На тот момент офицер ВВС имел бо-
лее 470 часов налета и совершил свыше 
360 прыжков с парашютом. Возобнов-
ленная подготовка к экспедиции 2009 
года также была приостановлена из-за 
нехватки финансирования программы. 
Долгожданный полет космонавта со-
стоялся в возрасте 43 лет в 2015 году и 
продлился почти 10 суток. 

Аимбетов занял должность бортин-
женера в команде российского космо-
навта Сергея Волкова и датского астро-
навта Андреаса Могенсена. В процессе 
экспедиции была завершена пятая 
космическая программа, состоящая из 
десятка экспериментальных исследо-
ваний. 

Наш соотечественник рассказывал: 
«Само ограниченное пространство уже 
является тяжелым фактором существо-
вания. А при том, что космонавт нахо-
дится в космосе длительное время - до 
полугода, то очень большую роль игра-
ет слаженность и взаимопонимание. 
Для этого имеются определенные мето-
дики, отрабатываются психологические 
тесты, ведется работа с психологами. 
Основной упор делается на то, что люди 
должны быть высокомотивированными 
и исключать любые недопонимания, 
личную неприязнь. Один из примеров, 
когда в одном экипаже два космонавта 
практически не разговаривали друг с 
другом, но это был пример не о плохом 
отношении, а о том, что коллеги пони-
мали друг друга с полуслова. Некогда 
им болтать, работать надо. Рабочий 
день прорабатывается ежеминутно це-
лой наземной командой инженеров, 

которая вечером присылает программу 
работы на предстоящий день с учетом 
выполненных экспериментов и осталь-
ной деятельности полета».

«Мой рабочий день начинался с ше-
сти утра, отбой у меня был в среднем 
- около 12 часов ночи. Но это с учетом 
того, что у меня была короткая миссия. 
Для меня было просто неприемлемо 
переводить время на сон. Спали мы в 
невесомости в отведенных каютах в 
спальных мешках», - говорит третий ка-
захстанский космонавт.

Во время космического полета Аим-
бетов провел ряд физико-космических 
экспериментов, в частности, «Ураган», 
«Релаксация», эксперимент по изуче-
нию влияния радиации на человека в 
космосе, а также космический монито-
ринг состояния экологии Аральского 
и Каспийского морей. На орбиту Аим-
бетов взял с собой Государственный 
Флаг Республики Казахстан и флаг ВВС 
Казахстана, а также для проведения экс-
перимента «Дастархан-6» казахские на-
циональные блюда в сублимированном 
виде с витаминными добавками, повы-
шающие работоспособность и укрепля-
ющие иммунитет — айран, иримшик 
(твердый сыр из овечьего молока), курт, 
сухое кобылье молоко, суп харчо, пече-
нье и мясо по-казахски.

Айдын Аимбетов регулярно звонил 
семье с борта МКС, взял с собой плю-
шевого льва — подарок младшей до-
чери Даяны. Семья с волнением ждала 
возвращения отца. Родные прибыли на 
место приземления одними из первых. 

Третий казахстанский космонавт так-
же удостоен звания Халық Қаһарманы.

Описывая свои впечатления о по-
лете на орбиту, Айдын Аимбетов при-
знавался: «С расстояния 450 киломе-
тров самое красивое впечатление - это 
вид Земли. В черной мгле необъятного 
космоса - это голубая жемчужина всей 
Жизни. При посадке на Землю, при от-
крытии люка спускаемого аппарата, 
когда пространство заполняет степной 
воздух, которого мы на Земле не заме-
чаем, остро чувствуешь все богатство и 
буйство запахов, ароматов и звуков. В 
космосе - это запах железа, машинного 
масла, а тут сама природа, сама жизнь - 
запах степных трав, земли, пение птиц, 
стрекот кузнечиков...».

Фархат КИНЖИТАЕВ
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